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Uplatnéni absolventa

Absolvent se po Uspésném absolvovani tfiletého studia a po vykonani zavére€né zkousky uplatni jako
pracovnik provadeéjici pfipravné, obsluzné a manipulacni prace pfi prodeji zbozi. Miize byt zaméstnan
v prodejnach rdznych typd, od nejmensSich az po velké hypermarkety a to na funkcich prodavac,
skladnik, manipulator zbozi apod. Bude schopen bézné komunikovat se zakaznikem v ¢eském jazyce.
Absolvent zna ¢innosti spojené s provozem obchodni jednotky, jako jsou napf.: pfiprava zbozi k prodeji
a aranzovani zbozi, spravné skladovani a oSetfovani zbozi, provadéni inventur, baleni zbozi v€etné
darkového, prace na kontrolnich pokladnach, vyplfiovani prodejnich dokladu.

Zdravotni zpusobilost uchazece

Pfedpokladem pfijeti uchazece ke vzdélavani ve stfedni Skole je rovnéz splnéni podminek zdravotni
zpUsobilosti pro dany obor vzdélavani. K posouzeni zdravotniho stavu uchazece je zpusobily pfislusny
prakticky lékaf. Zdravotni omezeni vzdy zavisi na specifickych pozadavcich zvoleného oboru
predpokladaného uplatnéni.

Ke studiu mohou byt pfijati uchaze€i s odpovidajicim zdravotnim stavem. Podminky zdravotni
zpUsobilosti jsou stanoveny nafizenim vlady €. 211/2010 Sb. o soustavé obor(l vzdélani, ve znéni
pozdéjSich pfedpisu (1, 4, 7a, 9a,19, 22, 26).

Omezeni zdravotni zpusobilosti uchazece ke vzdélani:

Prognosticky zavazna onemocnéni podplrného a pohybového aparatu znemozniujici zatéz patefe

v pfipadé, Ze je nezbytné postupovat podle §67 odst. 2 véta druha Skolského zdkona

Prognosticky zavazna onemocnéni omezujici funkce hornich nebo dolnich koné&etin (poruchy hrubé i
jemné motoriky) v pfipadé, ze je nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2 véta druha Skolského zakona
Prognosticky zavazna chronicka onemocnéni kGize a spojivek v€etné onemocnéni alergickych, pokud
pri praktickém vyucovani nelze vyloucit silné znecisténi kiize nebo kontakt s alergizujicimi latkami
Precitlivélost na alergizujici latky pouZivané pfi praktickém vyucovani

Prognosticky zavazné a nekompenzované formy epilepsie a epileptickych syndrom( a kolapsové
stavy, tyka se Cinnosti ve vyskach, s motorovou mechanizaci, s rotujicimi stroji, nafadim nebo
zafizenim nebo €innosti, pfi kterych nelze vyloucit ohroZeni zdravi, a je nezbytné postupovat podle

§ 67 odst. 2 véta druha Skolského zakona

Prognosticky zavazné poruchy vidéni, zorného pole nebo barvocitu v pfipadé &innosti s vysokymi
naroky na zrak nebo &innosti vyZadujicich prostorové vidéni v pfipadég, Ze je nezbytné postupovat
podle § 67 odst. 2 véta druha Skolského zakona

Nemoci vylu€ujici vydani zdravotniho prakazu v pfipadé, Ze je nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2
véta druha Skolského zakona

(§ 67 odst. 2 véta druhé $kolského zakona : Zék nemuiZe byt uvolnén z pfedmétu rozhodujiciho pro odborné zaméreni
absolventa)

Zpusob ukonéeni vzdélavani

Vzdélavani je ukonéeno zavérecnou zkouskou. Obsah a organizace zavérecné zkousky se fidi
platnymi pfedpisy. Dokladem o dosazZeni stupné stfedniho vzdélani s vyu¢nim listem je vysvédceni o
zavérecné zkousce a vyuéni list.
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Denni studium, typ ,,A“

Kategorie a nazvy vyucéovacich Pocet tydennich vyuéovacich hodin
predméti
v roc¢niku celkem
1 2. 3
VSeobecné vzdélavaci predméty
Cesky jazyk 0 1 1 2
Obcanska vychova 1 1 1 3
Matematika 1 1 1 3
Literarni vychova 1 0 0 1
Télesna vychova 2 2 2 6
Informacni a komunikaéni 1 1 1 3
technologie
Odborné predméty
ZbozZiznalstvi 2 2 2 6
Obchodni provoz 2 2 2 6
Propagace 0 1 0 1
Psychologie prodeje 1 0 0 1
Rizeni motorovych vozidel 0 1 0 1
Odborny vycvik 21 21 23 65
Celkem hodin tydné 32 33 33 98
Prehled vyuziti tydnil ve §kolnim roce
1. roénik 2. rocnik 3. rocnik
Teorie a odborny vycvik 32 32 32
Casova rezerva 8 8 5
Zavéretné zkousky - 3
Celkem 40 40 40

Poznamky k u¢ebnimu planu

1. VSechny vyu&ovaci pfedméty jsou povinné. Volitelny obsah neni zafazen.

2. Praktické vyu€ovani je shrnuto do pfedmétu Odborny vycvik, ktery se v tydennim rozvrhu stfida
s teoretickou vyukou. Probiha na cvi¢nych dilnach v arealu Skoly pod vedenim ucitell odborného
vycviku a zaci jsou rozdéleni do skupin. Pocet zakl na jednoho ucitele je stanoven vladnim nafizenim.
V pfipadé individualniho zajmu zaka o externi praxi je mu vyhovéno, pokud oslovena firma souhlasi, je
sepsana smlouva o individualni praxi zaka, jsou pisemné povéreni instruktofi Odborného vycviku v dané
firmé a Zak ma potfebné kompetence takovou praxi vykonavat.

3. K zafazovani novych poznatkl a aktualnich otazek maze pfislusny ugitel vyuzit disponibilni hodiny
v daném pfedmétu nebo ¢asovou rezervu vyuziti tydnd ve Skolnim roce.



4. Déleni a slu€ovani hodin ve vyu€ovacich pfedmétech je v pravomoci feditele Skoly, ktery musi
postupovat v souladu se stanovenymi pfedpisy.

5. Casova rezerva ve vyuziti tydnd $kolniho roku je uréena na opakovani ugiva, exkurze, vychovné
vzdélavaci akce, adaptacni a sportovni kurzy.

6. Disponibilnimi hodinami je posilen pfedmét Télesna vychova a to vzhledem k obsahu a organizaci
vyuky, pfedmét Odborny vycvik, ve kterém se Zaci prakticky uci pracovnim navykim a femeslnym
disponibilni hodina je vyuZita také na predmét Rizeni motorovych vozidel, ktery je nad ramec pozadavk(
v RVP, ale ktery zvySuje moznost lepSiho uplatnéni absolventl na trhu prace.



