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PROFIL ABSOLVENTA

Nazev Skoly:  Odborné ugilisté Chroustovice, Zamek 1
Adresa Skoly: Zamek 1, 538 63 Chroustovice

Zfizovatel: Pardubicky kraj
Nazev SVP: KUCHAR
Koéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Uplatnéni absolventa

Absolvent pfipravovany na zakladé tohoto SVP zvlada rutinni kuchaiské prace, uplatni se ve
stravovacich sluzbach pfi vyrobé pokrm(, dale napfiklad v provozovnach rychlého obcerstveni pfi
pripravé pokrmu. Absolvent bude pfipravovat teplé a studené pokrmy, pokrmy vyrabéné z polotovard,
teplé napoje, jednoduché mouéniky, apod.

Absolvent je dale schopen provadét pfipravu a oSetfovani zakladnich druhud surovin uréenych k vyrobé
a k expedici, podle platnych predpist a zasad spravné vyzivy. Absolvent dale zvlada techniku vydeje
pokrmu, jednoduché obsluhy a zakladnich uklidovych praci.

Klicové kompetence

a) Kompetence k uéeni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti a moznosti efektivné
se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potfeby a cile svého dalSiho
vzdélavani, tzn., Ze absolventi by méli:

- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani;

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky;

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace;

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizovat
si poznamky;

- vyuzivat ke svému ucéeni rizné informacni zdroje, véetné zkusenosti svych i jinych lidi;

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cill svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledku uceni
od jinych lidi;

- znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

b) Kompetence k feSeni problémi
Vzdélavani sméiuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti a moZnosti
samostatné resit béZné pracovni i mimopracovni problémy, tzn., Ze absolventi by méli:

- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problému bud samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zplsob feseni;

- volit prostfedky a zpusoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové FeSeni).

c) Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti a moznosti vyjadiovat
se v pisemné i ustni formé v riznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich, tzn., Ze absolventi by
méli:

- vyjadfovat se pfiméFfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych
a vhodné se prezentovat pfi oficialnim jednani (napf. pfi jednani se zaméstnavatelem, na
Uradech apod.);

- formulovat své myslenky srozumitelné;

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfimérené tématu diskuse;

- zpracovavat vécné spravné a srozumitelné pfiméfené naroCné texty na bézna i odborna
témata, pracovni a jiné pisemnosti (zadosti a podani na instituce, zaméstnavatelim apod.,
strukturovany Zivotopis, vyplfiovat formulafe aj.);

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

d) Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani smériuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni podle svych schopnosti a moZnosti
stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i
pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a prispivat k utvafeni vhodnych
mezilidskych vztahu, tzn., Ze absolventi by méli:

- posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a
chovani v riznych situacich;

- stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a zZivotnich podminek;



reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku;

ovéfovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peovat o sv(j fyzicky i duSevni rozvoj, byt si védomi
dlsledkl nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni FesSit své socialni i
ekonomické zalezitosti;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole€nych pracovnich a jinych €innosti;

pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahl a k pfedchazeni osobnim konfliktim a
diskriminaci;

byt finanéné gramotny.

e) Obéanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uznavali podle svych schopnosti a moznosti hodnoty a
postoje podstatné pro Zivot v demokratické spole¢nosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrZitelnym
rozvojem a podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury, tzn., Ze absolventi by méli:

jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu;

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika) a
oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace;

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat k
uplathovani hodnot demokracie;

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

zajimat se o politické a spoleCenské déni u nas a ve svété;

chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpecCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou€asnost v evropském a
svétovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury.

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Vzdélavani smérfuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti a moznosti vyuzZivat
svych osobnostnich a odbornych pfedpoklad( pro uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a
rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni, tzn., ze absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpusobovat se ménicim se pracovnim
podminkam;

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru;

mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich
zameéstnavatell na pracovniky a umét je srovnavat se svymi pfedstavami a predpoklady;

umeét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech, vyuzivat
poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani;
vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli;

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnika.

g) Matematické kompetence
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti a moznosti funkéné
vyuZivat matematické dovednosti v rliznych Zivotnich situacich, tzn., ze absolventi by méli:

spravné pouzivat a pfevadét bézné jednotky;

pouzivat pojmy kvantifikujicino charakteru;

Cist rdzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);
provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy;

rozpoznat zakladni tvary predmétl a jejich vzajemnou polohu v roviné i prostoru;
aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych ukoll v béznych situacich.

h) Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostredi a vyuZivat

digitaini technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvorivé pfi praci, pfi uCeni, ve volném Case i pfi

svém zapojeni do spolec¢enského Zivota, tzn. Ze absolvent:

- ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroju z oblasti umélé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota;
samostatné rozhoduje, které technologie, pro jakou €innost &i feSeny problém pouzit



- ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v raznych formatech
v osobni ¢&i profesni komunité; k tomu voli postupy, zplsoby a prostfedky, které odpovidaji
konkrétni situaci a ucelu;

- vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v rGznych formatech; vyjadfuje se za pomoci
digitalnich prostredk;

- vyuziva digitélni technologie, aby si usnadnil praci, zautomatizoval rutinni &innosti, zefektivnil i
zjednodusil své pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své prace;

- vyrovnava se s promeénlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje
spole¢nost, osobni a pracovni Zivot jedince a zivotni prostfedi, zvazuje rizika a pfinosy;

- predchazi situacim ohroZujicim bezpeCnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a
duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim
prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Odborné kompetence
a) Uplatiiovat pozadavky na hygienu v gastronomii, tzn., aby absolventi:

- dodrzovali osobni hygienu a hygienu prace v prabéhu pracovnich ¢innosti;

- dodrzovali pfedepsany dress code daného zafizeni

- provadéli uklid a Cisténi zafizeni a prostor pro vyrobu pokrm( a dodrzovali sanitacni Fad;

- skladovali suroviny a napoje v souladu s pozadavky na jejich uskladnéni a na hygienu;

- provadéli uklid a Cisténi skladovacich prostor.

b) Ovladat pripravu vybranych druhti pokrmi a napojt, tzn., aby absolventi:

- pomahali pfi pfipravé pokrmd;

- pfipravovali teplé pokrmy a pfilohy;

- pfipravovali jednoduché moucniky

- pfipravovali vybrané studené pokrmy;

- pfipravovali teplé napoje;

- Cistili, udrzovali a zabezpec&ovali inventaF po jeho pouziti;

- dodrzovali posloupnost praci a €asovy harmonogram;

- udrzovali a zabezpelovali pouzity inventar;

- pod dozorem pouzivali a udrzovali technicka a technologicka zafizeni v gastronomickém
provozu.

c) Kompetence okruhu ubytovaci sluzby nejsou v SVP vyuZity.
d) Dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn., aby absolventi:

- chapali bezpec&nost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniku (i dalSich
osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klient(i, zakaznikl, navstévniku);

- znali a dodrzovali zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozarni prevence;

- osvojili si zdsady a navyky bezpelné a zdravi neohroZujici pracovni &innosti v€etné zésad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
rozpoznali moznost nebezpedi Urazu nebo ohrozeni zdravi;

- znali systém péc€e o zdravi pracujicich (v€etné preventivni pé€e, uméli uplatiiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Urazem nebo poSkozenim zdravi v
souvislosti s vykonavanim préace);

- byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo
urazu a snazili se poskytnout prvni pomoc.

e) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkt nebo sluzeb, tzn., aby absolventi:

- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

- dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;

- dbali na zabezpecovani parametrli (standardd) kvality proces(, vyrobk( nebo sluzeb,
zohledhovali poZadavky klienta (zdkaznika, ob&ana).

f) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrziteIného rozvoje, tzn., aby absolventi:

- znali vyznam, u&el a uZiteCnost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popf. spoleCenské
ohodnocent;

- zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném Zzivoté)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostfedi, socialni dopady;

- efektivné hospodafili s financnimi prostredky;

- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
Zivotni prostredi.



Vazba kurikula odborného vzdélavani na Narodni soustavu kvalifikaci (NSK)

Odborné kompetence absolventa v RVP pro tento obor vzdélani zohledfiuji rovnéz pozadavky trhu
prace vychazejici z NSK — ze standardd uplné profesni kvalifikace (dale jen UPK), popf. profesni
kvalifikace (dale jen PK) a charakterizuji poZzadované kompetence absolventa na vystupu. Lze jich
dosahovat prubézné pfi postupném zvySovani znalosti a dovednosti v priibéhu vzdélavaciho procesu,
zejména pfi praktické pfipravé s ohledem na kvalitu vysledk( vzdélavani.

UPK vztahujici se k danému oboru vzdélani:

Nazev PK Koéd PK EQF

Pomocny pracovnik v pohostinstvi 65-99-E/03 2

Zpusob ukoncéeni vzdélavani

Vzdélavani je ukon€eno zavérecnou zkouskou. Obsah a organizace zavére¢né zkousky se Fidi
platnymi pfedpisy. Dokladem o dosazeni stupné stfedniho vzdélani s vyuénim listem je vysvéd&eni o
zaveére€né zkousce a vyucni list.



CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU

Nazev Skoly:  Odborné ugilisté Chroustovice, Zamek 1
Adresa Skoly: Zamek 1, 538 63 Chroustovice

Zfizovatel: Pardubicky kraj }
Nazev SVP: KUCHAR
Koéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Tento SVP je uréen zejména pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve smyslu Zakona
€.561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy§§im odborném a jiném vzdélavani, viz § 16.

Cile vzdélavani:

e Rozvijet vychovné a vzdélavaci aktivity Zakd s dirazem na odborné kompetence a praktické

dovednosti v souladu s poZadavky na uplatnéni v praktickém zivoté.

o Naucit zaky profesionalnim navykam, které budou vyuzivat v budoucim zaméstnani.

o Vytvaret v Zacich hrdost a kladny vztah k odbornému femesilu.

e Vytvaret u zaku potfebny zaklad pro dalSi vzdélavani ve svém oboru.
Naplfiovani cilt vzdélavani se budou diléim zplsobem ovéfovat formou pololetnich a roénikovych
praci.

Koncepce vzdélavani:

Rozvijet vychovné a vzdélavaci odborné a vSeobecné aktivity zaku podle jejich moznosti a schopnosti
a v souladu s pozadavky na jejich uplatnéni v praktickém Zzivoté s ohledem na jejich specialné
vzdélavaci potfeby.

Vzdélavaci strategie je definovana danymi zasadami, které se musi prolinat celym vychovné-
vzdélavacim procesem. Vytvarfet v Zacich profesionalni navyky, které budouci zaméstnavatel bude
vyuzivat a které dostateCné ekonomicky oceni. Zaclenit zaky jiz béhem studia mezi odborniky z praxe
a naopak zaklim umozfovat navazovat kladné interpersonalni vztahy, kterych si Zaci mohou vazit a
které mohou vyuZivat pfi svém budoucim zaméstnani. K tomu slouzi G¢ast na riznych soutézich
regionalnich, celostatnich i mezinarodnich, kontakty se socialnimi partnery jiz v prib&hu studia v ramci
vykonavani odborné praxe a kontakty mezi Zaky stejného oboru z jinych kol CR i zahranigi. Vytvaret
v zacich hrdost a kladny vztah ke Skole, ve které se uli odbornému femeslu. Vytvaret v Zacich
potfebu dale se ve svém oboru vzdélavat a profesionalné rust.

Metody a formy vyuky vyuzivané v ramci praktického a teoretického vyucéovani

Metody a formy vzdélavaci prace voli vyuCujici se zfetelem k charakteru predmétl a konkrétni situaci
v pedagogickém procesu. V koordinaci s ostatnimi vyucujicimi vyviji soustavnou péci o ziskavani a
rozvijeni pozadovanych profesnich znalosti, vlastnosti a schopnosti, dale profesni vystupovani,
estetické citéni, kultivované vyjadfovani, vstficné jednani se zakazniky a spolupracovniky, schopnost
spolupracovat, odpovédné rozhodovat apod.

Metody a formy vyuky jsou voleny s ohledem na obsah konkrétniho udiva a vysledkl vzdélavani,
kterého se ma dosahnout. Ucitelé voli metody podle svych potfeb a zkuSenosti a s ohledem na
charakter vyu€ovaného predmétu.

Uplathuji vhodnou motivaci, ktera stimuluje praci zakd a nejCastéji se opira o zajem o zvoleny obor
vzdélavani. Podobné aplikaéni pfiklady jsou vybirdny tak, aby se tykaly problematiky odbornych
predmétl. Tomu odpovidaji adekvatni metodické pfistupy ve vyuce: vyklad s navaznosti na znalost
zaku, Fizeny rozhovor, diskuse, brainstorming, brainwriting, samostatné feSeni ukoll, problémové
uceni, skupinova prace, individualni prace, prace s textem, &teni textu s porozuménim, prace
s pocitaem, informa&nimi a komunikaénim technologiemi, zafazeni her, soutézi, simulaénich a
situaCnich metod, setkani s odborniky, odborné exkurze.

Dulezité je pfistupovat k jednotlivym zakim diferencované podle individualnich moznosti a vékovych a
vyukovych specifik.

Duraz je zejména kladen na individuaini prace zakud, pfedevS§im na osobni zodpovédnost a
samostatnost, schopnost kooperace a tymové spoluprace se zamérem odpovidajiciho sebehodnoceni
a poznani svych moznosti a ovliviiovani zakovskych postoji — samostatné prace zak(, skupinové
prace, referaty, prezentace pisemné, ustni a praktické, spole€né hodnoceni, sebehodnoceni, analyza
vysledkd.

Dllezitou slozkou teoretické a praktické vyuky je pouzivani nazornych pomdicek v rizné formé, které
Zakovi usnadiiuji pochopeni uciva, jako nasténné obrazy, pracovni listy, zvukové nahravky,
instruktazni a vyukové video, exkurze. K procviovani a upevhovani uciva se vyuzivaji rdzné formy
ustnich, pisemnych a praktickych cvieni, soutéZe, simulaéni metody, apod.
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Velky diraz je kladen na vytvareni mezipfedmétovych vazeb, které rozsifuji klicové kompetence zaka.
Soucasti vyuky jsou besedy s odborniky, navstévy vystav, odborné exkurze, soutéze a riizné formy
zapojeni zaka do prezentacnich akci skoly.

Praktické vyu€ovani umoziuje zaklim vyuzZiti teoretickych poznatk( v praxi, ovéfeni a rozSifeni
odbornych znalosti a péstovani dovednosti potfebnych pro dany obor vzdélavani tak, aby zak ziskal
jistotu pfi provadéni praktickych €innosti, byl samostatny, dokazal prakticky pouzit nabyté znalosti pfi
feSeni a plnéni praktického ukolu. Zaci jsou vedeni k odpovédnosti za pIinéni tkold a kvalitu vykonané
prace jednotlivce i kolektivu. Pouzivané metody rozviji komunikaéni dovednosti, estetické citéni,
upevnovani pracovnich navykld. Metody odborného vycviku jsou dopinény o navstévy odbornych
pracovist. Zaci se v ramci odborného vycviku podileji na pfipravé a zaji$téni gastronomickych akci
pofadanych rGznymi organizacemi v regionu. Tyto pfilezitosti rozSifuji odborné znalosti a dovednosti
Zaku.

Realizace kliCovych kompetenci:

Klicové kompetence navazuji na kliCové kompetence osvojované na zakladni Skole a dale se
prohlubuji. V8echny klicové i odborné kompetence jsou pribézné implementovany béhem celého
Skolniho vzdélavani v ramci dané odborné specifikace Skolniho vzdélavaciho programu a to ¢astecné i
v mimoskolnich aktivitach zakd (v ramci Skolniho internatu, sportovnich aktivit klubu Integra, projekti
OPVK EU, vyménné mezinarodni spoluprace apod.).

Prohlubovani odbornych kompetenci je dano vlastni odbornou vyukou teoretickou i praktickou, klicové
aktivity jsou nedilnou soucasti odbornych i vSeobecné vzdélavacich predméta.

Usili 0 nejvy$si kvalitu své prace, vyrobk(l nebo sluZeb prohlubuje predevsim Odborny vycvik.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje se zaci uc¢i v Ob¢anské vychové,
Odborném vycviku a odbornych teoretickych pfedmétech.

Béhem studia je Zak veden tak, aby si byl védom svych osobnich moznosti a kvalit, aby umél pracovat
samostatné i v tymu. Vyuka pomaha rozvoji osobnosti a vytvafi pfedpoklady k tomu, aby se zak
spravné zapojil do spolecnosti a mél moznost dalSiho rozvoje, choval zodpovédné pfi pInéni
pracovnich ukol(i a zodpovidal za své jednani v riznych ob&anskych i pracovnich situacich.

Rozvijeni klicovych kompetenci je vhodné zafazeno do vSech pfedmétl. Proces uplatfiovani klicovych
kompetenci je veden tak, aby byl soustavny a vykazoval vyvojovy posun béhem studia.

Jednotny pfistup pedagogl se promita v jejich pozadavcich na chovani zaka ve Skole i na akcich
organizovanych Skolou, na vytvareni pfiznivého klimatu ve Skole. Upevrfiovani a rozvijeni kompetenci
vede k vhodnému zapojeni Zaka do kolektivu, ve kterém bude uplatriovat své schopnosti a bude také
umét respektovat druhé a spolupracovat s nimi.

Zakladnim néstrojem rozvoje klicovych kompetenci jsou vhodné vyulovaci strategie, postupy,
diskuse, rozhovor, vyklad, pfednaska, modelové situace, zafazovani vhodnych témat a pfikladi z
praxe tak, aby zaci jednali odpovédné, samostatné, aktivné a iniciativné. Rozvijet u zakd mimoskolni
aktivity, které povedou k podpofe jejich motivace, vlastnich aktivit a kreativity.

Vést zaky k pfiméfenému vyjadifovani se k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych, své myslenky a promluvy umét formulovat srozumitelné a souvisle, vhodné se prezentovat
pfi oficialnim jednani, naslouchat druhym, u€astnit se diskusi, aby uméli formulovat a zdlvodnit své
nazory, postoje a navrhy, aby byli schopni vyslechnout nazory druhych a uméli na né vhodné
reagovat. Vyuzivat informacnich technologii ke zpracovani odbornych témat, pracovnich a jinych
pisemnosti, pouZivat pfitom adekvatni stylistické a jazykové prostfedky v&etné odborné terminologie.

Zadavat samostatné ukoly, jejich prezentace, modelovani problémovych situaci tak, aby se Zaci
naucili fesit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy, aby byli schopni porozumét zadani
ukolu, aby uméli ziskat informace potfebné k feSeni problému, navrhnout, vysvétlit nebo zdlvodnit
zplsob feSeni, aby se naucili pracovat samostatné i v tymu

Zajistovat moznosti u€ebni praxe i na jinych odbornych pracovistich, aby se naugili adaptovat na jina
pracovni prostfedi, nové poZadavky, pfijimali a plnili svéfené ukoly, pracovali samostatné i v tymu,
ziskali pozitivni vztah k povolani a k praci, uvédomovali si rizika a dopady nezaméstnanosti pro
jedince, rodinu a spole¢nost, ziskali redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v
oboru a o moznostech profesni kariéry, znali poZzadavky zaméstnavatell na zaméstnance a byli
schopni srovnavat je se svymi pfedpoklady a moznostmi.

Diferencovany pfistup k jednotlivym Zakim v ramci vyuky podle jejich individualnich moznosti a
vékovych specifik:

1. roénik
Vytvaret podminky pro uUspéSnou adaptaci zaku na jednotlivych pracovistich odborného vycviku.
Posilovat u zaku kladny vztah ke zvolenému oboru, dodrzovani rezimi a fadd Skoly. Pribézné



ovérovat znalosti a dovednosti, pfisné sledovat Skolni dochazku a vyvozovat opatfeni ze zaskolactvi.
Zvysenou pozornost vénovat dodrzovani bezpecnosti a hygieny pfi praci.

2. roénik

Vyuzivat poznatk(i a Urovné védomosti a navyku z prvniho ro¢niku. Vyzadovat kvalitu provadéné
prace, jeji kontrolu a kone¢né vyhodnocovani. Zajem o zvoleny obor u Zaka prohlubovat soutéZzemi v
ramci Skoly i regionu. Prohlubovani pracovnich navyk( povaZovat za stéZejni spolu s dodrZzovanim

pracovnich postupt, bezpecnosti pfi praci a hygiené prace.

3. ro€nik

Klast diiraz na kvalitu a pe¢livost odvadéné prace, na ziskani a upeviiovani pracovnich navyku. Zaky
pripravovat ke vstupu do pracovniho procesu. Trvale vyhodnocovat klady a nedostatky v praci zaka.
Pribézné pfipravovat zaky ke kvalitnimu zvladnuti zavéreénych zkousek.

Prehled uplatinovani klicovych kompetenci
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Cesky jazyk X X X X X X X
Obganska vychova X X X X X X X
Matematika X X X X X
Literarni vychova X X X X X
Télesna vychova X X X X X X X
Informatika X X X X X X X X
Digitalni gramotnost X X X X X X X
Zafizeni provozoven X X X X X
Stolni¢eni X X X X X
Technologie X X X X X X X
Potraviny a vyZiva X X X X
Rizeni motorovych vozidel X X X X
Odborny vycvik X X X X X X X X

Realizace prarezovych témat:

Priifezova témata jsou pribézné integrovana béhem celého Skolniho vzdélavani do jednotlivych
ucebnich bloku v prfedmétech vSeobecné vzdélavacich ¢&i odbornych, nebo jsou pokryta samostatnym
predmétem (napt. Informatika, Digitalni gramotnost). Téma Clovék a digitalni svét je integrovano do
vétdiny teoretickych pfedmétd, v odborném vycviku je intenzivné zastoupeno téma Clovék a Zivotni
prostfedi, téma Clovék a svét prace a Ob&an v demokratické spolegnosti je nedilnou sougasti vyuky
predmétu ObcCanska vychova. Prehled priifezovych témat integrovanych do vSeobecné vzdélavacich
predmétl je pfFipojen k uéebnim osnovam. Zapojeni prifezovych témat do odborného vzdélavani je
uvedeno v u€ebnich osnovach pfimo u kazdého pfedmétu.



Prehled zaclenéni priifrezovych témat do vyucéovacich predméti v jednotlivych ro€nicich

Vyuéovaci predméty Zaclenéni prarezovych témat

OoDS CZP CSP

O
(7]

Cesky jazyk 3.

Obcanska vychova 1.-3. 1. 1.+2

1

Matematika

Literarni vychova

Télesna vychova

1
Njw

Informatika 1.+2.

Digitalni gramotnost 3.3 3. 3.

Zafizeni provozoven

Stolni¢eni

Technologie

1

Potraviny a vyZiva

EHEI\)!—‘.‘*’!I—‘!—‘P!—‘P!\’O<

Rizeni motorovych vozidel

Odborny vycvik 1.+3. 1.-3.

Vysvétlivky zkratek: ODS — Ob&an v demokratické spolecnosti, CZP — Clovék a Zivotni prostfedi,
CSP- Clovék a svét prace, CDS — Clovék a digitalni svét

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Demokraticka spole€nost ponechava ob&anovi svobodu a moznost volby zivotnich hodnot. Jednim
z cild vzdélavani je pozitivni ovliviiovani zakl smérem k demokracii, etice, sluSnosti, zdvofrilosti,
respektovani ostatnich, solidarité, dodrzovani lidskych prav, pravnimu statu, svobodé. Je dullezité, aby
zak tyto pojmy nejenom znal, ale aby jejich obsah dokazal uplatiiovat trvale ve svém Zzivoté, aby pfijal
dil své odpovédnosti za véci vefejné, uznaval dlstojnost a svobodu vSech lidi bez rozdilu, chtél byt
informovany a doved| informace kriticky zhodnotit.

Toto Usili navazuje na hodnoty, které si zaci osvojili na zakladni Skole a je nutné pracovat s nimi na
jejich dalSim rozvoji v oblasti ob¢anskych a lidskych hodnot.

Tézisté realizace prifezového tématu Obcan v demokratické spolecnosti je prfedev§im ve vyuce
predmétu Obc¢anska vychova (1. - 3. ro¢nik). Zde zaci ziskavaji znalosti zakladnich pojmu, nauci se
jim rozumét, vysvétlit je svymi slovy a dolozit pfiklady ze sou¢asného svéta nebo z historie. Dllezité je
zafazovani aktualit sou¢asného déni z politiky, ekonomiky, déni ve spole€nosti s nasledujicim
rozborem aktudlni situace. Re$enim modelovych situaci nebo diskusi nad probiranymi tématy si zak
vytvafi vlastni nazor na problematiku. Vhodnym vedenim diskuse ugitel nejen sméfuje k urcitému cili,
ale pfedevsim pozitivné ovliviiuje nazory zaka.

Clovék a zivotni prostredi

Pochopeni vyznamu pfirody, ekologickych zakonitosti a negativnich dopadd pusobeni Clovéka na
pFirodu a zivotni prostfedi je dilezitym prvkem vzdélavani zaku.

Realizace prufezového tématu je postavena z ¢asti na pfedmétu Obc&anska vychova, na teoretickych
odbornych pfedmétech a zejména na Odborném vycviku.

Zaci jsou vedeni k uvédomovani si pirody jako celku a k chdpani nutnosti zachovani udrzitelného
rozvoje spolecnosti. Ze vSech uhld pohledu jsou odborné pfedméty s Zivotnim prostfedim, jeho
tvorbou a ochranou Uzce propojeny.

Clovék a svét prace

Zakladem pro realizaci tohoto prifezového tématu je ugivo predmétd Ob&anska vychova, Cesky jazyk,
Informatika a Odborny vycvik. Dulezité znalosti o fungovani trzni ekonomiky, pracovnim procesu,
pravech a povinnostech zaméstnavatele i zaméstnance zak ziska pfi vyuce Ob¢anské vychovy. U€ivo
odbornych pfedmétli a Odborného vycviku je zakladem ziskani profesni odbornosti zaka, aby byl
pfipraven vykonavat zvolené povolani. Interakce odbornosti s poznanim ekonomickych zakonitosti je
predpokladem pro dobrou orientaci na trhu prace v daném povolani.

Clovék a digitalni svét

Digitalni kompetence, ke kterym jsou Zaci vedeni, jsou v dnedni dobé& nezbytné pro zaméstnatelnost,
osobni naplnéni a zdravi, aktivni a odpovédné obc¢anstvi i socialni zaclenéni kazdého zaka.

Digitalni technologie pfinaseji vzdélavani fadu novych pfilezitosti. Schopnost bezpecné, sebejisté,
kriticky a tvofivé vyuzivat digitalni technologie pro u¢eni, vzdélavani se a zvySovani vlastni kvalifikace,
stejné jako pfi praci, obanskych aktivitach i ve volném Case je jedna z kliCovych kompetenci a je
nezbytna pro schopnost celozivotniho uéeni i zapojeni absolventid do spole¢enského a pracovniho
Zivota.




Digitalni technologie jsou zaclefiovany do vyuky i do bézného zivota Skoly. Propojuji formalni vyuku se
zkuSenostmi zakl z jejich neformalnich vzdélavacich aktivit a ueni mimo $kolu. Duilezitym
pfedpokladem rozvoje digitalnich dovednosti zakud i formovani jejich postoji a hodnot je promyslené a
planované vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce rdznych pfedméta tak, aby méli Zzaci dostatek
pFileZitosti ugit se s nimi bezpe&né pracovat a rozpoznavat moznosti i rizika jejich vyuziti. Zaci budou
vybaveni digitalnimi kompetencemi, které budou mit podplrny charakter ve vztahu k ostatnim slozkam
kliCovych kompetenci vzdélavacich oblasti.

Priifezové téma je realizovano predevsim ve vyuovacim pfedmétu Informatické vzdélavani. Ziskané
znalosti prace s textovym editorem, tabulkovym procesorem, pfi tvorbé powerpointovych prezentaci a
grafikou zak vyuziva pro Skolni praci ve vSech ostatnich pfedmétech pfi zpracovavani protokold,
pracovnich postupl a seminarnich praci pomoci vypocetni techniky nebo pfi vyhledavani informaci na
internetu. Orientuje se v pouzivani vhodnych digitalnich technologii, jejich zabezpeceni v ramci
ochrany osobnich Udajli a jedna eticky ve vztahu k druhym.

Dalsi vzdélavaci a mimo vyucovaci aktivity:

Pro zvySeni Sanci uspésnosti na trhu prace je v ramci oboru umoznéno absolvovani kurzu autoskoly a
ziskani Fidicského opravnéni skupiny B — osobni automobil. Podminky pro zafazeni do kurzu zdarma
upravuje vnitfni Smérnice k zajisStovani kvalifikanich kurz(. Za uplatu je mozné zafazeni zaka i do
dalSich kurzl organizovanych $kolou (opravnéni pro praci s motorovou pilou a kfovinofezem, Fidicské
opravnéni pro traktor, svarecsky kurz apod.)

Pravidelné sportovni aktivity pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou poradané ve
spolupraci s CMPS a sportovnim klubem INTEGRA.

Organizace vyuky

Pfiprava zaku je organizovana jako tfileté denni studium v rozsahu stanoveném uéebnim planem.
Obor vzdélavani je uréen zejména pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Pfiprava je ukonCena zavéreCnou zkouSkou podle pfisluSnych pravnich norem a poskytuje stfedni
odborné vzdélani s vyuénim listem.

Zavazné ucivo vSeobecného a odborného vzdélani je realizovano dle RVP oboru vzdélavani
s vyuénim listem 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby.

Skola zajistuje teoretické i praktické vyuSovani. Teoretickd a praktickd vyuka probiha stfidanim
teoretického vyu€ovani a odborného vycviku v jednom tydnu dle ro€niku a aktualniho rozvrhu.

Pocet zakl ve tfidé je maximalné 14, pocet zaku ve skupiné odborného vycviku je maximalné 8. Pro
teoretickou vyuku stanovil zfizovatel vyjimku nejvy$Siho poc¢tu zaku ve tfidé na 18. Vyuka zacina
kazdy den v 7.15 hod, v pfipadé odborného vycviku ve Skolni kuchyni pfi dopoledni sméné v 6.00 hod
a pfi odpoledni sméné v 11.10 hod. Konec vyuky je zavisly na skladbé rozvrhu pro jednotlivé ro€niky.
Teoretické vyu€ovani je propojeno s praktickym vyu€ovanim podle jednotlivych u€ebnich planu, které
jsou konzultovany v predmétovych komisich.

Teoretické vyu€ovani probiha v ucebnach Odborného ucilisté Chroustovice, Zamek 1, které jsou
vybaveny interaktivni pocitacovou technikou. Pro vyuku jsou k dispozici i Ctyfi poCitacové ucebny,
télocvi¢na, posilovna a venkovni sportovni areal.

Praktické vyu€ovani se uskutecriuje ve Skolnich cviénych kuchynich nebo Skolni kuchyni skupinovou
vyukou pod pfimym vedenim uditele odborného vycviku, ve vys8ich ro€nicich maji Zaci moznost
vyuziti formy individualniho odborného vycviku na smluvnich pracovistich fyzickych, nebo pravnickych
osob pod vedenim uréeného instruktora - odborného pracovnika daného smiuvniho zafizeni. Skola
zajistuje s danym pracovi§tém Smlouvu o zajiSténi procvicovani dovednosti zakl na pracovistich
individualniho odborného vycviku.

Na Zaky se pfi praktickém vyulovani vztahuji ustanoveni zékoniku prace, ktera upravuji pracovni
dobu, bezpec¢nost a ochranu zdravi pfi praci.

Zaci $koly se Gdastni soutézi a prehlidek v ramci $kol CR popt. i zahraniéi, gastronomickych veletrh(,
exkurzi v restauracnich a potravinarskych zafizenich dle aktualnich moznosti Skoly.

Hodnoceni zaku a diagnostika

PFfi hodnoceni zaku je pouzivané numerické, ale i slovni hodnoceni. Kriteria hodnoceni zak( v
jednotlivych pfedmétech vychéazi z Klasifikaéniho fadu Skoly. Hodnoceni vyplyva z diléi klasifikace
Zzaka béhem pololeti. Ucitelé vyuZivaji k hodnoceni Zaka rGizné druhy zkouSek — Ustni a pisemné
zkou$eni, vysledky skupinové prace, odborné prace, prezentace projektl apod., sleduji prubézné
vykon Zaka, jeho aktivity pfi vyu€ovani i pfipravu na vyuku. Pfi klasifikaci je hodnocena ucelenost,
presnost a trvalost osvojeni poZadovanych poznatk(i, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti,
schopnost uplathiovat osvojené poznatky a dovednosti, samostatnost pfi feSeni teoretickych a
praktickych Ukold, vyuzivani zkuSenosti a poznatkll ziskanych pfi praktickych c¢innostech,
samostatnost a tvofivost. V pfedmétech praktického zaméfeni se hodnoti také vztah k praci, k
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pracovnimu kolektivu, vyuZiti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych Cinnostech, aktivita,
kreativita, samostatnost a iniciativa.

Soucasti hodnoceni zaku je i hodnoceni chovani a vystupovani zaka a prezentovani Skoly, vysledky
zaku pfi soutézich, vysledky skupinovych projektt apod.

Pri klasifikaci ucitelé zohlednuji specialni vzdélavaci potfeby a moznosti zaka na zakladé doporuceni
Skolského poradenského zafizeni.

PFfi hodnoceni zaku je kladen ddraz na motivacni, informativni a vychovnou funkci hodnoceni,
sebehodnoceni, kolektivni hodnoceni, kombinaci riznych klasifikaénich metod (znamkovani, slovni
hodnoceni, bodovy systém), individualni pfistup k Zzakiam a nasledna pomoc, pribéznou
pedagogickou diagnostiku a objektivizaci hodnoceni s vyuzitim didaktickych test(, vhodné formy
prezentace vysledkll vzdélavani na vefejnosti — spoleCenské akce, vystava vyrobk(, ucast na
soutézich.

Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potirebami
Pravidla hodnoceni a klasifikace Zaka stfedni Skoly se Fidi zakonem 561/2004 Sb., Skolsky zakon a
vyhl. 13/2005 Sb., Vyhlaska o stfednim vzdélani a vzdélani v konzervatofi, ve znéni pozdéjSich uprav
a Skolnim Fadem Odborného ugili§té Chroustovice, Zamek 1, ktery neni v pfimém rozporu s vyhl. o
stfednim vzdélani a vzdélavani v konzervatofi a Skolskym zdkonem.

Obecné zasady hodnoceni a klasifikace.

Hodnotici a klasifikaéni pFistup kazdého ugitele vychazi z védomosti, dovednosti a osobniho pfistupu
zaka. Predpokladem je znalost zakovy specialné pedagogické dokumentace, doporuceni Skolského
poradenského zafizeni, jeho moznosti a schopnosti uceni, pFi¢iny neuspéchud, chovani atd. Pfi
hodnoceni ugitel uplatiiuje vic&i Zakovi pedagogicky takt a pfiméfenou naro¢nost. O kazdé klasifikaci si
ucitel vede evidenci, zaroven znamky zapisuje do klasifikacniho listu tfidy a zakovi do studijniho
prikazu. Podklady pro hodnoceni zaku ziskava ucitel soustavnym sledovanim Zzakovy aktivity ve
vyuéovani, z vysledk( plnéni samostatnych praci, z domaci pfipravy zaka, z Ustniho a pisemného
zkou$eni, z vedeni seSitl a pomucek, ze vztahu ke studiu, pfiemz vzdy uplatiiuje specialné
pedagogicky pfistup ke kazdému zakovi.

V pribéhu stfedniho vzdélavani se zakovi umozhuje pfestup do jiné stfedni Skoly, zména oboru
vzdélani, pferuSeni vzdélavani, opakovani ro¢niku a uznani pfedchoziho vzdélani podle Skolského
zdkona, a to na zakladé pisemné Zadosti. Souéasti Zadosti zakonného zastupce nezletilého Zaka je
souhlas Zaka.

Reditel $koly mGZe Zzakovi povolit zménu oboru vzdélani. V ramci rozhodovéani o zméné oboru
vzdélani muze feditel Skoly stanovit rozdilovou zkousku a urcit jeji obsah, rozsah, termin a kritéria
jejiho hodnoceni.

O prestupu zaka stfedni Skoly do jiné stfedni Skoly rozhoduje feditel Skoly, do které se zak hlasi. V
ramci rozhodovani o prestupu zaka, zejména pokud ma pfi pfestupu dojit ke zméné oboru vzdélani,
muze feditel Skoly stanovit rozdilovou zkousSku a urcit jeji obsah, rozsah, termin a kritéria jejiho
hodnoceni. Zak prestava byt zakem $koly, z niz prestoupil, dnem predchazejicim dni pfijeti na jinou
Skolu. O pfijeti zaka informuje Feditel Skoly bez zbyte€ného odkladu feditele Skoly, z niz zak pfestoupil.
Reditel $koly, z niz 24k prestupuje, zasle do péti pracovnich dnl poté, co se dozvédél o pfijeti zaka na
jinou Skolu, fediteli této Skoly kopii dokumentace Zaka ze Skolni matriky.

Reditel 3koly muaze zakovi, ktery spinil povinnou $kolni dochazku, prerusit vzdélavani, a to na dobu
nejvySe dvou let. Po dobu pferuSeni vzdélavani Zak neni Zakem této Skoly. Po uplynuti doby pferuSeni
vzdélavani pokraduje Zak v tom roc¢niku, ve kterém bylo vzdélavani pferuSeno, popfipadé se
souhlasem feditele Skoly ve vy$8im roéniku, prokaze-li odpovidajici znalosti. Reditel $koly na Zzadost
zakonného zastupce nebo zletilého zaka ukonéi preruseni vzdélavani i pfed uplynutim doby
preruseni, nebrani-li tomu zavazné dlvody.

Reditel koly je povinen prerusit vzdélavani zakyni z divodu t&hotenstvi a matefstvi, jestlize praktické
vyu€ovani probiha na pracovistich nebo pfi pracich zakazanych t€éhotnym zenam a matkam do konce
devatého mésice po porodu, nebo jestlize vyu€ovani podle Iékafského posudku ohrozuje téhotenstvi
Z2akyné.

Reditel koly mGze Zzakovi, ktery spinil povinnou $kolni dochazku a ktery na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit opakovani roéniku po posouzeni jeho dosavadnich
studijnich vysledkd a ddvodd uvedenych v pisemné Zadosti zletilého Zaka nebo zakonného zastupce
nezletilého Zaka, (soucasti Zadosti je souhlas Zaka).

Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfrebami

Za 7aky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném
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zakladé s ostatnimi potfebuji poskytnuti podpurnych opatfeni. Tito zaci maji pravo na bezplatné
poskytovani podplrnych opatfeni z vy&tu uvedeného v § 16 Skolského zakona (SZ) Podpurna
opatfeni realizuje Skola a Skolské zafizeni.

Podplrna opatfeni se podle organiza¢ni, pedagogické a finanéni narocnosti ¢leni do péti stupnd.
Podpurna opatreni prvniho stupné Ize uplatnit i bez doporuéeni $kolského poradenského zafizeni a
nemaji normovanou finanéni naro¢nost. Podplirna opatfeni druhého az patého stupné muaze Skola
uplatnit pouze s doporuéenim $kolského poradenského zafizeni (SPZ) a s informovanym souhlasem
Zletilého zaka nebo zakonného zastupce Zaka. Zaclenéni podpurnych opatfeni do jednotlivych stupnu
stanovi Prfiloha ¢. 1 vyhlasky &. 27/2016 Sb.3 (dale jen vyhlaska). R{zné druhy nebo stupné
podptrnych opatteni Ize kombinovat za podminek danych SZ a vyhlaskou.

Pro Zaky s pfiznanymi podptirnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP podkladem pro zpracovani planu
pedagogické podpory (PLPP) a pro zaky s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi od druhého stupné je
podkladem pro tvorbu individualniho vzdélavaciho planu (IVP). PLPP a IVP zpracovava skola.

P¥i poskytovani podpurnych opatfeni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadi, Ze feditel
Skoly muze ze zavaznych dlivodu, zejména zdravotnich, uvolnit Zaka na Zadost zcela nebo z&asti z
vyucovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 SZ maze byt uvolnén (nebo nemusi byt
hodnocen) také z provadéni nékterych €innosti, ovSem nemuze byt uvolnén z pfedmétu rozhodujiciho

pro odborné zaméfeni absolventa. Tzn., Ze zak nemuze byt uvolnén z odbornych teoretickych i
praktickych predmét( (tj. odborného vycviku) nezbytnych pro dosazZeni odbornych kompetenci a
vysledkd vzdélavani vymezenych pfislusnym RVP a SVP, z predmétli nebo obsahovych &asti
propedeutickych pro odborné vzdélavani a pro ziskani pozadovanych gramotnosti nebo pfedmétl a
obsahovych ¢asti zavérecné zkousky s vyucnim listem.

V prfipadé potfeby $kola nabidne Zzakovi takova podplrna opatfeni, ktera mu umozni zvladnout
odborné vzdélavani v celém rozsahu a Uspésné vykonat zavérecnou zkousku.

Zakovi, ktery nemuze zvladnout vzdé&lavani v daném oboru vzdélani z vaznych zdravotnich nebo
jinych divod(, $kola nabidne po poradé se SPZ a zastupci nezletilého Zaka, popF. s jinymi institucemi,
jiny, pro n&j vhodné&;jsi obor vzdélani (tato nabidka je u€inéna zakovi v€as, jakmile Skola zjisti zavazné

prekazky ke vzdélavani zaka v daném oboru vzdélani).

Nezbytnym predpokladem pro pfijeti ke vzdélavani a zvladnuti pozadavk( na odborné vzdélani v
jednotlivych oborech je splnéni podminek zdravotni zpUsobilosti uchazel o vzdélavani na stredni
Skole. Pozadavky na zdravotni zpusobilost uchazecl o vzdélavani na stfedni Skole jsou stanoveny v
pfiloze k Nafizeni vlady €. 211/2010 Sb., o soustavé oborl vzdélani v zakladnim, stfednim a vys§im
odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Zakam mohou byt poskytnuty podle jejich potfeb a na doporuéeni SPZ i dal$i druhy podpdrnych
opatfeni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, specialniho pedagoga a dalSich odbornik( (tlumocénika
Ceského znakového jazyka, prepisovatele pro neslySici aj.), poskytnuti kompenzaénich pomucek a
specialnich didaktickych prostfedkd, Uprava materidlnich a organizacnich podminek vyuky nebo
Uprava podminek pfijimani a ukonCovani vzdélavani. Pro zaky s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi
mulze byt v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani zafazovana do IVP na
doporugeni SPZ specialné pedagogicka intervence nebo pedagogicka intervence.

Podle potfeb zak( Ize zvolit odlisnou délku vyudovaci hodiny (§ 26 odst. 1b)SZ). Ve vyjimeénych
pfipadech muze feditel $koly vzdélavani prodlouZit, nejvyse vak o 2 $kolni roky (§ 16 odst. 2b) SZ)
tak, aby bylo zvoleno pfiméfené tempo zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Vzdélavani, poradenské sluzby, pfijimaci Fizeni a zavéreéné zkouSky zaku zohlednuji specialné
vzdélavaci potieby dle platného z. €. 561/2004 Sb., Skolsky zakon (pfedevSim § 16), ve znéni
pozdé&jSich predpisti a dle provadéci vyhlasky MSMT &. 73/2005 Sb. o vzd&lavani déti, zaka a
studentll se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, Zakd a studentd mimofadné nadanych, ve
znéni pozdéjSich predpisu.

Skolni poradenské pracovisté je zajisténo vychovnym poradcem, ktery pini Ukoly pedagogického
poradenstvi v oblasti vychovy, vzdélavani a profesni orientace a dale povéfenym specialnim
pedagogem, ktery zajiStuje komunikaci a spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi
zajistovani specialné vzdélavacich potfeb pro zaky, koordinuje tvorbu IVP a IVyP (individualni
vychovna péce), pomaha tvofit prvni stupné podplrnych opatfeni a uplatfiovat potfebna podpurna
opatfeni ve druhém az patém stupni. Toto pracovisté ve své €innosti dodrzuje platné znéni vyhlasky &.
72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluZzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zafizenich, ve
znéni pozdéjSich predpisu.

U evidovanych zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou pro potfeby vyuéujicich uvedena
konkrétni doporuceni z odbornych posudkili a zprav pedagogicko-psychologické poradny nebo
specialniho pedagogického centra s navrhem na zafazeni do urcitého stupné podplrného opatfeni a
optimalniho postupu pfi zohlednéni studijnich vykon.
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V oboru se vzdélavaji pfedevS§im zaci se socialnim nebo zdravotnim znevyhodnénim (mentaini,
télesné, zrakové a sluchové postizeni, vady FeCi, soubé&zné postizeni vice vadami, autismus a
vyvojové poruchy u€eni nebo chovani).
Specialni vzdélavani se uskutecfiuje pfedevSim s pomoci podplrnych opatfeni a s respektovanim
zasad prace se socialné nebo zdravotné znevyhodnénymi zaky.
DalSi opatfeni poskytovana nad ramec individualnich a organizanich opatfeni spojenych se
vzdélavanim zaku vyuzivaji specialni pedagogické metody (reedukace, kompenzace apod.) s cilem
plné integrace jedince do spolecnosti, popf. adaptace jedince na spoleCenské prostfedi, postupy,
zasady (napf. zdlUraznéni zasady nazornosti, zasady pfiméfenosti, zasady opakovani), foremy a
prostfedky vzdélavani, u¢ebni pomucky, specialni uebnice, didaktické materialy apod.
Individualni pfistup respektujici druh a miru znevyhodnéni Zaka je zvyraznén i organizaci vzdélavani
(niz8i poCty zaku ve tfidach, skupinach pfi odborném vycviku, staly dohled ugitelll odborného vycviku
pfi vyuce apod.).
Pro Zaky s mentalnim, télesnym, zrakovym nebo sluchovym postizenim, zavaznymi vadami feci,
zavaznymi vyvojovymi poruchami u€eni, zdvaznymi vyvojovymi poruchami chovani, se soub&znym
postizenim vice vadami nebo autismem lIze zfizovat samostatné tfidy nebo skupiny a zafazeni Zzaka
do takové tfidy nebo skupiny doporudi Skolské poradenské zafizeni na zakladé zadosti zaka nebo
jeho zakonného zastupce.
Prace s zaky se specialné pedagogickymi potfebami spoCiva predevSim ve volbé vhodnych
vyukovych a vychovnych postupu. Kazdému zakovi ucitel voli vhodné metody vzdélavani a specialni
formy ovéfovani osvojeného udiva. Vyuka téchto zakl sméfuje k tomu, aby si i pfes svlj handicap
osvojili potfebné obcanské, klicové i odborné kompetence. Témto zakim s ohledem na rozsah
specialnich vzdélavacich potifeb nalezi nejvyssi mira pedagogické péce.
Specialni vzdélavani se poskytuje zakim, u kterych byly specialni vzdélavaci potfeby zjistény na
zakladé specialné pedagogického a psychologického vysetieni. Ke studiu jsou pfijimani pfedevsim
Zaci na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni (Specialni pedagogické centrum,
Pedagogicko-psychologicka poradna, Stfedisko vychovné péce).
Pfi péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami spolupracuje Skola s témito institucemi a
organizacemi:

- Vychovni poradci zékladnich a specialnich Skol, ze kterych Z&ci pfichazeji

- Prakti¢ti Iékafi pro déti a dorost, specialisté, détsky klinicky psycholog

- Specialni pedagogicka centra Pardubického kraje

- PrisluSné socialni odbory dle bydlisté zaku

- Stfediska vychovné péce a vychovné Ustavy v pfipadé zaku s poruchami chovani.

- Pedagogicko-psychologické poradny dle evidence Zz&ka (v ramci CR)

- Odbor socialné pravni ochrany déti (OSPOD)

V souladu se znénim SZ § 17 je povinnosti kol a $kolskych zafizeni vytvaFfet podminky pro rozvoj
nadani zakd. Vyuka by méla podnécovat rozvoj potencialu zakl véetné raznych druhd nadani a byt
zaméfena na to, aby se tato nadani mohla ve Skole projevit a rozvijet.

Za nadaného Zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povaZuje pfedevSim Zak, ktery pfi adekvatni
podpofe vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroveri v jedné &i vice oblastech rozumovych
schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Za Zzaka
mimoradné nadaného se pak povazuje pfedevSim zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje
mimoradné urovné pfi vysoké tvofivosti v celém okruhu Cinnosti nebo v jednotlivych oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech (§ 27
odst. 2 vyhlasky).

Zjistovani mimoradného nadani a vzdélavacich potfeb mimoradné nadaného Zzaka provadi SPZ ve
spolupraci se sSkolou, ktera Zaka vzdélava. JestliZze se u Zaka projevuje vyhranény typ nadani (v oblasti
pohybové, umélecké, manuélni), vyjadiuje se SPZ zejména ke specifikiim jeho osobnosti, ktera
mohou mit vliv na pribéh jeho vzdélavani, zatimco miru Zzakova nadani zhodnoti odbornik v
pFislusném oboru. Zakovi s mimofadnym nadanim muze $kola povolit vzdélavani podle IVP.

Muze se jednat napfiklad o nadani vztahujici se k vykoniim specialnich manualnich nebo kognitivnich
¢innosti, které zak v zakladnim vzdélavani nevykonaval, protoze zde nebyly pfedmétem, resp.
obsahem vzdélavani, a tento typ nadani tudiz nemohl byt u zaka identifikovan.

Skola je pfipravena v&novat témto Z4kdm zvySenou pozornost a vyuZivat pro rozvoj jejich nadani také
podplrna opatfeni vymezena pro vzdélavani téchto zaki SZ a vyhlagkou. Jedna se nejen o
vzdélavani podle IVP u zakl s diagnostikovanym mimofadnym nadanim, ale také o moznost rozsifit
obsah vzdélavani, popf. i vystupy vzdélavani, nad RVP a SVP. Vzhledem k charakteru oboru
vzdélavani se predpoklada nadani pfipadné mimoradné nadani v oblasti manualnich dovednosti, tedy
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Odborném vycviku. Skola takového Z&ka podpofi zmé&nou organizace Odborného vycviku (umoznéni
Odborného vycviku ve tfidach vysSich roénik nebo pfimo ve firmé apod.).

Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

Problematika bezpeCnosti a ochrany zdravi pfi praci, hygieny prace a pozarni ochrany je
neoddélitelnou soucasti teoretického vyu€ovani i odborného vycviku. Vychova k bezpeéné a zdravi
neohrozujici praci vychazi ve vzdélavacim procesu z platnych pravnich a ostatnich predpist k
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (zakon( nafizeni vlady, vyhlasek, technickych
predpisu, ¢eskych technickych norem).

V oblasti bezpecnosti prace Skola dodrzuje aktualné platnou legislativu. Je zpracovana osnova
vstupniho Skoleni bezpecnosti prace a pozarni ochrany pro Zaky, se kterou jsou zaci prokazatelné
seznamovani a vzdy na zaCatku kazdého Skolniho roku toto proskoleni stvrzuji svym podpisem.

Zaci jsou prokazatelngé proskolovani z bezpeénosti prace a ochrany zdravi pfi vzdélavacich
ginnostech, seznamovani se Skolnim fadem 8koly, s ustanovenimi konkrétnich pravnich norem k
zajisténi pozarni ochrany, zvlast jsou proskolovani v hodinach télesné vychovy, v odbornych
pfedmétech, odborném vycviku a pfed kazdou Skolni akci, jako jsou exkurze, sportovni kurzy a Skolni
vylety.

Skola provadi technicka i organizaéni opatfeni k eliminaci vSech rizik spojenych zejména s odbornym
vycvikem. Se vSemi riziky jsou Zaci podrobné seznameni. Rizika, ktera se nedaji eliminovat, jsou
feSena osobnimi ochrannymi prostfedky, které Zaci dostavaji bezplatné a jejichz pouzivani se
kontroluje.

V Odborném vycviku na zacatku kazdého pololeti dochazi k proskoleni z BOZP a PO. V ramci
uc¢ebniho dne odborného vycviku kazdy u¢ebni den zacina proskolenim zakl a instruktazi pro praci k
jednotlivym zafizenim a strojiim dle konkrétnich zadanych praci. Zaci jsou prokazatelné seznamovani
s navody k obsluze jednotlivych stroji a zafizeni a s provozné bezpecnostnimi pfedpisy. Je stanoven
systém vykonavani pfimého dohledu ulitelem nad zaky pfi teoretickém i praktickém vyu€ovani. Pfi
zajisténi odborného vycviku na smluvnich pracovistich je problematika BOZP smluvné oSetfena v
souladu se zakonikem prace v platném znéni. VSichni zaci i zameéstnanci jsou Skolou pojisténi pro
pfipad urazu, nehody a Skody.

Podminky pro pfijimani ke vzdélavani

Pfedpokladem pro pfijeti uchaze€e ke vzdélavani je splnéni podminek stanovenych v ust.§ 59 a § 60
zdkona €. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy8Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi a ve vyhlasce &. 422/2023, kterou se stanovi
podrobnosti o organizaci pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfednich Skolach, ve znéni pozdéjSich
pfedpist a v souladu s kritérii stanovenymi feditelem Skoly pro konkrétni pfijimaci fizeni.

Prihlasky ke vzdélavani na stfedni Skole pro prvni kolo pfijimaciho fizeni podava zletily uchaze€ nebo
zakonny zastupce nezletilého uchazece fediteli pfislusné stfedni Skoly dle platné legislativy (zakon ¢.
561/2004 Sb., o pfedsSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni
pozdéjSich predpisli a vyhlaska €. 422/2023, ve znéni pozdéjSich predpisll). Organizace, prubéh a
kritéria pfijimaciho fizeni jsou zvefejfiovana na webovych strankach Skoly, Ufedni desce Skoly v
souladu s platnou legislativou a v centralnim elektronickém systému pro pfijimaci fizeni (napf.DiPSy)
Predpokladem pfijeti uchazece ke vzdélavani ve stfedni Skole je rovnéz splnéni podminek zdravotni
zpUsobilosti uchazece pro dany obor vzdélani.

Zdravotni zplisobilost uchazece

Predpokladem pfijeti uchazece ke vzdélavani ve stfedni Skole je rovnéZ splnéni podminek zdravotni
zpUsobilosti pro dany obor vzdélavani. K posouzeni zdravotniho stavu uchazece je zpUsobily pfislusny
prakticky lékaf. Zdravotni omezeni vzdy zavisi na specifickych pozadavcich zvoleného oboru
predpokladaného uplatnéni.

Ke studiu mohou byt pfijati uchazeci s dobrym zdravotnim stavem. Podminky zdravotni zpusobilosti
jsou stanoveny nafizenim viady €. 211/2010 Sb. o soustavé oboru vzdélani, ve znéni pozdéjSich
predpist ( 7c, 8a, 9a, 19, 26).

Omezeni zdravotni zplisobilosti uchazece o obor vzdélavani Stravovaci a ubytovaci sluzby:
Prognosticky zavazna chronicka onemocnéni kize a spojivek véetné onemocnéni alergickych, pokud
pfi praktickém vyu€ovani nelze vyloudit styk s potravinami, a je nezbytné postupovat podle § 67 odst.
2 véta druha Skolského zakona.

Prognosticky zavazna chronickd onemocnéni dychacich cest a plic v€éetné onemocnéni alergickych,
pokud nelze pfi praktickém vyu€ovani vylouCit drazdivé a alergizujici latky, Cinnosti ve vysoce
prasném prostiedi.

Precitlivélost na alergizujici latky pouzivané pfi praktickém vyucovani.
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Prognosticky zavazné a nekompenzované formy epilepsie a epileptickych syndromd.

Nemoci vyluéujici vydani zdravotniho prikazu v pfipadé, ze je nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2
véta druhd Skolského zakona. 5

(§ 67 odst. 2 véta druha Skolského zékona: Zak nemuze byt uvolnén z pfedmétu rozhodujiciho pro odborné zaméreni
absolventa)

Ukonéeni vzdélavani

Podle platnych predpisti MSMT je vzdélavani ukoneno zavéreénou zkouskou. Obsah a organizace
se fidi Skolskym zakonem a vyhlaskou o ukon€ovani vzdélavani ve stfednich.

Zavére€na zkouska se sklada z pisemné zkousky, praktické zkousky a ustni zkousky. Obsah a
organizace zavérec¢né zkousky a vychazi z jednotného zadani zavérecnych zkousek JZZZ (Jednotné
zadani zavérec¢né zkousky) v oboru.

Pravidla hodnoceni jednotlivych zkouSek zavéreéné zkoudky stanovi jednotné zadani. Podle téchto
pravidel provadi klasifikaci jednotlivych zkouSek a celkové hodnoceni zavére¢né zkousky zkusebni
komise. Zavérecna zkouska se kona v Cervnu v terminu stanoveném feditelem koly.

Dokladem o dosazeni stfedniho vzdélani je vysvédéeni o zavéredné zkousce a vyuéni list. Uspésné
slozeni zavére¢né zkousky umozriuje absolventovi uchazet se o dalsi studium na stfednich Skolach.
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UCEBNI PLAN
Odborné ucilisté Chroustovice, Zamek 1

Kdd a nazev oboru: RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
Nazev SVP: Kuchar
Platnost: 1.9.2010 /zména od 1.9.2014/1.9.2017/1.9.2020/1.9.2022/1.9.2025
Denni studium, typ ,,A“
Pocet tydennich vyu€ovacich hodin
Kvategovrloe a nazvy vyucdovacich v roéniku
predmétu
celkem
1 2. 3

VSeobecné vzdélavaci predméty

Cesky jazyk 0 1 1 2

Obcanska vychova 1 1 1 3

Matematika 1 1 1 3

Literarni vychova 1 0 0 1

Télesna vychova 2 2 2 6

Informatika 1 1 0 5

Digitalni gramotnost 0 0 1 1
Odborné predméty

Zatizeni provozoven 0 1 0 1

Stolni¢eni 0 1 1 2

Technologie 3 3 3 9

Potraviny a vyZiva 2 1 2 5

Rizeni motorovych vozidel 1 0 0 1

Odborny vycvik 20 21 21 62

Celkem hodin tydné 32 33 33 98
Prehled vyuziti tydnii ve Skolnim roce

1. roc¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik

Teorie a odborny vycvik 32 32 32
Casova rezerva 8 8 5
Zavére€né zkousky - - 3
Celkem 40 40 40

Poznamky k ué¢ebnimu planu

1. V8echny vyuCovaci pfedméty jsou povinné. Volitelny obsah neni zafazen.

2. Praktické vyucovani je shrnuto do pfedmétu Odborny vycvik, ktery se v tydennim rozvrhu stfida s
teoretickou vyukou. Probiha na cviénych dilnach v arealu $koly a Skolni kuchyni pod vedenim ugitell
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odborného vycviku a zaci jsou rozdéleni do skupin. Pocet zakl na jednoho uditele je stanoven vliadnim
nafizenim. V pfipadé individualniho zajmu maji zaci moznost vyuziti formy individualniho odborného
vycviku na smluvnich pracovistich fyzickych, nebo pravnickych osob pod vedenim uréeného
instruktora - odborného pracovnika daného smluvniho zafizeni. Skola zaji$tuje s danym pracovi§tém
Smlouvu o zajisténi procvi¢ovani dovednosti Zaku na pracovistich individualniho odborného vycviku.
3. K zafazovani novych poznatkd a aktualnich otazek muaze pfislusny ugitel vyuzit disponibilni hodiny
v daném pfedmétu nebo ¢asovou rezervu vyuziti tydnd ve Skolnim roce.

4. Déleni a slu€ovani hodin ve vyucovacich pfedmétech je v pravomoci feditele Skoly, ktery musi
postupovat v souladu se stanovenymi pfedpisy.

5. Casova rezerva ve vyuziti tydnd $kolniho roku je uréena na opakovani ugiva, exkurze, vychovné
vzdélavaci akce, adaptacni a sportovni kurzy.

6. Disponibilnimi hodinami je posilen pfedmét Télesna vychova a to vzhledem k obsahu a organizaci
vyuky, pfedmét Odborny vycvik, ve kterém se zaci uéi pracovnim navykiim a femesinym postupim,
predmét Rizeni motorovych vozidel, ktery je nad ramec pozadavkl v RVP, ale ktery zvy$uje moznost
lepSiho uplatnéni absolventll na trhu prace a predmét Digitalni gramotnost, ktery splfiuje obsah
prafezového tématu RVP Clovék a digitalni svét a pomaha zvySovat orientaci zakd v digitalni
bezpecnosti a finanéni gramotnosti v prostfedi socialnich siti, e-shopu a telefonnich aplikaci.

PREHLED ROZPRACOVANI OBSAHU VZDELAVANI V RVP DO SVP

Odborné ugilisté Chroustovice, Zamek 1
Kdd a nazev RVP : 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
Nazev SVP: KUCHAR

Vzdélavaci okruh RVP SvP Roc¢nikovy uc€ebni plan
ey < ©
s | g £ N
c 3 kS £
[0) ~ e ()
el o) c 4
= o 8 o
c| £ Predmét 2 £ 1. 2. 3.
i) © Q o
o o (S c
< c >
>
S| S 2 S
'S S S °
€ lo] 1S ® = ©
5S> 3> c > £
g >8 g >8 g >8 2
3| €3 4 =
S =2 ~ =6
Jazykové vzdélavani | 2 64 Cesky jazyk 2 64 - 1 1
— Cesky jazyk
Obcansky vzdélavaci | 3 96 Obc&anska vychova 3 96 1 1 1
zaklad
Matematické 3 96 Matematika 3 96 1 1 1
vzdélavani
Estetické vzdélavani 1 32 Literarni vychova 1 32 1 - -
Vzdélavani pro zdravi | 3 96 Télesna vychova 3+3 96+96 1+1 1+1 1+1
Informatické 2 64 Informatika 2 64 1 1 -
vzdélavani
Nenavazano na RVP | - - Digitalni gramotnost 0+1 0+32 - - 0+1
Stravovaci sluzby 33 1056 | Zafizeni provozoven 1 32 - 1 -
Stolni¢eni 15 48 - 0,5 1
Potraviny a vyziva 5 160 2 1 2
Technologie 8 256 2 3 3
QOdborny vycvik 17,5 560 6 5.5 6
Chovani pracovnikd | 8 256 Stolni¢eni 0,5 16 - 0.5 -
ve sluzbach Technologie 1 32 1 - -
Odborny vycvik 6,5+38 208+1216 2+12 2,5+13 | 2+13
Nenavazano na RVP | - - Rizeni motorovych vozidel | 0+1 0+32 0+1 - -
Disponibilni hodiny 41 1312 Vycerpané DH : 43 1376 14 14 15
55+43 1760+1376 18+14 19+14 18+15
Celkem 96 3072 =98 = 3136 =32 =33 =33
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UCEBNI OSNOVY - V8eobecné vzdélavaci oblasti vzdélavani
Odborné ucilisté Chroustovice, Zamek 1
Kod a nazev oboru: RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Nazev SVP: Kuchaf
Platnost: 1.9.2010 /zména od 1. 9. 2014/ od 1. 9. 2020/ 1. 9. 2022/1.9.2025
CESKY JAZYK

Pfedmét je vyuCovan ve 2. a 3. ro¢niku

Tydenni asova dotace je 1 hodina v kazdém ro€niku a €asova dotace pfedmétu za studium je 64
hodin.

Vzdélavaci oblast: VZDELAVANI A KOMUNIKACE V CESKEM JAZYCE

Charakteristika predmétu

Vyu&ovani Ceskému jazyku na odborném ugilisti vede Zaky ke zlep$eni v ovladani spisovného jazyka,
tj. k rozSifovani slovni zasoby obecné i odborné a k procvi¢ovani pravopisu, a tedy ke zlep3eni
mluveného a psaného vyjadiovani. Dale pfispiva k vytvareni citlivého osobniho vztahu k jazyku jako
dilezité sloZce narodni kultury a identity.

Cile vyuCovaciho pfedmétu Cesky jazyk Ize dosahnout pfi tésném propojeni jeho jazykové i literarni
slozky.

Jazykové vyucovani plni tlohu integra¢niho &initele v§ech ucebnich pfedméta ugilisté.

Ukolem jazykového vyugovani je:

- opakovat v souhrnném prehledu znalosti ¢eského pravopisu,

- zvySovat jazykovou kulturu zak(, poznat zakonitosti tvofeni slov a stylového rozvrstveni slovni

zasoby,

- prohloubit obecnou i odbornou slovni zasobu a to i zasobu cizich slov,

- rozvijet schopnosti Zaku pozorovat jevy a vystizné je popisovat a vyjadfovat se o odborné

problematice,

- rozvijet schopnost zakl pochopit bézny, obecny text a odborny text ze zvoleného oboru a tyto

texty dokazat reprodukovat, doplfiovat a rozvijet,

- naucit zaky samostatné souvislé mluvit i pisemné se vyjadfovat a kultivované diskutovat.
Vyuka probiha na jazykové nebo pocitacové ucebné. V pribéhu vyucovani se vyuzivaji nejcastéji
metody slovni napf. vyklad, prace s textem, pfednaska aj. ale i nazorné a demonstraéni.

S aktivizujicich metod se jedna o metodu diskuze, dale situaéni, inscenaéni a metody s audiovizualni
technikou.

Pfi vyuce na pocitatové ucebné prevlada nejCastéji heuristicka metoda, kdy zaci prostfednictvim
internetovych stranek vyhledavaji a zpracovavaji informace k danému ucivu, nebo pracuji v daném
textovém editoru.

Predmét rozviji tyto klic¢ové kompetence: Kompetence k uceni; Kompetence k feSeni problému;
Komunikativni kompetence; Personalni a socialni kompetence; Ob¢anské kompetence a kulturni
povédomi; Kompetence k pracovnimu uplatnéni; Digitalni kompetence

Cesky jazyk

Rocnik: 2.

Casové dotace - 1 hodina tydné; 32 hodin v roéniku

Vysledky vzdélavani Ucivo

Zak: 1 Zdokonalovani jazykovych védomosti a
- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou ¢estinu dovednost

a dals$i atvary narodniho jazyka - narodni jazyk a jeho utvary

- rozli§i pismo evropské kultury (neni v RVP, | spisovny, nespisovny, nafeci, slang a argot
doplnéno z hlediska uciva RVP) - evropské a svétové jazyky

- v pisemném i mluveném projevu vyuziva | jazyky slovanské, germéanské, romanské a
poznatki z tvaroslovi a skladby slova | ugrofinské
s podobnym vyznamem, opacnym vyznamem a | - obohacovani slovni zasoby a tvoreni slov

stejné znéjici homonyma, synonyma, antonyma

- Fidi se zasadami spravné vyslovnosti - tvaroslovi a skladba

srozumitelna vyslovnost tvorba slov pomoci pfedpon a pfipon, pfejimani
- v pisemném projevu uplatfiuje znalosti Ceského | z cizich jazyk(, zkratky a zkratkova slova
pravopisu - jazykova kultura

znalost vyjmenovanych slov, tvrdych a mékkych | prislovi, rceni, pranostiky, opakovani zakladu
souhlasek, koncovek podstatnych jmen a pficesti | pravopisu

minulého - slovni zasoba a jeji rozvrstveni zvlasté
- pouziva adekvatni slovni zasoby véetné | vzhledem k pfislusnému oboru vzdélavani,
prislusné odborné terminologie terminologie

slangova terminologie v prislusnych oborech slangové a vyrazy z obecné eStiny

vzdélavani
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2 Komunikaéni a slohova vychova

- vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni - komunikacni situace, komunikaéni

(pochvalit) i negativni (kritizovat, polemizovat) strategie

- vyjadfuje se vécné& spravné, jasné a | tisriova volani

srozumitelné v pisemném projevu - graficka a formalni uprava jednotlivych
- vhodné se prezentuje pisemnou formou pisemnych projevu

- je schopen sestavit a prednést kratky prosté | zakladni znaky jednotlivych slohovych uatvari a
sdélovaci a prakticky odborny projev jejich charakteristika

- projevy prosté sdélovaci, administrativni,
poukazky, pruavodky, prakticky odborné, jejich
zakladni znaky, postupy a prostfedky, (osobni
dopisy - blahoprani, kondolence, kratké
informacni Gtvary, osnova, inzerat a odpovéd na
néj, vypraveéni, popis osoby, véci)

- zjiStuje jednoduché potfebné informace z | 3 Prace s textem a ziskavani informaci
dostupnych informacnich zdroji pro osobni | - informaticka vychova

kaZdodenni zZivot - ziskavani informaci z textu (téz odborného a
administrativniho)

- rozumi obsahu textu v osobni korespondenci a | - noviny, Casopisy a jina periodika, internet
kratkych informacnich dtvarech vybér, tfidéni, vyhodnocovani

- vi, kde je mistni knihovna a co v ni mGze najit - techniky ¢teni, orientace v textu, jeho rozbor
vybér, tfidéni, vyhodnocovani

- knihovny a jejich sluzby

Priifezova témata:

Clovék a digitalni svét

- vyhledavani informaci na webovych strankach a zpracovani informaci na dané téma v uréeném
programu, prace s internetovymi strankami - Prace s textem a ziskavani informaci, Komunikaéni a
slohova vychova

Presahy do uc¢ebnich bloku:
Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Cesky jazyk 2. roénik Komunikaéni a slohovéa vychova
Prace s textem a ziskavani informaci
3. roénik Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Komunikacni a slohovéa vychova
Prace s textem a ziskavani informaci
Komunikaéni a slohova vychova
Cesky jazyk 2. rognik Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Préace s textem a ziskavani informaci
3. ro¢nik Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Komunikacni a slohova vychova
Prace s textem a ziskavani informaci
Prace s textem a ziskavani informaci
Cesky jazyk 2. roénik Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Komunikacni a slohova vychova
3. roénik  Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Komunikacni a slohova vychova
Préace s textem a ziskavani informaci
Presahy z uéebnich bloku:
Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Ceskyjazyk  2.ro¢nik Komunikaéni a slohové vychova
Prace s textem a ziskavani informaci
Komunikaéni a slohova vychova
Cesky jazyk 2. roénik Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Prace s textem a ziskavani informaci
Informatické vzdélavani 1. roCnik Prace s pocitatem, operacni systém, soubory, adresafova
struktura, souhrnné cile
Prace s textem a ziskavani informaci
Cesky jazyk 2. ro¢nik Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Komunikaéni a slohova vychova
Informatické vzdélavani 1. roénik Prace s pocitatem, operacni systém, soubory, adresafova
struktura, souhrnné cile
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Cesky jazyk

Ro¢nik: 3.
Tydenni asova dotace - 1 hodina tydné&; 32 hodin v ro€niku
Vysledky vzdélavani Ucivo
1 Zdokonalovani jazykovych védomosti a
Zak: dovednost
- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou ¢estinu - jazykova kultura
spisovna forma ¢eského jazyka
- Fidi se zasadami spravné vyslovnosti - odborné nazvoslovi
- v pisemném i mluveném projevu vyuziva | - obohacovani slovni zasoby a tvofeni slov
poznatk( z tvaroslovi a skladby tvaroslovi a skladba, tvorba rozvitych Vét,

opakovani zakladu pravopisu
- v pisemném projevu uplatiuje znalosti eského | - opakovani zakladd pravopisu

pravopisu - slovni zasoba a jeji rozvrstveni zvlasté
- pouziva adekvatni slovni zasoby vcetné | vzhledem k pfislusnému oboru vzdélavani,
pfislusné odborné terminologie terminologie jednotlivych obort vzdélavani

2 Komunikacni a slohova vychova

- komunikacéni situace, komunikacni

- vyjadfuje se vécné spravné, jasné a | strategie

srozumitelné Jjednani s potencialnim zaméstnavatelem,
- vhodné se prezentuje verbalni sebeprezentace pfi vstupu na trh prace,
prijimaci pohovory, nacvik konkrétnich situaci

- projevy prosté sdélovaci, zivotopis

- je schopen sestavit a prednést kratky prosté | profesni Zivotopis

sdélovaci, administrativni a prakticky odborny | - grafickda a formalni uprava jednotlivych
projev pisemnych projevl

pisemna sebeprezentace pfi vstupu na trh prace,
sestavovani Zzadosti o zaméstnéani a odpovédi na
inzeraty, pravodnich  (motivacnich) dopisd,
projevy  prosté  sdélovaci, administrativni,
prakticky odborné, jejich zakladni znaky, postupy
a prostfedky, ufedni dopis, pfikaz k thradé,

plna moc

3 Prace s textem a ziskavani informaci
- Zzjituje jednoduché potiebné informace z | - ziskavaniinformaci z textu (téZ odborného

dostupnych informacnich zdrojU; a administrativniho)
vybér, tfidéni, vyhodnocovani
- rozumi obsahu textu - techniky ¢teni, orientace v textu, jeho rozbor

pracovni smlouva, uredni tiskopisy

Priifezova témata:

Clovék a svét prace

-pisemna i verbalni sebeprezentace pfi vstupu na trh prace, sestavovani zadosti o zaméstnani a
odpovédi na inzeraty, psani profesnich Zivotopisl, pravodnich (motivacnich) dopist, jednani s
potencialnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovory, vybérova fizeni, nacvik konkrétnich situaci —
zivotopis - Komunikaéni a slohova vychova

Clovék a digitalni svét

- vyhledavani informaci na webovych strankach a zpracovani informaci na dané téma v ur€eném
program, prace s internetovymi strankami - Komunikacéni a slohova vychova, Prace s textem a
ziskavani informaci

Presahy do ucéebnich bloku:

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

Cesky jazyk 3.roénik Komunikaéni a slohova vychova
Prace s textem a ziskavani informaci

Komunikaéni a slohova vychova

Cesky jazyk 3.roénik Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Prace s textem a ziskavani informaci

Obéganska vychova 3.roénik Clovék a pravo

Prace s textem a ziskavani informaci

Cesky jazyk 3.roénik Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Komunikacni a slohova vychova
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Presahy z u¢ebnich bloku:
Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Cesky jazyk 2. rognik Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Komunikacni a slohova vychova
Prace s textem a ziskavani informaci
3. roénik Komunikacni a slohova vychova
Prace s textem a ziskavani informaci
Komunikacni a slohova vychova
Cesky jazyk 2. roénik Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Komunikaéni a slohova vychova
Prace s textem a ziskavani informaci
3. ro¢nik Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Prace s textem a ziskavani informaci
Obganska vychova 3.roénik Clovék a pravo
Informatické vzdélavani 1. ro¢nik Prace s pocitatem, operacni systém, soubory,
adresarova struktura, souhrnné cile
Prace s textem a ziskavani informaci
Cesky jazyk 2. roénik Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Komunikacni a slohova vychova
Prace s textem a ziskavani informaci
3. ro¢nik Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Komunikaéni a slohova vychova
Informatické vzdélavani 1. roénik Prace s pocitacem, operacni systém, soubory,
adreséarova struktura, souhrnné cile
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UCEBNI OSNOVY - V8eobecné vzdélavaci oblasti vzdélavani
Odborné ucilisté Chroustovice, Zamek 1
Kod a nazev oboru: RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Nazev SVP: Kuchaf
Platnost: 1. 9. 2010 /zména od 1. 9. 2014 / od 1. 9. 2020 /1. 9. 2022/1.9.2025
OBCANSKA VYCHOVA

Pfedmét je vyu€ovan v 1., 2. a 3. ro¢niku
Tydenni Casova dotace - 1 hodina, Casova dotace pfedmétu za studium — 96 hodin
Vzdélavaci oblast: OBCANSKY VZDELAVACI ZAKLAD

Charakteristika predmétu

Pfedmé&t Obclanska vychova sméfuje k postupnému formovani a rozvijeni osobniho a obCanského
profilu zaku.

V navaznosti na ucivo dalSich predmétl orientuje Zaky ve vyznamnych okolnostech spolec¢enského
Zivota a seznamuje je s postavenim jednotlivell ve struktufe spolecenskych vztah(. Integruje
poznatky, dovednosti a zkuSenosti z vyuky a osobniho zivota zakd s informacemi z dalSich zdroj,
diléi podnéty hloubéji objashuje, zdivodnuje a dale rozSifuje. Pomaha utvaret vztahy zaka ke
skute¢nosti, formuje jejich vnitini postoje k dulezitym oblastem lidského Zivota, pozitivhi hodnotové
orientace a zadouci modely chovani. Utvafi a rozviji zplsobilost zaki k mravné odpovédnému
jednani, formuje u nich védomi odpovédnosti za vlastni Zivot a dal$i Zivotni drahu, za dlsledky svého
rozhodovani, za kvalitu svéfené prace, mezilidskych vztah(l a Zivotniho prostfedi. Otevira cestu k
sebepoznavani a k pfijimani pozitivnich Zivotnich hodnot.

Vyuc€ovani se orientuje zejména na to, aby zZaci:

- utvorili si ucelenou pFedstavu o mravnich a pravnich pfredpokladech mezilidského a
spoleCenského souziti, o hospodarském zivoté spole€nosti, demokratickych postupech pfi
fizeni statu a skupinovém rozhodovani, o lokalnich o globalnich problémech sou€asné
spole¢nosti a o zplsobech jejich FeSeni na narodni i mezinarodni Urovni,

- naudili se orientovat v dllezitych pravnich otazkach, poznali cesty, jak se projevovat jako
odpovédny a aktivni ob&an demokratické spole¢nosti, pochopili vyznam uvazlivého pfistupu
pfi navazovani partnerskych vztah( v souvislosti s perspektivnim pfevzetim rodi¢ovské role a
dokézali se vyvarovat rizikovych forem sexualniho chovani,

- ziskali schopnost bezpeCné se orientovat v zakladnich otazkach zdravého Zivotniho stylu a
prevence zneuzivani navykovych latek, dokazali k nim zaujimat zadouci postoje, organizovat
svUj denni rezim v souladu se zasadami zdravého zivotniho stylu, volit spravna rozhodnuti ve
prospéch zdravi a odmitat postupy poskozujici zdravi,

- naucili se orientovat v zakladnich Zivotnich hodnotach a rozmanitych Zivotnich situacich,
pfedvidat situace konflikini a krizové, ucinné jim pfedchazet, pfipadné na né& adekvatné
reagovat, vytvaret uspokojivé vztahy k druhym lidem a ke spoleenstvim, v nichZ budou
prozivat dospélost a rozhodovat se pro spolecensky vhodné zplisoby chovani,

- osvojili si dovednost pfiméfené mezilidské komunikace a spoleCenského styku, kriticky vnimat
vefejné zaleZitosti, jednani druhych lidi i své vlastni projevy a respektovat prava a nazory
druhych.

Vyuka probiha na klasické nebo pocitacové u€ebné. V pribéhu vyuCovani se vyuzivaji nejCastgji
metody slovni napf. vyklad, prace s textem, pfednaska aj. ale i nazorné a demonstracni s
audiovizualni technikou.

Pfi vyuce na pocitatové ucebné previada nejCastéji heuristicka metoda, kdy zaci prostfednictvim
internetovych stranek vyhledavaji a zpracovavaji informace k danému ucivu, nebo pracuji v daném
textovém editoru.

Predmét rozviji tyto klicové kompetence: Kompetence k u¢eni; Kompetence k feSeni problému;
Komunikativni kompetence; Personalni a socialni kompetence; Ob&anské kompetence a kulturni
povédomi; Kompetence k pracovnimu uplatnéni; Digitalni kompetence

Nazev predmétu dle SVP: Obéanska vychova

Rocnik: 1.
Casova dotace - 1 hodina tydné; 32 hodin v roéniku
Vysledky vzdélavani Ucivo

- popide na zaklad& pozorovani lidi kolem sebe a | 1. Clovék v lidském spolecenstvi
informaci z masovych médii, jaké je rozvrstveni | -lidska spole¢nost a spoleGenské skupiny,
Ceské spoleCnosti  z hlediska  narodnosti, | souasna Ceska spolecnost, jeji vrstvy

nabozenstvi a socialniho postaveni; vysvétli, | - odpovédnost, sludnost, optimismus a dobry
pro€ sam sebe pfifazuje k urcittmu etniku | vztah k lidem jako zaklad demokratického
(narodu...) nebo jiné skuping; souziti v rodiné i v $ir§i komunité
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- dovede aplikovat zasady slusného chovani

v béZnych Zivotnich situacich; uvede pfiklady
sousedské pomoci a spoluprace, lasky, pratelstvi
a dalSich hodnot;

- uvede, jaka prava a povinnosti pro ného
vyplyvaji z jeho role v roding, ve Skole, na
pracovisti;

- na konkrétnich pfikladech vysvétli, z ¢eho muze
vzniknout napéti nebo konflikt mezi pfislusniky
vétsinové spole€nosti a prislusniky nékteré z
mensin;

- je schopen rozeznat zcela zfejmé konkrétni
priklady ovlivhovani verejnosti (napf. v médiich, v
reklamé, v politice...);

- na zakladé pozorovani zivota kolem sebe a
informaci z médii uvede pfiklady poruSovani
genderoveé rovnosti (rovnosti muzl a Zen);

- popiSe specifika nékterych nabozenstvi, k nimz
se hlasi obyvatelé CR a Evropy;

- vysveétli, ¢&im mohou byt nebezpecné nékteré
nabozenské sekty nebo a nabozenska
nesnasenlivost;

- socialni nerovnost a chudoba v souc¢asné
spoleCnosti

- rasy, narody a narodnosti; vétsSina

a mensiny ve spole€nosti — klady
vzajemného obohacovani a problémy
multikulturniho souziti; migrace

v sou€asném svété, migranti, azylanti
-postaveni muzd a Zen v rodiné a ve
spole€nosti

- vira a ateismus, nabozenstvi a cirkve,
naboZenska hnuti a sekty, nabozensky
fundamentalismus

- uvede zakladni lidska prava, ktera jsou
zakotvena v Ceskych zakonech — v&etné prav
déti, popiSe, kam se obratit, kdyz jsou lidska
prava ohrozena;

- uvede priklady jednani, které demokracii
ohrozuje (sobectvi, korupce, kriminalita, nasili,
neodpovédnost...)

- vysvétli, pro€ je tfeba zobrazeni svéta, udalosti
a lidi v médiich pfijimat kriticky;

- uvede, k &¢emu je pro ob&ana dnesni doby
prospésny demokraticky stat a jaké mé ke svému
statu ob&an povinnosti

vysvétli, pro¢ se uskuteChuji svobodné volby a
pro€ se jich maji lidé zucastnit; popiSe, podle
¢eho se muze obCan orientovat, kdyz zvazuje
nabidku politickych stran

- uvede pfiklady extremismu, napf. na zakladé
medialniho zpravodajstvi nebo pozorovanim
jednani lidi kolem sebe;

- vysvétli, pro€ jsou extremistické nazory a
jednani nebezpeéné;

- uvede konkrétni pfiklad pozitivni ob¢anské
angazovanosti;

- uvede zé&kladni zasady a principy, na nich je
zaloZzena demokracie;

- v konkrétnich prikladech ze zivota rozlisi
pozitivni jednani (ij. jednani, které je v souladu s
ob&anskymi ctnostmi a etikou), od S$patného,
nedemokratického jednani

- oObjasni, jak se maji fesit konflikty mezi
vrstevniky a zaky, co se rozumi Sikanou a
vandalismem a jaké maji tyto jevy dusledky;

2. Clovék jako obéan

- lidska prava, jejich obhajovani a mozné
zneuzivani, vefejny ochrance prav, prava déti

- svobodny pfistup k informacim; média

(tisk, televize, rozhlas, internet), funkce

médii, kriticky pfistup k médiim, média

jako zdroj zabavy a pouceni

- stat a jeho funkce, Ustava a politicky systém
CR, struktura vefejné spravy, obecni a krajska
samosprava,

- politika, politické strany, volby, pravo volit

- politicky radikalismus a extremismus,

aktudlni eska extremisticka scéna a jeji
symbolika, mladez a extremismus

-ob&anska spole€nost, obfanské ctnosti potifebné
pro demokracii a multikulturni souziti,

- Sikana, vandalismus, jejich disledky a feSeni

- zakladni hodnoty a principy demokracie,

- vysvétli prava a povinnost mezi détmi a rodici,
mezi manzeli; dovede vtéto oblasti prava
vyhledat informace a pomoc pfi feSeni
konkrétniho problému;

3. Clovék a pravo
- manzelé a partnefi; déti v rodiné, domaci
nasili
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- uvede pfiklady velmoci, zemi vyspélych, 5. Ceska republika, Evropa a svét
rozvojovych a zemi velmi chudych (v€etné - soucCasny svét: bohaté a chudé zemé,
lokalizace na mapé); velmoci; ohniska napéti v soudobém svété
- dovede najit CR na mapé svéta a Evropy, podle | - CR a jeji sousedé

mapy popiSe jeji polohu a vyjmenuje sousedni | - Ceské statni a narodni symboly

staty; - globalizace

- popiSe statni symboly; - globalni problémy

- na ptikladech z hospodafstvi, kulturni sféry | - CR a evropska integrace (EU)

nebo politiky popiSe, ¢emu se Fika globalizace; - nebezpedi nesnasenlivosti a terorismu ve svété

- uvede hlavni problémy dnesniho svéta (globalni
problémy), lokalizuje na mapé aktualni ohniska
napéti ve svété;

- popiSe, pro¢ existuje EU a jaké povinnosti a
vyhody z ¢lenstvi v EU plynou nasim ob¢anum;

- na prfikladu (z médii nebo z jinych zdroju)
vysvétli, jakych metod pouzivaji teroristé a za
jakym ucelem.

Priifezova témata:
Ob¢an v demokratické spolecnosti

- osobnost a jeji rozvoj;

- komunikace, vyjednavani, fe$eni konfliktl — osobnost,

- spole¢nost — jednotlivec a spole¢enské skupiny, kultura, nabozenstvi — stat, druhy statq,

- stat, politicky systém, politika, soudoby svét — politika,

- masova média — politika,

- moralka, svoboda, odpové&dnost, tolerance, solidarita — demokraticky stat - Clovék

v lidském spolecenstvi
Clovék a zivotni prostiedi

- biosféra v ekosystémovém pojeti (znalosti o abiotickych a biotickych podminkach zivota, o
ekologické pfizplsobivosti, o vzajemnych vztazich organismu a prostfedi, o struktufe a funkci
ekosystéma, o vyznamu biodiverzity a ochrany pfirody a krajiny);

- soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy Clovéka k prostiedi
(klimatické zmény, ohroZovani ovzdusi, vody, pady, ekosystému i biosféry z riznych
hledisek rozvoje lidské populace, vliv prostfedi na lidské zdravi);

- moznosti a zplsoby FfeSeni environmentalnich problému a udrzitelnosti rozvoje v daném oboru
vzdélani a v ob&anském Zivoté (napf. nastroje pravni, ekonomicke, informacni, technicke,
technologické, organizacni, prevence negativnich jevd, principy udrzitelnosti rozvoje) — Zivotni
prostfedi a péée o n&j - Clovék v lidském spoleéenstvi

Clovék a svét prace

- trh prace, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavateld -
hospodarska politika statu,

- soustava $kolniho vzdélavani v CR, navaznosti jednotlivych druht vzdélavani po
absolvovani stfedni Skoly, vyznam a moznosti dal§iho profesniho vzdélavani véetné
rekvalifikaci, nutnost celozivotniho u€eni, moznosti studia v zahrani¢i — socialni
politika statu - Clovék v lidském spoleéenstvi

Clovék a digitalni svét

- vyhledavani informaci na webovych strankach a zpracovani informaci na dané téma v uréeném
programu, prace s internetovymi strankami - Clovék v lidském spoleéenstvi

Presahy do uéebnich bloku:

Clovék v lidském spoleéenstvi

Informatické vzdélavani

1. ro¢nik Prace s pocitaem, operacni systém, soubory, adresarova struktura, souhrnné cile
Presahy z u¢ebnich bloku:

Clovék v lidském spoleéenstvi

Informatické vzdélavani

1. roénik Prace s pocitatem, operacni systém, soubory, adresafova struktura, souhrnné cile
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Nazev piedmétu dle SVP: Obéanska vychova
Rocnik: 2.

Casova dotace - 1 hodina tydné; 32 hodin v ro&niku

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 1. Clovék v lidském spoleéenstvi
- dovede pojmenovat Cleny SirSi rodiny, na | - Rodina

pfikladu popise,

- dovede se chranit pfed neplanovanym
téhotenstvim a pohlavnimi chorobami,

- vysvétli vyznam a pravni nalezitosti uzavieni
manzelstvi,

- popise piekazky pro uzavieni manzelstvi,

- vysvétli prava a povinnost mezi détmi a rodici,
mezi manzeli;

- dovede popsat postup efektivniho FeSeni
konfliktd v rodinég,

- vysvétli postup pfi rozvodu manzelstvi a jeho
dlsledky pro dal$i Zivot manzell a déti,

- popise systém nahradni vychovy v CR,
-dovede aplikovat zasady sluSného chovani

- Zivotni partner a jeho vybér

- Nezodpovédné sexualni vztahy a jejich disledky
- Pohlavni choroby, AIDS

- Manzelstvi a rodic¢ovstvi

- Déti v rodiné a jejich vychova

- Nahradni vychova déti

- Konflikty ve vztazich

- Rozvod

- Socialné-pravni ochrana déti

- Zasady sludného chovani

- popiSe strukturu rozpoctu jednotlivce a
domacnosti, rozli§i pravidelné a nepravidelné
pfijmy a vydaje,

- navrhne zpUsoby, jak vyuzit volné finanéni
prostiedky, vybere nejvyhodnéjsi produkt pro
investovani volnych finanénich prostfedki;

- vybere nejvyhodné&jSi uavérovy produkt s
ohledem na své potieby, vysvétli, jak se
vyvarovat predluzeni,

- dovede popsat zakladni postup exekuéniho
fizeni,

- dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje konkrétni
penézni ustav (banka, pojiStovna) a na zakladé
Zjisténych informaci posoudit, zda konkrétni
sluzby jsou pro ného vyhodné; dovede se
orientovat v systému internetového bankovnictvi
a pouzivat platebni kartu,

- dovede popsat systém statni socialni podpory,
- vysvétli, co jsou srazky ze mzdy a pro€ se plati
dané, socialni a zdravotni pojisténi;

4. Clovék a hospodaristvi
Finanéni gramotnost
- pujcky, uveéry, rizika zadluzeni,
- exekuce,
- sluzby penéznich ustavu,
- hotovostni a bezhotovostni platebni styk,
- internetové bankovnictvi,
- komer¢ni pojisténi,
- rodinny rozpocet (pfijmy a vydaje),
- finan¢ni rezerva domacnosti,
- socialni politika statu (dchody, davky),
- mzda — hruba, Cista, srazky ze mzdy,
- socialni a zdravotni pojisténi, daf z pfijmu.

- vysvétli, pro€ je tfeba zobrazeni svéta, udalosti
a lidi v médiich pfijimat kriticky;

- na konkrétnim pfikladu popiSe problém fake
news,

- na mobilnim zafizeni vyhleda informaci dle
zadani a kriticky vyhodnoti kvalitu jejiho obsahu;
- dovede pouzit mobilni zafizeni k vyhledani
praktickych informaci pro bézny Zivot (jizdni
fady, nabidky zaméstnani, kalkulacka Ccisté
mzdy, mapy, informace $kol a ufadl apod.).

2. Clovék jako obéan
Medialni vychova
- média a informace,
- kriticky pfistup k informacim,
- prace s digitalnimi médii za ucelem ziskani
informaci.

Priifezova témata:
Obc¢an v demokratické spole¢nosti

- 0sobnost a jeji rozvoj; komunikace, vyjednavani, fedeni konflikt; Clovék v lidském spoleéenstvi

Clovék a digitalni svét

- vyhledavani informaci na webovych strankach a zpracovani informaci na dané téma v ur€eném
programu, prace s internetovymi strankami - Clovék a rodina

Pfesahy do uéebnich bloku:
Clovék v lidském spolecenstvi
Obcanska vychova
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3. roénik Clovék a pravo
Presahy z u¢ebnich bloku:
Clovék v lidském spoleéenstvi
Informatické vzdélavani

1. ro¢nik

Nazev predmétu dle SVP: Obéanska vychova
Ro¢nik: 3.

Prace s pocitaem, operacni systém, soubory, adresafova struktura, souhrnné cile

Casova dotace - 1 hodina tydné&; 32 hodin v roéniku

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zak:

- sestavi rozpoCet jednotlivce a domacnosti,
rozlisi pravidelné a nepravidelné pfijmy a vydaje,
navrhne jak feSit schodkovy rozpoCet a jak
naloZit s pfebytkovym rozpodtem;

- navrhne zpUsoby, jak vyuzit volné finanéni
prostfedky, vybere nejvyhodnéjSi produkt pro
investovani volnych finanénich prostfedk;

- vybere nejvyhodnéjSi uvérovy produkt s
ohledem na své potfeby a zdUvodni svou volbu,
vysvétli, jak se vyvarovat pfredluzeni, posoudi
vySi Urokovych sazeb a na pfikladu ukaze rozdil
mezi urokovou sazbou a RPSN (ro¢ni procentni
sazba nakladi);

1. Clovék v lidském spoleéenstvi

- rozpocet jednotlivce a domacnosti; feSeni
krizovych finanénich situaci, socialni
zajisténi obcanl

- popiSe, ¢&im se =zabyva policie,
advokacie a notéfstvi;

- uvede, kdy je clovék zpusobily k pravnim
Ukondm a ma trestni odpovédnost;

- popiSe postupy vhodného jednani, stane-li se
svédkem nebo obéti krimindlniho jednani
(Sikana, lichva, nasili, vydirani...);

- dovede z textu smlouvy (napf. o koupi zbozi,
cestovnim zajezdu, pojisténi, pljcce) zjistit, jaké
mu z ni vyplyvaji povinnosti a prava a jaké jsou
disledky neznalosti smlouvy, a to vcetné jejich
vSeobecnych podminek;

- na pfikladu vysvétli, jak uplatfiovat prava
spotfebitele;

- dovede reklamovat koupené zbozi nebo sluzby;

soudy,

3. Clovék a pravo

- pravo a spravedInost, pravni stat, pravni
ochrana ob¢anu, pravni vztahy,

- soustava soudd v CR; pravnicka povolani
(notafi, advokati, soudcové),

- pravo a mravni odpovédnost v bézném Zzivoté;
vlastnictvi; smlouvy; odpovédnost za Skodu,
prava spotfebitele

- trestni pravo: trestni odpovédnost, tresty

a ochranna opatfeni, organy ¢inné

v trestnim fizeni (policie, statni

zastupitelstvi, vySetfovatel, soud)

- kriminalita pachana na mladistvych a na

détech; kriminalita pachana mladistvymi

- stanovi cenu jako soucdet nakladd, zisku a DPH
a vysvétli, jak se cena liSi podle zakaznikd,
mista, obdobi...;

- rozpozna bézné cenové triky (cena bez DPH...)
a klamavé nabidky;

- dovede se spravné pisemné i
prezentovat pfi vstupu na trh prace,

- dovede vyhledat nabidky zaméstnani,
kontaktovat pfipadného zaméstnavatele a urad
prace, prezentovat své pracovni dovednosti a
zku&enosti;

- vysvétli, co je to kariérové poradenstvi a
rekvalifikace a vyznam celozivotniho uceni;

- popiSe, co ma obsahovat pracovni smlouva;

- dovede vyhledat pouceni a pomoc v
pracovnépravnich zalezitostech;

- dovede si zfidit penézni ucet a sleduje pohyb
penéz na svém UCtu; pouZiva nejb&zné;si
platebni nastroje, sméni penize za pouZiti
kursovni listku;

- vysvétli podstatu inflace a jeji dusledky na
pFijmy obyvatelstva, vklady a uvéry, dlouhodobé

verbalné

4. Clovék a hospodafrstvi

- trh a jeho fungovani (zbozi, nabidka,

poptavka, stanoveni ceny)

- hledani zaméstnani, sluzby ufadu prace

- nezaméstnanost, podpora v nezaméstnanosti,
rekvalifikace

- vznik, zména a ukonc&eni pracovniho

poméru,

- pracovni smlouva,
- povinnosti a
zaméstnavatele,

- druhy 8kod, pfedchazeni Skodam, odpovédnost
za Skodu,

- penize, hotovostni a bezhotovostni penézni
styk (v tuzemské a zahrani¢ni méneg)

- inflace

- pojisténi (socialni, zdravotni a komeréni)

- mzda €asova a ukolova,

- dané, dariové pfiznani,

- sluzby penéznich ustavd,

- pomoc statu, charitativnich a jinych

instituci socialné potfebnym ob&anim

prava zaméstnance a
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finanéni planovani a uvede pfiklady jak se
disledkdm inflace branit

- dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje konkrétni
penézni ustav (banka, pojistovna) a na zakladé
zjisténych informaci posoudit, zda konkrétni
sluzby jsou pro ného vhodné (napf. ptjcka), nebo
nutné a vyhodné;

- dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda a
pracovni zafazeni odpovidaji pracovni smlouvé a
jinym pisemné dohodnutym podminkam;

- vysvétli, pro¢ obCané plati dané, socialni

a zdravotni pojisténi;

- dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se v tizivé
socialni situaci;

Prifezova témata:
Ob¢an v demokratické spolecnosti
-potfebné pravni minimum pro soukromy a ob&ansky Zivot - Clovék a pravo
Clovék a svét prace
- informace jako kritéria rozhodovani o dal$i profesni a vzdélavaci draze, vyhledavani a posuzovani
informaci o povolanich, o vzdélavaci nabidce, o nabidce zaméstnani, o trhu prace trh a jeho
fungovani; Clovék a pravo
- hlavni oblasti svéta prace, charakteristické znaky prace (pracovni Cinnosti, pracovni prostfedky,
pracovisté, mzda, pracovni doba, moznosti kariéry, spoleCenska prestiz apod.), jejich aplikace na
jednotlivé alternativy uplatnéni po absolvovani pfislusného oboru vzdélani a navazujicich sméru
vy$Siho a vysokoskolského studia, vztah k zajmim, studijnim vysledkim, schopnostem, vlastnostem a
zdravotnim predpokladtim zak(; Clovék a pravo
- zakonik prace, pracovni pomér, pracovni smlouva, prava a povinnosti zaméstnance a
zaméstnavatele, mzda, jeji slozky a vypo&et, moZnosti zaméstnani v zahranici; Clovék a pravo
- soukromé podnikani, podstata a formy podnikani, rozdily mezi podnikanim a zaméstnaneckym
pomérem, vyhody a rizika podnikani, nejCastéjSi formy podnikani, Cinnosti, s nimiz je tfeba pfi
podnikani pogitat, orientace v Zivnostenském zakoné& a obchodnim zékoniku; Clovék a pravo
- podpora statu sféfe zaméstnanosti, informaéni, poradenské a zprostfedkovatelské sluZzby v oblasti
volby povolani a hledani zaméstnani a rekvalifikaci, podpora nezaméstnanym;

Clovék a pravo
- prace s informagnimi médii pfi vyhledavani pracovnich pfileZitosti. Clovék a pravo
Clovék a digitalni svét
- vyhledavani informaci na webovych strankach a zpracovani informaci na dané téma v ur€eném
programu, prace s internetovymi strankami - Clovék v lidském spoleéenstvi

Presahy do ucebnich blokii:

Clovék a pravo

Cesky jazyk 3. roénik  Komunikaéni a slohova vychova

Presahy z uéebnich bloku:

Clovék a pravo

Cesky jazyk 3. roénik  Komunikaéni a slohovéa vychova

Obganska vychova 2. roénik  Clovék v lidském spolegenstvi

Informatické vzdélavani

1. roénik Prace s pocitatem, operacni systém, soubory, adresafova struktura, souhrnné cile
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UCEBNI OSNOVY - V8eobecné vzdélavaci oblasti vzdélavani
Odborné ucilisté Chroustovice, Zamek 1
Kod a nazev oboru: RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Nazev SVP: Kuchaf
Platnost: 1.9.2010 /zména od 1. 9. 2014/ od 1. 9. 2020/ od 1. 9. 2022 /1. 9. 2025
MATEMATIKA

Pfedmét je vyuCovan v 1., 2. a 3. ro¢niku
Tydenni Casova dotace - 1 hodina, Casova dotace predmétu za studium — 96 hodin
Vzdélavaci oblast: MATEMATICKE VZDELAVANI

Charakteristika predmétu

Matematické vzdélavani je dulezitou soucasti obecného a odborného vzdélavani, nebot pini jak
zakladni funkci vSeobecné inteligence, tak i pfedpoklad pro studium a rozvoj v ramci odborného
vzdélavani.

U zakU je nutné respektovat rozdilnou uroven zakladniho vzdélani a rozdilnou mentalni Groven a proto
je potfeba diferencovat pfistup a pozadavky na jednotlivé zaky.

Matematické vzdélavani ma za cil, aby zaci dovedli pfi FeSeni Zivotnich situaci a praktickych uloh a
problému:

- vyuzivat postupy logického uvazovani (analyza, rozbor Ukolu, navrh FeSeni + vlastni feSeni,
ovéreni, zkouska),

- pocitat riznymi zplsoby (ruéné, na kalkulatoru, na mobilu, na PC, z hlavy),

- disponovat matematickou predstavivosti (0 mérnych jednotkach a jejich pfevodech a to
v rozsahu obecné pouzivanych mérnych jednotek dale v rozsahu mérnych jednotek veli¢in
pouzivanych v pfisluSsném oboru, o geometrickych tvarech, utvarech, velikosti ploch a
objemu),

- provadét uvahu o vysledku, {j. logicky si nejdfiv odvodit, jaky vysledek ma pfiblizné vyjit, aby
se predeSlo fadovym chybam,

- dokazat vysledek ovéfit i jinou metodou, tj. provadét zkousku,

- pomoci simulovani realnych zivotnich situaci a praxe v daném oboru, se dokazat orientovat
pfi (nakupovani — ceny nakupu materialu a surovin, jednotkové ceny, vypocty mnozstevnich
cen z jednotkovych cen, slevy v %, absolutni slevy, mnozstevni slevy, pocitani s penézi,
bankovky, mince a to jak v K¢, tak i v eurech; cestovani — orientace v €ase, vypocty odjezd(,
prijezdu, ¢asova kalkulace, naklady na cestu rlznymi druhy dopravnich prostfedku, spotfeba
pohonnych hmot, vypocty rychlosti, prace s PC pfi planovani cest; orientace v bance —
pujéovani penéz, uvery, leasingy, splatky, poplatky, celkova cena Uvéru nebo leasingu, vedeni
uctu, poplatky, uroky, prace s kursovymi listky na PC; prace a mzda — ruzné druhy mezd za
praci, vypocty zdanéni a odvodl z mezd, vyplatni paska, prace se mzdovou kalkulackou na
PC; placeni dani — dan z pfijmu, DPH, dai z nemovitosti, daf z pfevodu nemovitosti apod.;
rodinny rozpocCet — pfijmy rodiny, rGzné platebni povinnosti, rodinné hospodareni, pujcky,
splatky apod.

Vyuka probiha na matematické nebo pocitacové ucebné. V prdbéhu vyucovani se vyuzivaji nejCastéji
metody slovni napf. vyklad, prace s textem, pfednaska aj. ale i ndzorné a demonstracni. Pfi vyuce na
pocitatové ulebné pfeviada nejCastéji heuristickd metoda, kdy Zaci prostfednictvim internetovych
stranek vyhledavaji a zpracovavaji informace k danému ucivu, nebo pracuji vdaném textovém editoru.
Pfedmét rozviji tyto klicové kompetence: Kompetence k u€eni; Kompetence k feSeni problému;
Personalni a socialni kompetence; Matematické kompetence; Digitalni kompetence

Nazev predmétu dle SVP: Matematika

Rocnik: 1.
Casova dotace - 1 hodina tydné; 32 hodin v roéniku
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 1. Operace s realnymi Cisly
- provadi aritmetické operace s pfirozenymi a | - pfirozena a cela Cisla
celymi Cisly; - racionalni ¢isla
- pouziva rlizné zapisy racionalniho ¢isla; - realna Cisla
- provadi aritmetické operace se zlomky - procento a procentova d&ast, jednoduché
a desetinnymi Cisly; urokovani
- zaokrouhli desetinné Cislo; celé Cislo - fyzikalni veliiny a jejich mérné jednotky
- znazorni realné Cislo na Ciselné ose; - troj¢lenka
- rozlisi pfimou a nepfimou umérnost
- definuje fyzikalni a jiné veli€iny a jejich mérné
jednotky
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Zak: 4. Planimetrie

- vyuzivd polohové a metrické vlastnosti | - zakladni pojmy:
zékladnich rovinnych utvar( pfi feSeni uloh a
problému - rovinné utvary

Prifezova témata:

Clovék a digitalni svét

- vyhledavani informaci na webovych strankdch a zpracovani informaci na dané téma v ur€eném
programu, prace s internetovymi strankami - Operace s realnymi &isly

- vyuzivaji pfFisludné programy pro vyuziti matematickych operaci a pracuji v textovém editoru -
Operace s realnymi €isly

Presahy do uéebnich blok:

Operace s realnymi €isly

Matematika

2. roénik Vyrazy a jejich upravy, FeSeni linearnich rovnic

3. ro€nik Vyrazy a jejich upravy, feSeni linearnich rovnic

Informatické vzdélavani

1. ro¢nik Prace s pocitaem, operacni systém, soubory, adresarova struktura, souhrnné cile

Presahy z u¢ebnich blokii:

Operace s realnymi €isly

Informatické vzdélavani

1. roCnik Prace s pocitatem, operacni systém, soubory, adresarova struktura, souhrnné cile

Nazev pfedmétu dle SVP: Matematika

Rocnik: 2.
Casova dotace - 1 hodina tydné; 32 hodin v ro¢niku
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 1. Operace s realnymi &isly
- ur¢i druhou mocninu a odmocninu €isla pomoci | - mocniny a odmocniny
kalkulatoru - pfirozena a cela Cisla
- scita, odcita, déli, nasobi - racionalni Cisla
- pouziva r(izné zapisy racionalniho €isla - realna Cisla
ve tvaru desetinného ¢isla a zlomku - fyzikalni veli¢iny a jejich mérné jednotky -

- krati, rozsituje, pfevadi zlomky na celou ¢ast a | prevody
zlomek; s¢itd, odcita, déli, nasobi desetinna Cisla
- pouziva fyzikalni a jiné veli€iny a jejich mérné
jednotky bézné pouzivané v zZivoté a ve
zvoleném odborném predmétu, zplsoby jejich
mérfeni, jednotky a jejich pfevody, méfeni a
vypocty délky, hmotnosti, obsahu plochy, objemu
téles, jednotky a pfevody téchto jednotek;

- méfeni Casu, teploty, jednotky a pfevody téchto

jednotek.

2. Vyrazy a jejich upravy, reseni linearnich
- ur€i hodnotu vyrazu rovnic
- upravuje jednoduché vyrazy - vyrazy s proménnymi, mnohoclen

- sestroji trojuhelnik, rdzné druhy rovnobéznikl a | 4. Planimetrie
lichobéznik z danych prvkl a ur€i jejich obvod a | - trojuhelnik
obsah - mnohouhelniky
- je schopen urcit zvétSovani a zmenSovani, | - kruh a kruznice
pojem méfFitko;

- sestroji vysky v trojuhelniku; pouZiva uhlomér-
mé&ri Uhly; sestroji kolmice a rovnobézky, zméFi
usecky

- umi sestrojit zakladni geometrické utvary

- uréi obvod a obsah kruhu, vzajemnou polohu
pfimky a kruznice
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- uréi vzajemnou polohu boddu, pfimek a rovin; 5. Vypocet povrchil a objemi téles

- rozliSuje zakladni télesa a ur€i povrch a objem | - zakladni polohové a metrické vlastnosti
krychle, kvadru a valce; Vv prostoru
- télesa

6. Prace s daty
- prace s daty — diagram, graf

- vysvétli a pouzije data vyjadfena
v diagramech, grafech a tabulkach

Prafezova témata:

Clovék a digitalni svét

- vyhledavani informaci na webovych strankdch a zpracovani informaci na dané téma v ur€eném
programu, prace s internetovymi strankami - Vyrazy a jejich upravy, feseni linearnich rovnic

- vyuzivaji pfislusné programy pro vyuziti matematickych operaci a pracuji v textovém editoru -
Vyrazy a jejich upravy, reseni linearnich rovnic

Presahy do uéebnich blok:

Vyrazy a jejich upravy, feSeni linearnich rovnic

Matematika 3. ro¢nik Vyrazy a jejich Upravy, feSeni linearnich rovnic

Presahy z u¢ebnich bloku:

Vyrazy a jejich upravy, feSeni linearnich rovnic

Informatické vzdélavani
1. roénik

Prace s pocitaem, operacni systém, soubory, adresafova struktura, souhrnné cile

Matematika 1. rocnik Operace s realnymi Cisly; Planimetrie

Nazev predmétu dle SVP: Matematika
Roénik: 3.

Casova dotace - 1 hodina tydné; 32 hodin v roéniku

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

- provadi slozitéjsi aritmetické operace s
pfirozenymi a celymi Cisly;

- v praktickych pfipadech pouziva rGzné zapisy
racionalniho ¢isla;

- pouziva aritmetické operace se zlomky a
desetinnymi &isly v praktickych pfikladech

- pouziva zaokrouhlovani Cisel v praxi

- pouziva trojclenku a feSi praktické ukoly
s vyuzitim procentového poctu

- vyuziva fyzikaini a jiné veli€iny a jejich mérné
jednotky béZné pouzivané v Zivoté a ve
zvoleném odborném pifedmétu, prostifednictvim
praktickych uloh

1. Operace s realnymi Cisly

- pfirozena a cela Cisla

- racionalni €isla

- realna Cisla

- procento a procentova cast,
urokovani

- fyzikalni veliCiny a jejich mérné jednotky -
prevody

- troj¢lenka

jednoduché

- FeSi jednoduché linearni rovnice o jedné
nezname;

2. Vyrazy a jejich upravy, feSeni linearnich
rovnic
- linearni rovnice o jedné neznamé

- rozli§i graf pfimé a nepfimé uUmérnosti,
posoudi, kdy funkce roste nebo klesa

3. Funkce
- funkce

Erﬁfezové témata:
Clovék a digitalni svét

- vyhledavani informaci na webovych strankach a zpracovani informaci na dané téma
v ureném programu, prace s internetovymi strdnkami - Vyrazy a jejich upravy, feSeni linearnich

rovnic

- vyuzivaji pfislusné programy pro vyuziti matematickych operaci a pracuji v textovém
editoru - Vyrazy a jejich upravy, feseni linearnich rovnic

Presahy z uéebnich bloku:

Vyrazy a jejich upravy, feseni linearnich rovnic

Informatické vzdélavani

Prace s pocitaCem, operaéni systém, soubory, adresafova struktura, souhrnné cile

1. roénik

Matematika

1. roCnik Operace s realnymi Cisly

2. roCnik Vyrazy a jejich upravy, feSeni linearnich rovnic
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UCEBNI OSNOVY - V8eobecné vzdélavaci oblasti vzdélavani

Odborné ucilisté Chroustovice, Zamek 1

Kod a nazev oboru: RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Nazev SVP: Kuchar

Platnost: 1.9.2010 /zména od 1. 9. 2014/ od 1. 9. 2020/ od 1. 9. 2022 /1. 9. 2025

LITERARNIi VYCHOVA

Pfedmét je vyu€ovan v 1. ro¢niku

Tydenni ¢asova dotace - 1 hodina, Casova dotace pfedmétu za studium — 32 hodin
Vzdélavaci oblast: ESTETICKE VZDELAVANI

Charakteristika predmétu

Literarni vychova je svym zaméfenim a svym obsahem predmétem vSeobecné& vzdélavacim, s
vyraznou funkci esteticko-vychovnou.

Cilem vyucovani literarni vychovy je, aby si zaci ucilis§té osvaijili takové zaklady literarni kultury, které
by jim umoznily pochopit vyvoj pisma i jazyka a nékteré déjinné udalosti v souvislostech, a které by se
staly vychodiskem jak pro jejich dal$i vzdélavani a sebevzdélavani, tak pro jejich aktivni ¢tenarstvi.
Zakladnim prostfedkem realizace tohoto cile je literarni dilo a jeho interpretace.

Vyuka probiha na jazykové nebo pocitacové ucebné. V pribéhu vyuCovani se vyuzivaji nejéastéji
metody slovni napf. vyklad, prace s textem, pfednaska aj. ale i nazorné a demonstraéni.

S aktivizujicich metod se jedna o metodu diskuze, dale situacni, inscenacni a metody s audiovizualni
technikou. Pfi vyuce na pocitaCové uCebné prevlada nejCastéji heuristickd metoda, kdy Zzaci
prostfednictvim internetovych stranek vyhledavaji a zpracovavaji informace k danému ucivu, nebo
pracuji vdaném textovém editoru.

Predmét rozviji tyto klicové kompetence: Kompetence k u¢eni; Kompetence k FeSeni problémda;
Komunikativni kompetence; Personalni a socialni kompetence; Digitalni kompetence

Nazev pfedmétu dle SVP: Literarni vychova

Ro¢nik: 1.
Casova dotace - 1 hodina tydné; 32 hodin v roéniku
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak 1 Prace s literarnim textem
- rozli8i konkrétni literarni dila podle - zakladni literarni druhy a Zanry ve vybranych
zakladnich druht a zanrt dilech narodni a svétové literatury
baje, bajka, Bible, legenda, povést, basen, pisen,
pohadka, povidka, roman
- Cetba a interpretace literarniho textu dle
- Cte s porozumeénim literarni text literarnich ukazek
2 Kultura
- orientuje se v kulturni nabidce v misté $koly a | - kulturni instituce v CR a v regionu
bydlisté knihovny a jejich sluzby, kulturni a historické
pamatky
- popiSe vhodné spoleéenské chovani v dané | - spoleCenska kultura, principy a normy
situaci. kulturniho chovani
déjinna obdobi lidské spolecnosti — starovék,
stfedovék, novovék
- kultura bydleni, odivani
kulturni sméry a stavebni slohy
- estetické a funk&ni normy pfi tvorbé a vyrobé
predmétl pouzivanych v bézném zivoté
pfedmeéty béZného Zivota
- ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot
divadlo, film, muzea, historické pamatky

Prarezova témata:
Clovék a digitalni svét
- vyhledavani informaci na webovych strankach a zpracovani informaci na dané téma
v ureném programu, prace s internetovymi strankami; Prace s literarnim textem, Kultura
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UCEBNI OSNOVY - V8eobecné vzdélavaci oblasti vzdélavani
Odborné ucilisté Chroustovice, Zamek 1
Kod a nazev oboru: RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Nazev SVP: Kuchaf
Platnost: 1.9.2010 /zména od 1. 9. 2014/ od 1. 9.2020 / od 1. 9. 2022/1.9.2025
TELESNA VYCHOVA

Pfedmét je vyuCovan v 1., 2. a 3. ro¢niku
Tydenni Casova dotace - 2 hodiny, Casova dotace pfedmétu za studium — 192 hodin
Vzdélavaci oblast: VZDELAVANI PRO ZDRAVI

Charakteristika predmétu

Vzdélavani pro zdravi si klade za cil vybavit Zaky dovednostmi a znalostmi potfebnymi k preventivni a
aktivni péci o duSevni a télesné zdravi a bezpecnost. Vede Z4ky k tomu, aby se vyznali v tom, jak
pusobi vyziva, Zivotni prostfedi, pohybové aktivity, jednostranné ¢innosti, pozitivni emoce, harmonické
mezilidské vztahy a jiné vlivy na zdravi. Dlraz se klade na vychovu proti zavislostem (na alkoholu,
tabakovych vyrobcich, drogach, nevhodnych doplicich vyzivy, hracich automatech, internetu aj.), proti
meédii vnucovanému idealu télesné krasy mladych lidi a na vychovu k odpovédnému pfistupu k sexu.
Protoze lidé jsou v sou€asnosti vystaveni fadé nebezpedi, ktera ohrozuiji jejich zdravi a €asto i zivot,
nabyvaji na vyznamu i dovednosti potfebné pro obranu a ochranu proti nim, tj. pro chovani pfi vzniku
mimoradnych udalosti.

V télesné vychové jsou zaci vedeni k pravidelnému provadéni pohybovych Cd&innosti a ke
kompenzovani negativnich vlivi zplsobu Zivota. Télesna vychova by méla byt pfitazliva pro vSechny
zaky, méla by plsobit na jejich vnitfni motivaci a pomoci pfiméfenych prostfedkd je vSestranné
pohybové kultivovat.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

- vatzili si svého zdravi a cilevédomé je chranili; rozpoznali, co ohrozuje télesné a duSevni

zdravi,

- pojimali zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty potfebné ke kvalitnimu prozivani zivota,

- vyrovnavali se s nedostatkem pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatézi,

- zafazovali zdravé stravovaci navyky a pravidelné provadéli pohybové aktivity do denniho

rezimu a pocitovali radost a uspokojeni z provadéné télesné €innosti,

- racionalné jednali v situacich osobniho a vefejného ohroZeni,

- usilovali o pozitivni zmény télesného sebe pojeti,

- jednali odpovédné a podle zasad fair play; vyuzivali pfilezitosti k naplfiovani olympijskych

myslenek,

- pochopili, ze pohybové aktivity jsou jednim z prostfedkl k navazovani socialnich kontakta.
Vyuka probiha ve tfidé, posilovnég, télocvicné, na hfisti v arealu Skoly nebo mimo Skolu, kde forma
vyuky pfevazuje hromadna, skupinova nebo individuélni. Metody nej€astéji vyuzivané jsou slovni,
demonstracni s vyuzitim didaktickych postupld, samostatny nacvik jednotlivych pohybovych
dovednosti, pripravnych cvi¢eni a her.

Predmét rozviji tyto klicové kompetence: Kompetence k u€eni; Kompetence k FeSeni problémd;
Komunikativni kompetence; Personalni a socialni kompetence; Ob&anské kompetence a kulturni
povédomi; Matematické kompetence; Digitalni kompetence

Nazev pfedmétu dle SVP: Télesna vychova

Ro¢nik: 1.

Casova dotace - 2 hodiny tydné; 64 hodin v roéniku

szledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

- objasni na pfikladech, jak zivotni prostfedi
ovliviuje zdravi lidi;

- vysvétli struéné, co se mysli oznacenim
,zdravy Zivotni styl*;

- dovede posoudit vliv pracovnich podminek a
povolani na své zdravi a uvede, jak muze
kompenzovat jejich nezadouci disledky;

- uvede hlavni zasady zdravé vyZivy a pfiklady
jejich alternativnich sméru;

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci
sobé a jinym;

1. Péée o zdravi
Zdravi
- Cinitelé ovlivAujici zdravi: zivotni prostiedi,
Zivotni styl, pracovni podminky, pohybové
aktivity, vyZiva a stravovaci
navyky, rizikové chovani aj.;
- duSevni zdravi a rozvoj osobnosti; socialni
dovednosti; rizikové faktory poSkozujici
zdravi;
Prvni pomoc
- Urazy a nahlé zdravotni pfihody;
- poranéni pfi hromadném zasazeni
obyvatel;
- stavy bezprostfedné ohroZzujici zivot;
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- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj)
odpovidajici pfislusné cinnosti a okolnim
podminkam (klimatickym zafizeni, hygiené,
bezpec&nosti) a dovede je udrzovat a oSetfovat;
- dokaze sledovat vykony jednotlivci a
posoudit jejich kvalitu;

- dovede pfipravit prostfedky k planovanym
pohybovym ginnostem;

- umi uplatiiovat zasady sportovniho tréninku;

- je schopen kultivovat své télesné projevy;

- dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti
zdravi a pohybovych &innosti a interpretovat je;
bezdécny — prirozeny pohyb;

- dovede rozvijet svalovou silu,
vytrvalost;

- ovlada kompenzacéni cvieni k regeneraci
télesnych sil, i vzhledem k pozadavkim
budouciho povolani;

uplatfiuje osvojené zpusoby relaxace;

- dovede uplatriovat techniky ve vybranych
Sportovnich disciplinach;

- uplatfiuje zasady bezpednosti pfi pohybovych
aktivitach;

- je schopen sladit pfi cviéeni pohyb s hudbou;
- umi vyuzivat pohybové ¢&innosti pro
vS8estrannou pohybovou pfipravu a zvySovani
télesné zdatnosti; umélé prostredi — hala;

- ovlada zakladni herni €innosti jednotlivce;

- dodrzuje zasady jednani fair play, rozliSuje
nesportovni jednani u individualnich sportd;

- uvede zasady ekologického a bezpecného
chovani v pfirodé a pfi riznych formach
turistiky; pohyb po vyznacenych stezkach;

- dovede se pohybovat v terénu; rovinaty terén;

rychlost,

2 Télesna vychova
Teoretické poznatky
- vystroj, vyzbroj; udrzba
- vyznam pohybu pro zdravi; prostfedky ke
zvySovani sily, rychlosti,
vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti;
technika a taktika; zasady sportovniho
tréninku
- odborna terminologie
- pravidla her, zavodl a soutézi;
olympionismus
- rozhodovani
- zdroje informaci
prace zZaku na zadané téma z oblasti sportu, Ci
sportovnich aktivit
Pohybové dovednosti
Télesna cviceni
- poradova, vSestranné rozvijejici, kondicni,
koordinaéni, kompenzacni, relaxacni aj.
jako soucast vsech tematickych celku
Gymnastika a tance
- gymnastika: cvi€eni s nacinim, cvieni na
naradi, preskoky, akrobacie; Splh;
Atletika
- béhy (rychly — 100m, vytrvaly — 800m); starty;
skoky do dalky (teoreticka pfiprava); hody
(granat);
Pohybové hry
- drobné (pro rozvoj rychlosti, pohyblivosti
a spoluprace)
- sportovni,
Upoly
- zaklady sebeobrany kondic¢ni testy — sed, leh
30 opakovani, benchpress 20 kg, vydrz ve visu,
veslarsky trenazér 500m, cyklotrenazér divky
500m, chlapci 1000m, ¢&lunkovy béh 4x10m,
trojskok;
Turistika a pohyb v pfirodé
- pfiprava turistické akce
- orientace v terénu
- orientaCni béh
Testovani télesné zdatnosti
- motorické testy
do dalky (pouze teoreticka pfiprava);
hody (dle zdravotnich moznosti a schopnosti
Zaka — sledovan svalovy vyvoj);

- provadi vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni

- je schopen zhodnotit své pohybové moznosti
a dosahovat osobniho vykonu z nabidky
pohybovych aktivit; individualni vykony (testy);

- vyhyba se CcCinnostem, které jsou
kontraindikaci  zdravotniho  oslabeni  pfi
cvi¢ebnich  prvcich, protazeni, relaxaci,
strecinku;

3 Zdravotni télesna vychova

(pro zaky se zdravotnim oslabenim)

- specialni korektivni cviCeni podle druhu
oslabeni  (dle  zdravotnich moznosti a
schopnosti Zaka);

- pohybové aktivity, zejména gymnasticka
cviceni, pohybové hry, plavani, turistika

a pohyb v pfirodé (dle zdravotnich mozZnosti a
schopnosti Zaka);

- kontraindikované pohybové aktivity (dle
zdravotnich moznosti a schopnosti Zaka);

Fv’rﬁfezové témata:
Clovék a digitalni svét

- vyhledavani informaci na webovych strankdch a zpracovani informaci na dané téma v ur€eném
programu, prace s internetovymi strankami; Péce o zdravi, Télesna vychova - teoretické poznatky
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Nazev ptedmétu dle SVP: Télesna vychova
Rocnik: 2.

Casova dotace - 2 hodiny tydné; 64 hodin v ro&niku

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

- dovede uplatiiovat nauené modelové
situace k feSeni konfliktnich situaci;

- objasni dusledky socialné patologickych
zavislosti na zZivot jednotlivce, rodiny a
spoleCnosti a vysvétli, jak aktivné chranit své
zdravi;

- dovede v  konkrétnich  informacich
poskytovanych  médii, véetné reklamy,
rozpoznat zpusoby ovliviiovani a manipulace;

- popiSe ulohu statu a mistni samospravy pfi
ochrané zdravi a zivota obyvatel;

1. PéCe o zdravi

Zdravi

- odpovédnost za zdravi sveé i druhych;

péde o vefejné zdravi v CR, zabezpedeni v
nemoci; prava a povinnosti v pfipadé

nemoci nebo urazu;

- partnerské vztahy, lidska sexualita;

- prevence Urazl, nemoci a rizik

ohroZzujicich zdravi;

- je schopen kultivovat své pohybové projevy;

- dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti
zdravi a pohybovych €innosti a interpretovat je;
fizeny pohyb

- dovede rozvijet svalovou vytrvalost, obratnost
a pohyblivost;

- ovlada kompenzacni cvi¢eni k regeneraci
dusevnich sil, i vzhledem k pozadavkim

budouciho povolani; uplatiiuje  osvojené
zpusoby relaxace;
- dovede uplatiovat zaklady taktiky ve

vybranych sportovnich disciplinach;

- uplatfuje zasady bezpecénosti ¢innosti
souvisejicich s pohybem;

- je schopen provadét jednoduché pohybové
vazby a hudebné pohybové cviky;

- umi vyuZivat pohybové ¢{innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a zvySovani
télesné zdatnosti; v pfirozeném venkovnim
prostredi;

- ovlada participaci na tymovém hernim vykonu
druzstva;

- dodrzuje zasady jednani fair play, rozliSuje
nesportovni jednani; u kolektivnich sportt;

- uvede zasady ekologického a bezpecného
chovani v pfirodé a pfi rGznych formach
turistiky; pohyb ve volné pfirodé;

- dovede se pohybovat v terénu; v ¢lenitém
terénu;

2 Télesna vychova
Teoretické poznatky
- hygiena a bezpec¢nost pfi pohybovych
¢innostech; vhodné oble€eni — cvi¢ebni
Ubor a obuti; zachrana a dopomaoc;
zasady chovani a jednani v rizném
prostiedi; regenerace a kompenzace;
relaxace;
- pravidla her, zavodl a soutézi;
olympionismus;
- rozhodovani,
- zdroje informaci
prace Zakl na zadané téma z oblasti sportd,
Ci sportovnich aktivit;
Pohybové dovednosti
Télesna cviéeni
- pofadova, v8estranné rozvijejici,
kondi¢ni, koordinacni, kompenzaéni,
relaxaéni a;.;
jako soucast vSech tematickych celkd
Gymnastika a tance
- gymnastika: cvi€eni s nacinim, cvi¢eni
na naradi, pfeskoky, akrobacie; Splh;
- rytmicka gymnastika: cviCeni bez nacini
a s nacinim; kondi¢ni programy cviceni
s hudbou;
Atletika
- béhy (rychly — 100m, vytrvaly — 1500m);
hody (granat) a vrh kouli (teoreticka pfiprava);
Pohybové hry
- drobné (pro rozvoj rychlosti, pohyblivosti a
spoluprace),
- sportovni;
Upoly
- zaklady sebeobrany kondicni testy — sed, leh
40 opakovani, benchpress divky 20 kg,chlapci
30kg, vydrZ ve visu, veslaisky trenaZzér
1000m, cyklotrenazér divky 1000m, chlapci
1500m, &lunkovy béh 4x10m, trojskok;
Turistika a pohyb v prirodé
- pfiprava turistické akce
- orientace v terénu
- orientacni béh
Testovani télesné zdatnosti
- motorické testy
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vrh kouli (pouze teoreticka priprava);
hody (dle zdravotnich mozZnosti a schopnosti
Zaka — sledovan svalovy vyvoj);

- provadi a dokaze rozlisit vhodné a nevhodné | 3 Zdravotni télesna vychova

pohybové ¢innosti vzhledem ke konkrétnimu | (pro zaky se zdravotnim oslabenim)

druhu a stupni oslabenti; - specialni korektivni cvi¢eni podle druhu
- je schopen zhodnotit své pohybové moznosti | oslabeni (dle zdravotnich moznosti a
a dosahovat osobniho vykonu 2z nabidky | schopnosti Zaka);

pohybovych aktivit; skupinova &innost (hry); - pohybové aktivity, zejména gymnasticka

- vyhyba se Cinnostem, které jsou | cviCeni, pohybové hry, plavani, turistika
kontraindikaci  zdravotniho  oslabeni  pfi | a pohyb v pfirodé (dle zdravotnich moznosti a
kolektivnich hrach (sportovni discipliny); schopnosti zaka);

- kontraindikované pohybové aktivity (dle
zdravotnich moZnosti a schopnosti Zaka);

Prarezova témata:

Clovék a digitalni svét

- vyhledavani informaci na webovych strankach a zpracovani informaci na dané téma v ur€eném
programu, prace s internetovymi strankami; Péce o zdravi, Télesna vychova - teoretické poznatky

Nazev predmétu dle SVP: Télesna vychova

Ro¢nik: 3.

Casova dotace - 2 hodiny tydné&; 64 hodin v roéniku

Vysledky vzdélavani Ucivo

Zak: 1. Péée o zdravi

- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a | Zasady jednani v situacich osobniho
racionalné reagovat v situacich osobniho | ohrozeni a za mimoradnych udalosti.
ohroZeni a za mimofradnych udalosti; - mimoradné udalosti (Zivelni pohromy,
havarie, krizové situace aj.);

- zakladni Ukoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace);

- je schopen kultivovat své télesné a | 2 Télesna vychova

pohybové projevy; Teoretické poznatky

- dokaze vyhledat potfebné informace - pravidla her, zavodu a soutézi;

z oblasti zdravi a pohybovych &innosti olympionismus;

a interpretovat je; - rozhodovani

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, - zdroje informaci;

vytrvalost, obratnost a pohyblivost; prace Zak( na zadané téma z oblasti sportu,
- ovlada kompenzacni cvieni k Ci sportovnich aktivit;

regeneraci télesnych a duSevnich sil, i | Pohybové dovednosti

vzhledem k pozadavkum budouciho Télesna cvi€eni

povolani; uplatiuje osvojené zpusoby | - pofadova, vSestranné rozvijejici,
relaxace; kondiéni, koordina¢ni, kompenzaéni,
- dovede uplathovat techniku a zaklady | relaxacni aj.;

taktiky ve vybranych sportovnich | jako soucast vdech tematickych celkt
disciplinach; Gymnastika a tance

- uplatiiuje  zasady bezpec€nosti pfi | - gymnastika: cvieni s nacinim, cvi€eni
pohybovych aktivitach a ¢&innostech s tim | na nafadi, pfeskoky, akrobacie; 3plh;
souvisejicich; - rytmickd gymnastika: cvi€eni bez nadini
- je schopen sladit pfi cviCeni pohyb s | as nadinim; kondiéni programy cvi¢eni
hudbou, provadi jednoduché pohybové | s hudbou;

vazby a hudebné pohybové cviky; - tance;
- umi vyuzivat pohybové €innosti pro Atletika
vSestrannou pohybovou pfipravu a zvySovani | - b&hy (rychly — 100m, vytrvaly — 12 minut);
télesné zdatnosti; skoky do vy3ky (teoreticka pfiprava); hody

- ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a | (granat);
participuje na tymovém hernim vykonu | Pohybové hry

druzstva; - drobné (pro rozvoj rychlosti, pohyblivosti a
- dodrzuje zasady jednani fair play, rozliSuje | spoluprace);
nesportovni jednani; - sportovni;
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- uvede zasady ekologického a bezpecného
chovani v pfirodé a pfi raznych formach
turistiky;

- dovede se pohybovat v terénu;

Upoly

- zaklady sebeobrany kondicni testy — sed, leh
1 minuta, benchpress divky 20 kg, chlapci
35kg, vydrz ve visu- divky, shyby — maximalni
pocet opakovani, veslafsky trenazér 1000m,
cyklotrenazér divky 1500m, chlapci 2000m,
Clunkovy béh 4x10m, trojskok;

Turistika a pohyb v pfirodé

- pFiprava turistické akce

- orientace v terénu

- orientacni béh;

Testovani télesné zdatnosti

- motorické testy

vysky (pouze teoretickéa pfiprava);

hody (dle zdravotnich mozZnosti a schopnosti
Zaka — sledovan svalovy vyvoj);

- provadi vhodna cvi¢eni ke korekci svého

zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit

vhodné a nevhodné pohybové Ccinnosti

vzhledem ke konkrétnimu druhu a stupni

oslabeni;

- je schopen zhodnotit své pohybové

moznosti a dosahovat osobniho vykonu

z nabidky pohybovych aktivit;

- vyhyba se €innostem, které jsou
kontraindikaci zdravotniho oslabeni.

3 Zdravotni télesna vychova
(pro zaky se zdravotnim oslabenim)
- specialni korektivni cvi€eni podle druhu
oslabeni (dle zdravotnich mozZnosti a
schopnosti zaka);
- pohybové aktivity, zejména gymnasticka
cvieni, pohybové hry, plavani, turistika
a pohyb v pfirodé (dle zdravotnich mozZnosti
a schopnosti Zaka);
- kontraindikované pohybové aktivity (dle
zdravotnich moZnosti a schopnosti Zaka);

Prirezova témata:
Clovék a digitalni svét

- vyhledavani informaci na webovych strankach a zpracovani informaci na dané téma

v ureném programu, prace s internetovymi strankami; Péée o zdravi, Télesna vychova -

teoretické poznatky

36




UCEBNI OSNOVY - V8eobecné vzdélavaci oblasti vzdélavani
Odborné ucilisté Chroustovice, Zamek 1
Kod a nazev oboru: RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Nazev SVP: Kuchaf
Platnost: 1.9.2010 /zména od 1. 9. 2014/ od 1. 9. 2020 / od 1. 9. 2022/1.9.2025
INFORMATIKA

Pfedmét je vyuCovan v 1. a 2. ro€niku
Tydenni Casova dotace - 2 hodiny, Casova dotace pfedmétu za studium — 64 hodin
Vzdélavaci oblast: INFORMATICKE VZDELAVANI

Charakteristika predmétu.

Pfedmét prohlubuje kompetence zaka k vyuzivani informacnich systémi a komunikaénich technologii.
Zak je veden ke schopnosti cilevédomé volit optimalni postupy pfi feSeni nejriznéjsich Zivotnich
situaci a to na zakladé jejich zkuSenosti s feSenim jednoduchych informatickych problémd.

V ramci Informatiky se zak seznami se svétem pocitaci a informacnich systém( a tim bude lépe
zvladat aplikaci digitalnich technologii v ostatnich oborech a rozvoj uzivatelskych dovednosti Zaka
vazanych na vzdélavaci oblast oboru.

Cilem vzdélavani je naucit zaky zakladnim pojmim a metodam informatiky, rozpoznavani a
formulovani problému, ziskavani, zaznamenavani, usporadavani a predavani dat a informaci.
Seznami se s rozkladanim slozitych problémd na jednodussi podproblémy. Vyuka sméfuje k tomu,
aby zaci oddélovali podstatné a nepodstatné vlastnosti vzhledem k feSeni problému, dokazali vytvaret
a formulovat postupy feSeni, které Ize pfenechat k vykonani jinému &lovéku nebo stroji a zkoumali,
porovnavali a vylepSovali uvazovana feseni. Zaci jsou vedeni k tomu, aby rozuméli technickym
zakladim digitalnich technologii do té miry, aby byli schopni je efektivné a bezpecné vyuzivat,
snadnéji se naucili pouzivat nové poznatky, a aby se dorozuméli v ramci spoluprace pfi dosahovani
spole¢ného cile. Dulezitym cilem vzdélavani je, aby zaci svym chovanim v digitalnim prostfedi
neohrozovali sebe, druhé, ani technologie samotné.

Béhem vzdélavani by zZaci méli ziskat otevieny i kriticky postoj k digitalnim technologiim a jejich
smysluplnému a bezpe¢nému vyuziti, motivaci k celozivotnimu uceni, davéru ve vlastni schopnosti a
preciznost pfi praci. Jsou vedeni ke schopnosti odhadnout, které ulohy jsou schopni fedit sami a u
kterych si musi vyzadat pomoc odbornika, k sebejistoté pfi feSeni obtizného ¢i slozitého problému a
schopnosti vypofadat se s otevienymi problémy nebo nejednoznacné zadanymi ukoly.

Vyuka probiha na pocitacové nebo klasické ucebné bud frontalni, skupinovou nebo individualni
vyukou, kde se zaci prostfednictvim vyuCovacich metod napf. vykladu, nazornych ukazek,
samostatnych pracich atd. seznami se zaklady pouzivani zakladniho a aplikaéniho programového
vybaveni pocitaCe a to nejen pro uUcely uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani.
Vyuka muaze probihat s vyuzitim dalSich pomucek (notebookd, tabletd, interaktivni techniky, chytrych
telefond v osobnim vlastnictvi zakd apod.), programu a technologii.

Nazev predmétu dle SVP: Informatika
Rocnik: 1.
Casova dotace - 1 hodina tydné; 32 hodin v ro¢niku

Vysledky vzdélavani Ucivo

Zak: Data a informace. Kédovani a pienos dat.

- uvede pfiklady dat ve svém okoli a ve svém - ziskavani, vyhledavani a ukladani dat obecné
oboru; a v pocitadi;

- uvede pfiklady zdroju dat a informaci;

- vyslovuje odpovédi na zakladé dat

- rozli§i data obrazku, textu, zvuku apod. dle
pfipony souboru a pouziva rizné datoveé typy s
ohledem na naroky na ulozeni a sdileni

- chyby v interpretacich dat;

- velikost souboru, bity a bajty;

- zaznam, pfenos a distribuce dat a informaci v
digitalni podobé;

- pojmenuje jednotliva digitalni zafizeni;

- rozliSuje operacni systém, pfedinstalované a
dalSi aplikace;

- efektivné a bezpecné vyuziva vhodné aplikace
podle stanoveného cile;

Digitalni technologie

- soucasna vypocetni zafizeni, zakladni
komponenty;

- vstupni a vystupni zafizeni, periferie, porty;

- operacni systém, jeho funkce a typy;

- aplikacni software a jeho vyuZiti pro odborné
¢innosti (napft.: textovy procesor, tabulkovy
procesor, software pro tvorbu prezentaci,
graficky software, software pro oblast 3D
technologif);
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Nazev pfedmétu dle SVP: Informatika
Roc¢nik: 2.

Casova dotace - 1 hodina tydné; 32 hodin v roéniku

Vysledky vzdélavani

Ucivo

- vlastnimi slovy popiSe konkrétni problém, ur¢i,
co k nému jiz vi a jaké informace bude
potfebovat k jeho feSeni, k popisu pouziva
grafické znazornéni

- rozpozna r(zné modely, které reprezentuji

tutéz skutecnost, najde chybu v modelu a ve

vlastnim modelu chybu opravi

Data a informace. Modelovani
- model jako zjednoduseni reality (schéma, graf,
diagram, pojmova a myslenkova mapa);

- precte textovy nebo symbolicky zapis algoritmu
a vysvétli jeho jednotlivé kroky

- rozdéli problém ze svého oboru na jednotlivé
Casti, navrhne a popise kroky k jejich feSeni

- rozpozna, ze dva razné algoritmy mohou
vyfesit stejny problém;

- upravi navrzeny postup pro obdobny problém

- Oveéfi spravnost jim upraveného postupu,
otestuje program,;

- rozpozna a opravi v ném chybu

- v blokové orientovaném programovacim jazyce
sestavi program;

- pouziva opakovani a vétveni programu

Vyvoj, testovani a provoz software. Navrh

programu. Zaklady tvorby programu.

- formulace ulohy, vstup, vystup, podminky
fedeni; rozdéleni problému na &asti,
identifikace opakujicich se vzor( a mist pro
rozhodovani;

- ruzné zapisy posloupnosti pfikazl (algoritmu) k
feSeni problému z praxe, jednotlivé kroky a
jejich navaznost;

- navrh jednoduchého a prehledného programui;

- hledani chyb ve vlastnim programu;

- autorstvi a licence programu;

- vysvétli u€el informacnich systému, které
pouziva, a identifikuje jejich jednotlivé
(systémové) prvky a vztahy mezi nimi;

- urCi svou uzivatelskou roli v informa&nim
systému, ktery pouziva, specifikuje svoje
¢innosti;

- pro vymezeny problém sestavi tabulku;

- vyhledava, vklada, upravuje data pres
uzivatelské rozhrani;

- fadi afiltruje (v jednoduchych pfipadech)
zadznamy v tabulce;

- identifikuje chyby v evidovanych datech a

opravi je;

Informacéni systémy

- informacni systémy vyuzivané v oboru - Gcel,
jeho uzivatelé a jejich opravnéni;

- tabulka, jeji struktura — vlastni data (zaznamy)
a jejich typ a popis (atributy);

- Fazeni afiltrovani dat pfi hledani odpovédi na
polozené otazky;

- postup tvorby tabulky pro vlastni potfebu a pro
potfeby tymu;

- tvorba evidence dat;

- vysvétli vyznam propojeni digitalnich zafizeni v
sitich, uvede priklady siti a rozpozna zpusob
propojeni digitalnich zafizeni do pocitacoveé
sité;

- rozpozna podezielé chovani digitalnich
zafizeni a pozada o pomoc;

- uvédomuje si mozna nebezpedi a chape

omezeni nutna pro minimalizaci rizik pfi praci s

digitalnimi technologiemi, dodrzuje fad a pravidla

stanovena pro praci s digitalnimi technologiemi,
kde pracuje, respektuje bezpecnostni nastaveni
ve svych digitalnich zafizenich.

Digitalni technologie. Bezpeénost

v digitalnim prostiedi.

- typy poéitaCovych siti;

- zakladni prvky ochrany (napf. aktualizace
softwaru, antivir);

- sociometrické metody utokd na uZivatele,
bezpecné chovani a nastaveni prostredi (napf.
prace s hesly);

- digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni systémy;

- digitalni stopa — védoma a nevédoma, cookies
a naru8eni soukromi pfi vyuZivani technologif;

- sledovani uzivatele, algoritmy socialnich siti a

personalizace obsahu.

Prirezova témata:

Clovék a svét prace - naugdit zaky vyhledavat a posuzovat informace o profesnich ptileZitostech,
orientovat se v nich a vytvaret si o nich zakladni pfedstavu - Informaéni zdroje, celosvétova

pocitacova sit’ Internet
Presahy do ucebnich bloki:

Cesky jazyk

2. roCnik Komunikaéni a slohova vychova
Prace s textem a ziskavani informaci

3. ro¢nik Komunikacni a slohova vychova

Prace s textem a ziskavani informaci
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Obcanska vychova

1. roCnik Clovék v lidském spolegenstvi

2. roénik Clovék v lidském spolegenstvi

3. roénik Clovék a pravo

Matematika

1. ro¢nik Operace s realnymi Cisly

2. roénik Vyrazy a jejich upravy, FeSeni linearnich rovnic

3. ro€nik Vyrazy a jejich upravy, FeSeni linearnich rovnic
Informatické vzdélavani

2. roCnik Prace se standardnim aplikaénim programovym vybavenim
3. ro¢nik Prace v lokalni siti, elektronicka komunikace, komunikaéni a pfenosové moznosti...
Rizeni motorovych vozidel

2. roCnik Pravidla provozu na pozemnich komunikacich

Teorie zasad bezpec¢né jizdy
Presahy z uéebnich bloku:
Prace s pocitacem, operacni systém, soubory, adresarova struktura, souhrnné cile
Obcanska vychova 1. ro€nik Clovék v lidském spole&enstvi
Matematika 1. ro€nik Operace s realnymi Cisly
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UCEBNI OSNOVY - V8eobecné vzdélavaci oblasti vzdélavani

Odborné ucilisté Chroustovice, Zamek 1

Kod a nazev oboru: RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Nazev SVP: Kuchaf

Platnost: 1.9.2010 /zména od 1. 9. 2014/ od 1. 9. 2020/ od 1. 9. 2022/1.9.2025

DIGITALNi GRAMOTNOST

Pfedmét je vyuCovan ve 3. ro¢niku

Tydenni ¢asova dotace - 1 hodina, Casova dotace pfedmétu za studium — 32 hodin (Disp. hod.)
Vzd&lavaci oblast: INFORMATICKE VZDELAVANI

Charakteristika predmétu.

Predmét v plném rozsahu vyuZiva obsahu prifezového tématu Clovék a digitalni svét. Zak je veden
k tomu, aby byl schopen bezpelné, sebejisté, kriticky a tvofivé vyuzivat digitalni technologie pro uceni,
vzdélavani se a zvySovani vlastni kvalifikace, stejné jako pfi praci, v obanskych aktivitach i ve volném
gase. Zaci jsou vedeni ke kompetencim, které jsou v dne$ni dobé& nezbytné pro zaméstnanost, osobni
naplnéni, zdravi, finanéni gramotnost, aktivni a odpovédné obcanstvi i socialni zaclenéni. Ziskané
kompetence vedou k vyuziti digitalnich technologii pfi nejriznéjSich ¢innostech, feSeni problému a
budou nedilnou soucésti v dalSich oblastech kurikula.

Hlavnim cilem pfedmétu je ziskani digitalnich dovednosti k propojeni vzdélavani s neformalnimi
aktivitami Skoly i vefejného Zivota a k vyuziti v praktickém ZzZivoté.

Obsah pfedmétu je formulovan vice obecng, aby bylo mozné pruzné reagovat na rychly rozvoj
digitalnich technologii, na zmény v profesnich pozadavcich a spole¢nosti obecné.

Vyuka probiha na pocitatové nebo klasické ucebné& bud frontalni, skupinovou nebo individualni
vyukou, kde se zaci prostfednictvim vyuCovacich metod napf. vykladu, nazornych ukazek,
samostatnych pracich atd. seznami se zaklady pouzivani programového vybaveni pocitace a to pro
potfeby dalSiho vzdélavani, ucely uplatnéni se v praxi a bézném osobnim Zzivoté. Vyuka mize
probihat s vyuzitim dalSich pomuicek (notebooku, tabletl, interaktivni techniky, chytrych telefon(

v osobnim vlastnictvi zakd apod.), program( a technologii.

Nazev predmétu dle SVP: DIGITALNi GRAMOTNOST

Roénik: 3.

Casova dotace - 1 hodina tydné&; 32 hodin v roéni

ku

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

- komunikuje elektronickou postou, ovlada
zaslani prilohy, jeji pfijeti a nasledné otevfeni;
- ovlada dalsi bézné prostfedky online a offline
komunikace;

Textovy procesor.

- elektronicka komunikace,

- komunika¢ni a pfenosové moznosti Internetu
- komunikace se zaméstnavatelem

- komunikace se statni spravou

- zaznamenava a uklada textove, grafické

Tabulkovy procesor. Software pro praci

i numerické informace zpusobem umoznujicim s grafikou.

jejich dal8i vyuziti; - tabulky

- rozumi jednoduchym graficky ztvarnénym - grafy

informacim (schémata, grafy, tabulky apod.). - prezentace poznatku z oboru
- 2D malovani

- uvédomuije si vyhody a rizika prace v siti, Digitalni bezpeénost.

vyuziva jejich moznosti a pracuje s jejimi - socialni sité,

prostfedky; - aplikace

- voli vhodné informacni zdroje, metody a
zplsoby k vyhledavani informaci;

- ziskava a vyuziva informace z otevienych
zdroju, internetu, ovlada jejich vyhledavani, tfidi
je, vyhodnocuje a provadi jejich vybér;

- spravne interpretuje ziskané informace;

- uvédomuije si vyhody a rizika vyuzivani
socialnich siti;

- orientuje se ve vyuZziti komunikaénich siti

- orientuje se ve vyuziti telefonnich aplikaci;

- kyberkriminalita

- pocitaCova sit, server, pracovni stanice
- pfipojeni k siti

- specifika prace v siti,

- sdileni dokumentd a prostfedku

- e-mail, chat, messenger, apod.

- informace, prace s informacemi

- informacni zdroje

- Internet

- uvédomuje si nutnost posouzeni divéryhodnosti
informacnich zdroju;

Finanéni gramotnost.
- internetové bankovnictvi
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- uvédomuije si vyhody a rizika nakupu po - e-shopy
internetu;

- uvédomuje si vyhody a rizika internetového
bankovnictvi;

UCEBNI OSNOVY - V8eobecné vzdélavaci oblasti vzdélavani

Odborné ugilisté Chroustovice, Zamek 1

Kod a nazev oboru: RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Nazev SVP: Kuchaf

Platnost: 1.9.2010 /zména od 1. 9. 2014 /1. 9. 2020/ 1. 9. 2022/1.9.2025
(Vzdélavaci oblast: VZDELAVANI A KOMUNIKACE V CIZIM JAZYCE neni zafazena.)
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UCEBNI OSNOVY — Odborné vzdélavani

Odborné ucilisté Chroustovice, Zamek 1

Kod a nazev oboru: RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Nazev SVP: Kuchaf

Platnost: 1.9.2010 /zména od 1. 9. 2014 / od 1. 9. 2020 /od 1. 9. 2022 /1. 9. 2025

ZARIZENi PROVOZOVEN

Pfedmét je vyu€ovan v 2. ro¢niku

Tydenni ¢asova dotace - 1 hodina v kazdém roéniku a ¢asova dotace pfedmétu za studium - 32 hodin.
Vzd&lavaci oblast: STRAVOVACI SLUZBY

Charakteristika predmétu

Ve vyuCovaném pfedmétu se Zaci seznami s jednoduchym vybavenim vyrobnich stfedisek, se
zafizenim pro hygienu nadobi, se stroji pro mechanické zpracovani potravin, se zafizenim pro tepelné
zpracovani pokrmu. Seznami se s jejich obsluhou a uc¢elnym vyuzivanim. Jsou vedeni k bezpecné
praci se stroji a zafizenim v provoze. Ziskaji védomosti o skladovani a oSetfovani jednotlivych druh
potravin. Pfedmét navazuje na technologii a odborny vycvik a vyuziva zkusenosti zakll z odborného
vycviku z konkrétnich pracovist.

Vyuka probiha v bézné ucebné, nebo v u€ebné vybavené interaktivni tabuli. BEhem vyu€ovaciho
procesu se pouzivaji nej¢astéji metody slovni, vykladu, prace s textem a metody nazorné. Vyuka
probiha formou frontalni, skupinovou, kooperativni, parovou. Z aktivizacnich metod se jedna o metodu
diskuse, o metodu situacni, inscenacni a metody s audiovizualni technikou. K doplnéni vykladu jsou
pouzivany pro lepsi nazornost propagacni materialy jednotlivych zafizeni

Predmeét rozviji tyto odborné kompetence: Ovladat pfipravu vybranych druh pokrmd a napoju.

Zarizeni provozoven

2. ro€nik

tydné hod 1, v ro¢niku celkem 32 hod

Vysledky vzdélavani ucivo

- vysvétli spravny zplsob skladovani - skladovani potravin a napoja

a o$etfovani jednotlivych druhl potravin -oSetfovani potravin a napojl

- charakterizuje &asti vybaveni vyrobniho - zakladni ¢lenéni a vybaveni vyrobniho stfediska
stfediska,druhy vybaveni a jeho pouziti; - zafizeni a vybaveni vyrobnich stiedisek

- jednoducha zafizeni ve skladovacich, vyrobnich
a ostatnich prostorach

- vahy, pracovni stoly, nadobi, nacini pro vyrobu
pokrm

- bezpeCnost prace na technologickych
zafizenich ve vyrobé

- myti a dezinfekce

- pfiprava a uklid pracovisté

- pracovnici ve vyrobnim stfedisku

- déleni skladt, zakladni vybaveni skladd

- udrzba, hygiena a vybaveni skladi

- technologicka zafizeni ve vyrobé

- zafizeni pro hygienu nadobi a diezy

- umyvaci stroje a diezy

- stroje pro mechanické zpracovani potravin a
ostatni kuchynské stroje

- univerzalni stroje, pfipojna zafizeni, jedno a
viceucCelové strojky; stroje na zpracovani masa;
Skrabka na brambory

- technologicka zafizeni ve vyrobé

- druhy zafizeni pro tepelnou Upravu jidel,

- obsluha a z&sady bezpelna prace se zafizenim
pro tepelnou Upravu

- zarizeni pro uchovavani pokrmi a napojt

- vodni lazen, ohfivaci stoly

- chladici a mrazici zafizeni - druhy

- hygiena provozu chladicich a mrazicich zafizeni
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UCEBNI OSNOVY — Odborné vzdélavani
Odborné ucilisté Chroustovice, Zamek 1
Kod a nazev oboru: RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Nazev SVP: Kuchat
Platnost: 1.9.2010 /zména od 1. 9. 2014/ od 1. 9. 2020/ 1. 9. 2022 /1. 9. 2025
STOLNICENI

Pfedmét je vyuCovan ve 2. a 3. roCniku
Tydenni Casova dotace - 1 hodina v kazdém rocniku a Casova dotace predmétu za studium - 64 hodin.
Vzdélavaci oblasti: STRAVOVACI SLUZBY a CHOVANI PRACOVNIKU VE SLUZBACH

Charakteristika predmétu

Obecnym cilem pfedmétu je poskytnout Zakim zakladni védomosti z oblasti stolni¢eni a stolovani. V
tomto pfedmétu se seznami s obecnymi zasadami spoleCenského chovani ve vefejném stravovani, s
povinnostmi obsluhujicich na Useku obsluhy. U&i se rozliSovat maly a velky stolni inventar. Na zakladé
ziskanych poznatk( o jidelnim listku, se u¢i sestavovat jidelni listky a menu podle gastronomickych
pravidel, pravidel racionalni vyzivy a dalSich hledisek. Zaci jsou vedeni k tomu, aby rozligili jednotlivé
druhy odbytovych stfedisek. Ziskaji zakladni informace o formach, zasadach, pravidlech a technice
obsluhy ve vefejném stravovani. Jsou vedeni k tomu, aby uplathovali zasady spole€enského chovani
a hygienu prace.

Vyuka probiha v bézné ucebné, nebo v uéebné vybavené interaktivni tabuli. V pribéhu vyuéovani se
vyuzivaji metody slovni, vyklad, prace s textem, ale i metody nazorné a demonstracni. Vyuka probiha
bud frontalni, skupinovou, tymovou, nebo parovou formou. Z aktivizaénich metod se jedna o metodu
diskusni, pfipadovou, situacni a inscenacni. Dullezita je pfi vyuce nazornost jednotlivého inventare,
ukazka prostirani tabuli dle rdznych pfilezitosti, a ukazky jidelniho a napojového listku.

Predmét rozviji tyto odborné kompetence: Ovladat pfipravu vybranych druh pokrmd a napoju.

Stolniéeni

2. ro€nik

tydné hod 1 (0,5 hod-SS +0,5 hod-CHPS), v ro¢niku celkem 32 hod
Vysledky vzdélavani ucivo

- rozliSuje maly a velky stolni inventar
a zpusoby jeho oSetfovani; - vybaveni, zafizeni a inventar na Useku obsluhy
- maly a velky stolni inventar

- maly stolni inventar

- velky stolni inventar

- oSetfeni inventare

- charakterizuje formy obsluhy;

- vhodné pouziva maly a velky stolni inventar - inventar, udrzba, pouziti pfi obsluze

- technika podavani pokrm( a napoja pfi
obsluze

- jidelni listek - druhy, funkce, naleZzitosti

- poradi jidel na jidelnim listku.

-vysvétli vyznam pracovniho odévu, pomicek
pracovnika obsluhy  a rozdéleni uklidu na

Jednotlivych pracovistich odbytového strediska
- vysvétli tlohu pracovnikd v odbytovém
stfedisku;

- vysvétli ulohu pracovniku v Useku

ubytovani;

- pfiprava a uklid pracovisté

- Uloha pracovnikl v odbytovém stfedisku

- tloha pracovnikl v Useku ubytovani

- pracovni obleceni obsluhujicich;

- pomucky obsluhujicich.

- rozdéleni uklidu na jednotlivych pracovistich
zaklady prace s informacnim systémem
v ubytovacich sluzbach

-zna obecné zasady spoleéenského chovani

- vyznam stolniéeni

- obecné zasady a pravidla spoleéenského
chovani

- formy a pravidla obsluhy

- zdraveni, pfedstavovani;

- chovani u stolu a pfi jidle

- chovani obsluhujicich na pracovisti;
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Stolni€eni
3. roénik
tydné hod 1, v ro¢niku celkem 32 hod

Vysledky vzdélavani ucivo
- rozliSuje druhy a vybaveni odbytovych
stfedisek; - ukoly odbytu

- druhy odbytovych stfedisek

- vybaveni odbytovych stfedisek

- rizné zplsoby prodeje ve vefejném stravovani
- prodej podle jidelniho listku;

- prodej podle menu;

- hotelova penze, table d hote;

- pfedplatné, prodej se samoobsluhou

charakterizuje a vysvétli rdzné zplsoby
prostirani slavnostnich tabuli a formu specialni
obsluhy

- uvede zasady pfi obsluze hostu technikou
jednoduché obsluhy.

- formy a pravidla obsluhy

- systémy obsluhy

- rajénovy;

- systém vrchniho ¢&iSnika;

- table dhote.

- technika, zasady, formy a pravidla obsluhy
- chovani ¢isnika pfi obsluze

- podavani napojl, pokrmu

- pouzivani inventare

- obsluha hosta formou jednoduché obsluhy
- slavnostni stolni¢eni — vyznam

- druhy a ucel hostin;

- pfiprava slavnostnich tabuli

- napojovy listek - druhy napojového listku

- pofadi napojli na napojovém listku

- menu - charakteristika; druhy; nalezitosti

Prafezova témata (pro 1. -3. ro€nik)
Clovék a digitalni svét

-Vyhledéavaji informace na webovych strdnkéch a zpracovavaji informace na dané téma v uréeném

programu nebo pracuji s internetovymi strankami.
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UCEBNI OSNOVY — Odborné vzdélavani
Odborné ucilisté Chroustovice, Zamek 1
Kod a nazev oboru: RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Nazev SVP: Kuchaf
Platnost: 1.9.2010 /zména od 1. 9. 2014 / od 1. 9. 2020 /1. 9. 2022 /1. 9. 2025
POTRAVINY A VYZIVA

Pfedmét je vyuCovan v 1., 2. a 3. ro€niku

Tydenni ¢asova dotace - 2 hodiny v 1. ro€niku, 1 hodina v 2. ro¢niku a 2 hodiny ve 3. ro¢niku, ¢asova
dotace pfedmétu za studium - 160 hodin.

Vzdélavaci oblast: STRAVOVACI SLUZBY

Charakteristika predmétu

Cilem pfedmétu je ziskat uceleny pfehled o zakladnich potravinach pro vyrobu jidel a napoju, jejich
vlastnostech, odborném oSetfovani a skladovani. Znalost zasad spravné vyzivy, diferencované stravy
a lécebné stravy a jejich vyznam pro zdravi ¢lovéka. Z vychovného hlediska tento pfedmét slouzi k
propagaci zasad spravné vyzivy, k odstranéni negativnich jevll ve vyzivé a k boji proti alkoholismu,
koufeni a narkomanii. Vytvafi navyky jak dodrZzovat osobni i provozni hygienu a hygienu prostfedi a
jak pe€ovat o Zivotni prostfedi.

Vyuka pfedmétu vychovava zaky ke spravnému a hospodarnému zachazeni se surovinami pfi jejich
skladovani a technologickém zpracovani na kucharské vyrobky s ohledem na jejich jakost a vyZivovou
hodnotu. Metody a formy prace: skupinova a tymova prace zakl, konzultaéni role vyuéujicich,
diskusni metody, metody praktickych praci, simulaéni metody, inscenacni metody. Dulezita je
nazornost ve vyuce — ukazky vzorkl surovin a vyrobkd, riznych nakresl a schémat a pouzivani
vhodnych pomucek. Doplfiovani a rozSifovani ugiva o nové poznatky z oblasti novych surovin, pfisad
a pripravkl pouzivanych v kucharské vyrobé. Snaha o propojeni a navaznost uciva v odbornych
predmétech. Aplikace ziskanych znalosti a dovednosti v technologii a odborném vycviku

Pfedmét rozviji tyto odborné kompetence: Ovladat pfipravu vybranych druhi pokrmd a napoju.

Potraviny a vyziva

1. roénik

tydné hod 2, v ro¢niku celkem 64 hod

Vysledky vzdélavani ucivo

-rozliSuje a charakterizuje vybrané zakladni
poZivatiny, suroviny a pochutiny z hlediska jejich | - charakteristika a vyuziti potravin a napoju

vyuZiti v teplé kuchyni a vlivu na lidské zdravi - racionalni vyziva
-zna poZadavky na oSetfovani a skladovani | - charakteristika a rozdéleni pozivatin
potravin - potraviny rostlinného a zivo¢isného puvodu
-vysvétli vyznam potravin pro lidsky organismus | - zasady spravné vyzivy
z hlediska jejich sloZeni - hygiena potravin
- vyzna se voznaleni potravin a napojll na | - skladovani potravin
etiketé - sloZeni potravin — Ziviny, energetickd a
biologickéd hodnota potravin
- suroviny - vyznam, slozeni, druhy,
skladovani, pouziti v kuchyni;
- brambory
- ovoce, zelenina, houby
- luSténiny
- obiloviny, mlynské vyrobky, mouka
- téstoviny;

- chiéb a pecivo;

- kypfici prostfedky

- vejce

- mléko, mlé&né vyrobky

- tuky

- sladidla (cukr, med, uméla sladidla)

- povzbudivé latky (kofeni, kava, Caj, kakao,
Cokolada)

- ostatni pochutiny (dochucovaci prostfedky,
Zelirovaci prostfedky)

Prarezova témata

Clovék a digitalni svét

-Vlyhledavaji informace na webovych strdnkach a zpracovavaji informace na dané téma v uréeném
programu nebo pracuji s internetovymi strankami
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Potraviny a vyziva

2. ro€nik

tydné hod 1, v ro¢niku celkem 32 hod
Vysledky vzdélavani

ucivo

- rozliSuje a charakterizuje potraviny

z hlediska druh0, technologického vyuziti

a vyznamu ve VyZzZive;

- rozliSuje a charakterizuje napoje z hlediska
druhd, vyuZiti a vyznamu ve vyZivé;

- charakteristika a vyuzZiti potravin a napoju

- technologie masa

- druhy masa;

- zrani, kazZeni a slozeni masa;

- skladovani masa;

- charakteristika, déleni a pouziti masa v
kuchyni;

- hovézi maso

- teleci maso

- vepfové maso

- skopové maso

- kozi a koriské maso

- vedlejsi jatecné produkty (kosti, krev, vnitfnosti,
stfeva)

- masné
vyznam)

- ryby

- driibez

- zvéfina

- konzervace masa
zplsoby konzervace)

- skladovani potravin a napojl

- charakteristika, vyznam, vyuziti a skladovani
napoju:

- voda

- ostatni nealkoholické napoje

- alkoholické napoje

- vliv alkoholu na zdravi ¢lovéka

vyrobky (charakteristika, déleni,

(vyznam  konzervace,

Prarezova témata

Clovék a digitalni svét

-Vyhledavaji informace na webovych strankach a
programu nebo pracuji s internetovymi strankami

Potraviny a vyziva

3. roénik

tydné hod 2, v ro¢niku celkem 64 hod
Vysledky vzdélavani

zpracovavaji informace na dané téma v uréeném

ucivo

- objasni podstatu racionalni vyZzivy;

- uvede pfiklady souvislosti nespravnych
stravovacich navyku a jejich dusledku;

- racionalni vyziva

- hlavni znaky racionalni, spravné vyzivy
-zasady spravné vyzZivy

- prevence negativnich jevd

- zasady diferencované stravy

- fyziologie vyZivy

- zakladni pojmy v oboru vyZivy a stravovani
- travici soustava

- biologicka a energeticka hodnota potravin
- smeéry ve vyzivé

- smiSena strava

- vegetarianska strava

- lé¢ebna vyziva

- |lé&ebné diety

Prafezova témata

Clovék a digitalni svét

-Vyhledavaji informace na webovych strankach a
programu nebo pracuji s internetovymi strankami

zpracovavaji informace na dané téma v uréeném
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UCEBNI OSNOVY — Odborné vzdélavani

Odborné ucilisté Chroustovice, Zamek 1

Kod a nazev oboru: RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Nazev SVP: Kuchaf

Platnost: 1.9.2010 /zména od 1. 9. 2014 /od 1. 9. 2020/ 1. 9. 2022 /1. 9. 2025

TECHNOLOGIE

Pfedmét je vyuCovan v 1., 2. a 3. ro¢niku

Tydenni ¢asova dotace - 3 hodiny v kazdém ro¢niku a ¢asova dotace pfedmétu za studium - 288
hodin.

Vzd&lavaci oblast: STRAVOVACI SLUZBY a CHOVANi PRACOVNIKU VE SLUZBACH

Charakteristika predmétu

Cilem predmétu je teoreticky i prakticky pfipravit zaky pro praci v odborném vycviku, poskytnout
védomosti o pfipravé, Upravé a zpracovani surovin, potravin a napoju pfi vlastni pfipravé jidel a
napoju. Zohledniuje zasady racionalni vyzivy v navaznosti na klasické i moderni technologické postupy
pfipravy a zpracovani pokrm(. U&ivo se zaméfuje na tematické celky, které vymérfuji jednotlivé Gpravy
pokrmu a napojll, oblast dietnich pokrm0 a pokrm( cizich kuchyni. Soucasti pfedmétu jsou i zakladni
hospodarské vypocty, hlavné z hlediska pfepoctu receptur a pfevodu jednotek.

Metody a formy prace: skupinova a tymova prace zaku, konzultaéni role vyuéujicich, diskusni metody,
metody praktickych praci, simulaéni metody, inscenaéni metody.

Vyuka je doplnéna praktickymi ukazkami — katalogy hotovych pokrmi, nakresy, schéma
technologickych postupt, ukazky riznych vad vyrobkd a vhodnych pomucek. Vyuéujici doplriuje ucivo
o nové poznatky tykajici se novych technologickych postupll pfi vyrobé& hotovych pokrm( a
pouzivanych surovin v kuchafské vyrobé. Propojeni uliva v odbornych pfedmétech. Védomosti
ziskané v pfedmétu Potraviny a vyziva a Zafizeni zavodu spolu s védomosti z Technologie aplikuje v
Odborném vycviku.

Pfedmét rozviji tyto odborné kompetence: Ovladat pfipravu vybranych druht pokrm( a napoju

Technologie

1. roénik
tydné hod 3 (2hod-SS + 1 hod-CHPS), v roéniku celkem 96 hod
Vysledky vzdélavani ucivo

-popiSe  zakladni  technologické postupy
v pfipravé polévek, priloh, bezmasych pokrm( a | - kucharské uméni

jednoduchych mouéniki - kucharské receptury

- normy, receptury

-umi  pracovat s normami, recepturami a | - odborna literatura

odbornou literaturou pfi pfipravé teplych pokrmi | - technologické postupy pfipravy tradi¢nich
pokrm( teplé kuchyné, vybranych moucniku
-popiSe  zakladni  technologické  postupy | - predbézna priprava potravin

Vv pfipravé moucniku - potraviny rostlinného pGvodu

- potraviny zivociSného puvodu

- Uprava potravin za studena a za syrova

- zakladni tepelné upravy

- polévky

- vyznam a rozdéleni polévek

- hnédé polévky

- vyvary, zavarky a vlozky do polévek

- bilé polévky - zahusténé

- pfesnidavkové a zdravotni polévky

- prilohy k hlavnim pokrmiim

- vyznam a podavani pfiloh

- pfilohy z brambor, téstovin, mouky, ze zeleniny
a obilovin

- salaty a kompoty

- bezmasé pokrmy

- vyznam a rozdéleni bezmasych pokrm{

- pokrmy z brambor, téstovin, ryze, krup, hub,
lusténin, ze zeleniny, syrl a tvarohu

- Uprava a pouziti vajec

- mouéniky (jednoduché moucniky)

- esteticka Uprava a expedice pokrm0
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- uvede pfiklady bezpecnostnich rizik,
nejcastéjsi pficiny urazud a jejich prevenci;

-zna rizika a zasady prvni pomoci pfi Urazu druhé
osoby v potravinarské vyrobé

- uvede povinnosti
pracovniho urazu;

pracovnika v pfipadé

- pracovnépravni problematika BOZP

- bezpe&nostni rizika a jejich prevence

povinnosti pracovnika a zaméstnavatele
v pfipadé pracovniho Urazu

- bezpeénost technickych zafizeni

bezpe&né pouzivani inventafe pro vyrobu
pokrma

- mechanické zpracovani potravin

- prvni pomoc pfi Urazu v potravinarské vyrobé

- je seznamen s uplatnénim kritickych bodu
v gastronomickém provozu napf. HACCP;

-zna hygienické predpisy stanovené pro praci
v gastronomickych provozech a ubytovacich
zafizenich

- hygienické predpisy

- hygiena prace, osobni hygiena
- kritické body (HACCP)

- prostiedky pro uklid a sanitaci

- vysvétli ulohu pracovnik( ve vyrobnim
stfedisku

- Uloha pracovnikl ve vyrobnim stfedisku

E’rﬁf'ezové témata
Clovék a digitalni svét

-Vlyhledavaji informace na webovych strdnkach a zpracovavaji informace na dané téma v urceném

programu nebo pracuji s internetovymi strankami.

Technologie

2. roénik

tydné hod 3, v ro¢niku celkem 96 hod
Vysledky vzdélavani

ucivo

- popiSe zakladni technologické postupy
v pfipravé omacéek a pokrm( z masa
- umi pouzivat odbornou technologickou

terminologii u priprav teplych pokrmd

technologické postupy pfipravy tradi¢nich
pokrm0 teplé a kuchyné

- omacky

- vyznam a rozdéleni

- ziemfiovani a dochucovani

- omacky a jejich upravy

- pokrmy z hovéziho masa

- rozdéleni

- pouziti jednotlivych &asti

- Uprava varenim, duSenim, pecenim

- Uprava hovézich drobu

- pokrmy z teleciho masa

- rozdéleni

- pouziti jednotlivych &asti

- Uprava zadélavanim, duSenim a pecenim

- Uprava telecich drobt

- pokrmy z vepiového masa

- rozdéleni

- pouziti jednotlivych &asti

- Uprava vafenim, duSenim, pe€enim, smazenim
- veprové hody

- Uprava veprovych drobu

- Uprava ze skopového masa

- rozdéleni

- pouziti jednotlivych &asti

- zakladni technologické upravy

- pokrmy z ryb

- rozdéleni

- Uprava varenim, peenim, dusenim, smazenim
- pokrmy z dribeze
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- rozdéleni

- Uprava vafenim,
pe€enim, smazenim
- pokrmy ze zvériny
- rozdéleni

- nakladani

- zakladni technologické upravy

- pokrmy z mletého masa

- pfipravy

- Uprava a druhy pokrm{

- pokrmy z mletého masa — smési

- esteticka Uprava a expedice pokrm

- odborna terminologie u pfipravy teplych pokrm(

zadélavanim, dusSenim,

Prarezova témata

Clovék a digitalni svét

-Vyhledavaji informace na webovych strankach a
programu nebo pracuji s internetovymi strankami.

Technologie

3. ro€nik

tydné hod 3, v ro¢niku celkem 96 hod
Vysledky vzdélavani

zpracovavaji informace na dané téma v uréeném

ucivo

- popiSe zakladni technologické postupy pro
pfipravu pokrmu

- popiSe pripravu béznych teplych napoji

-popiSe zpusoby expedice a estetické udpravy
pokrm(i

- technologické postupy pfipravy tradi¢nich
pokrmu teplé a studené kuchyné,
vybranych mouénik( a dietnich pokrmu

- trendy v technologiich pFipravy pokrm0

- pokrmy na objednavku (charakteristika,
pouziti masa; zasady pfi tepelné upraveé)

- pokrmy studené kuchyné

- vyznam a druhy vyrobkd studené kuchyné
- vyroba majonézy, aspiku a slozitych salat(
- nafezové misy, chlebicky, chutovky

- pokrmy cizich kuchyni

- pfedkrmy

— studené pfedkrmy a jejich uprava

- teplé pfedkrmy a jejich uprava

-moucniky

- sloZité mouéniky

- naplné do moucniku

- teplé napoje

- teplé nealkoholické napoje a pfiprava

- teplé alkoholické napoje a pfiprava

- vS§eobecna pravidla dietniho stravovani

- pfedbézna Uprava potravin

- tepelné upravy pokrmu

- rozdéleni a pfiprava polévek

- pfilohy k hlavnim pokrmim

- pfiprava omacek

- pfiprava pokrm( z vepfového masa

- pfiprava pokrm( z hovéziho masa

- esteticka uprava a expedice pokrm0

- evidence a kontrola

Prarezova témata

Clovék a digitalni svét

-Vyhledavaji informace na webovych stréankach a
programu nebo pracuji s internetovymi strankami.

Zpracovavaji informace na dané téma v uréeném
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UCEBNI OSNOVY — Odborné vzdélavani
Odborné ucilisté Chroustovice, Zamek 1
Kod a nazev oboru: RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Nazev SVP: Kuchaf
Platnost: 1.9.2010 /zména od 1. 9. 2014/ od 1. 9. 2020/ 1. 9. 2022/1.9.2025
ODBORNY VYCVIK

Pfedmét je vyuCovan v 1., 2. a 3. ro€niku

Tydenni Casova dotace - 20 hodin v 1. ro€niku, 21 hodina v 2. a 3. ro€niku a Casova dotace pfedmétu
za studium - 1984 hodin.

Vzdélavaci oblast: STRAVOVACI SLUZBY a CHOVANIi PRACOVNIKU VE SLUZBACH

Charakteristika predmétu

Cilem prfedmétu je ziskani odbornych dovednosti a vé&domosti pro budouci povolani. Béhem
odborného vycviku se zak pribézné seznami se zakladnimi hygienickymi pfedpisy, pravidly HACCP

a predpisy o bezpec€nosti a ochrané zdravi pfi praci. Dokaze pfipravit vyrobni stfedisko k jednotlivym
pracovnim ¢innostem. Seznami se, se zaklady normovani z receptur teplych pokrmd. Orientuje se v
zakladnich tepelnych Upravach pfi zpracovani potravin rostlinného a zivo¢iSného puvodu, dokaze
pfipravit zakladni druhy polévek, pfiloh, dopliikim k hlavnim jidlim a bezmasych pokrm(. Ovlada
zakladni technologické postupy, pfi pfipravé zakladnich omacek, pokrml z jateénych mas, ryb,
dribeze, zvéfiny, a pfi pfipravé jidel na objednavku, pokrmu studené kuchyné a moucnikl. Prabézné
je zak seznamovan s pracovnimi nastroji, pomdckami a pouziva je pfi odborném vycviku. Poznatky z
pfedmétu Odborny vycvik dokaze aplikovat i v teoretickych pfedmétech.

Vyuka probiha v cviénych dilnach a velké skolni kuchyni, kde si zaci osvojuji odborné poznatky a to
vlastni manualni praci na jednotlivych odbornych c&innostech oboru. Vyuka probiha pod pfimym
dohledem ucitele odborného vycviku a je z jeho strany doplfiovana vykladem a nazornym
pfedvedenim. Je pouzivana skupinova i individualni vyuka s dlrazem na individualni pfistup k
jednotlivym zakam v zavislosti na jejich fyzickych a dusevnich schopnostech.

Je vyuzito metod vykladu, diskuze, praktické ukazky, tymové prace, exkurze a shlédnuti kuchaiské
vyroby nebo pfedvadéci akce firem na potravinarskych vystavach. Samoziejmosti vyuky je propojeni a
navaznost uliva s jednotlivymi odbornymi pfedméty, zejména Technologie, Suroviny, Zafizeni
provozoven.

Pfedmét rozviji tyto odborné kompetence: Uplatfiovat poZzadavky na hygienu v gastronomii; Ovladat
pfipravu vybranych druhG pokrm( a napoji; Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci;
Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb; Jednat ekonomicky a v souladu se
strategii udrziteIného rozvoje

Odborny vycvik
1. ro¢nik
tydné hod 8 + 12 DH, v ro&niku celkem 640 hod

Vysledky vzdélavani ucivo

-provadi uklid a ¢isténi skladovacich prostor
obsluhuje  technologicka  zarizeni  pro

- zakladni €lenéni a vybaveni vyrobniho

pfedbéznou upravu potravin a zakladni tepelnou
Upravu potravin podle pokynd;

- Cisti a zabezpecuje technologické zafizeni pro
pfedbéznou dpravu potravin a zakladni tepelnou
Upravu potravin po ukonéeni provozu podle
pokynd;

stfediska

- vybaveni vyrobniho stfediska,

- déleni skladll, zakladni vybaveni skladd
- vybaveni skladi

- Uklid skladi

- skladovani potravin a napoj,

- technologicka zafizeni ve vyrobé

- inventar pro vyrobu pokrmd

- obsluha zafizeni pro Upravu potravin

- Cisténi a zabezpeleni zafizeni pro Upravu
potravin

- voli a pouZiva vhodné suroviny a prislusné
technologické postupy pro pfipravu polévek,
pfiloh, bezmasych pokrmi a jednoduchych
moucnikd

- opracovava a upravuje suroviny pro polévky,
pfilohy, bezmasé pokrmy, moucniky a masa
-pfipravuje polévky, pfilohy, bezmasé pokrmy a
Jjednoduché moucéniky podle technologického
postupu

-pfipravuje polévky, pfilohy, bezmasé pokrmy a

- pfiprava pracovisté

- inventar pro vyrobu pokrmi

- udrzba a zabezpeceni inventare

- zakladni tepelné Upravy

zakladni tepelné upravy pokrm0 (vafeni,
duseni, peceni, smazeni, zapékani)

- Uprava surovin

- pfedbézna uprava potravin

- rostlinného plvodu (Uprava zeleniny, ovoce,
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Jjednoduché moucniky podle tdaji na obalu
-pfipravuje a zpracovava suroviny k vyrobé
Jjednoduchych moucniku

-udrzuje a zabezpedluje pouZity inventar

- expeduje pokrmy na zakladé pokyni pro
expedici

brambor, lusténin, obilovin)

zivo¢isného puvodu (myti, porcovani,
vykostovani, odblanéni, krajeni, mleti, plnéni,
obalovani, marinovani)

- technologické postupy pfipravy tradi€nich
pokrmu teplé kuchyné a vybranych mou¢nik

- vazeni surovin

- odmé&fovani tekutin

- polévky

- hnédé polévky,

-vyvary A, B, C,

- zavarky, vlozky

- bilé polévky

- prilohy (z brambor, téstovin, ryze, mouky,
ludténin a ze zeleniny)

- bezmasé pokrmy (z brambor, ze zeleniny, z
ryze, vajec, téstovin, ze syrl a tvarohu)

- moucniky

- kase, pudinky

- lité tésto, tfené tésto, kynuté tésto

- esteticka Uprava a expedice pokrm0

-jedna v souladu s pfedpisy BOZP a PO a
pouZzivéa ochranné pracovni pomicky

- pfi zakladni obsluze stroji postupuje v souladu
S pfedpisy a pracovnimi postupy;

-poskytne zakladni prvni pomoc pfi drobnych
poranénich v pracovnim procesu

- pracovnépravni problematika BOZP

- druhy ohrozeni pfi praci a zplsoby ochrany
pracovnika

- prevence rizik pfi pracovnich ¢innostech

- bezpec€nost technickych zafizeni,

- hygiena prace

- prvni pomoc

- prvni pomoc pfi drobnych poranénich

-uplatiuje poZadavky na hygienické predpisy pri
vyrobé a skladovani potravin

- vyuZiva prostredky k zajisténi hygieny

a sanitace, dodrzuje sanitaCni rad pri uklidu
Skladovacich prostor

- hygienické pfedpisy

- prostfedky pro uklid a sanitaci skladu

- prostfedky pro uklid a sanitaci provozovny
- Uklid skladovacich prostor

-dodrzuje zasady ochrany Zivotniho prostfedi pfi
zpracovani a skladovani raznych druht potravin
-dodrZuje  zdsady nakladéni s papirovymi,
kovovymi a plastovymi obaly od surovin a
inventafe

-tfidi a uskladriuje obaly do pfedepsanych nadob
- Setfi energii a vodu pfi vyrobé pokrmd

- ochrana zivotniho prostfedi pfi vyrobé a
skladovani pokrmi
- zasady nakladani s obaly od surovin a

inventare
- tfidéni oball
- hospodareni s energii a vodou

- pripravi pracovi§té na vyrobu polévek, pfFiloh,
bezmasych pokrm( a jednoduchych mouéniki

- vykona pridélené pracovni ukoly podle

pokynt pri vyrobé polévek, priloh, bezmasych
pokrm a jednoduchych moucniki

- dodrZi stanovenou posloupnost praci a ¢asovy
harmonogram pfi pfipravé polévek, pfiloh,
bezmasych pokrmu a jednoduchych moucniki

- udrzuje pofadek na pracovisti pro pfipravu
pokrm(i

-uklidi  pracovisté pro pripravu pokrmi po
ukonéeni provozu v souladu s hygienickymi
poZadavky

- organizace a rozdéleni prace v useku

vyroby, odbytu a ubytovani

- pfiprava pracovisté k vyrobé rdznych pokrmu

- Casovy postup praci pfi pfipravé rtznych
pokrmi

- uklid pracovisté po ukonceni provozu

- dodrzuje zasady spoleCenského chovani pfi
expedici pokrmu
- udrzuje v Cistoté pracovni odév a vhodné se

- dodrzovani spoleCenského chovani
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oblékéa vzhledem k vykonavané ¢innosti;

- dodrzuje pokyny nadfizenych a konzultuje
S nimi pracovni postupy

- spolupracuje s ostatnimi pracovniky pfi pfipravé
pokrmU

- nacvik zakladnich spolecenskych a profesnich
pravidel

- pouzivani a udrzba pracovniho odévu

- prace v tymu

Priifezova témata - Clovék a zivotni prostiedi - dvod (Vliv prostredi na lidské zdravi)

Komentar

Soucasti u€ebniho bloku je podle moznosti v ramci vyuZiti asové rezervy vyukovych hodin exkurze
do gastro provozovny, kde se Zaci seznami se strojnim vybavenim a ziskaji pfehled o novych
trendech v gastronomii.

Soucasti u¢ebniho bloku je Skolni soutéz, ktera je zaméfena na zdokonalovani praktickych dovednosti
pFi pripravé polévek, jednoduchych mouénikl, jednoduchych salatd. Zak pfi této soutéZi prokaze
znalosti a dovednosti z téchto vysledk(l vzdélavani:

- dodrzovani hygienickych pfedpist a BOZP

- pfi volbé a pouzivani vhodnych surovin a pfislusnych technologickych postup
- vhodna volba expedice daného pokrmu a jejich esteticka uprava

Odborny vycvik

2. ro€nik

tydné hod 9 + DH 12, v ro¢niku celkem 672 hod
Vysledky vzdélavani

ucivo

-dodrzuje hygienické predpisy pfi praci ve
skladovacich prostorach
- obsluhuje  technologicka  zarizeni  pro

pfedbéznou a tepelnou upravu potravin z masa
a pro pripravu omacek a tést podle pokynt

- Cisti a zabezpecuje technologicka zafizen pro
pfedbéznou a tepelnou dpravu potravin z masa a
pro pripravu omacek a tést po ukonceni provozu
podle pokynut;

- dodrzovani hygieny ve skladovacim prostoru

- obsluha technologickych zafizeni pro upravu
potravin

- zabezpeceni
ukoné&eni provozu

technologickych zafizeni po

- voli a pouZiva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu omacek a
pokrm( z masa

- opracovava a upravuje suroviny pro omacky,
masa, moucniky a naplné

-pfipravuje omacky, masa moucniky a naplné
podle technologického postupu

-pfipravuje omacky, masa moucniky a naplné
podle udaji na obalu

-pfipravuje tésta na ruzné druhy moucnikd
-pouziva inventar vhodnym zpGsobem a dle
pokyn(i vede jeho evidenci pred uloZenim do
skladovaciho prostoru

- expeduje pokrmy, kontroluje jejich hmotnost a
voli spravné druhy pfiloh

- technologické postupy pfipravy tradi€nich
pokrm teplé kuchyné&, vybranych moucniku

- zaklady (cibulovy zaklad, paprikovy zaklad,
zeleninovy zaklad)

- masa jateénych zvirat

- hovézi maso — opracovani, Uprava, porcovani,
Uprava zaklad(, tepelna Uprava;

- vepifové maso — rozdéleni, pouziti, opracovani,
porcovani, Uprava zakladu, tepelna Uprava

- uzené maso

- mletda masa — tepelné uUprava, pfiprava a
kofenéni

- vnitfnosti — opracovani, tepelna uprava

- priprava pokrmi z ryb driilbeze a zvéfiny

- wvyuziti jednotlivych tepelnych Uprav pfi
zpracovani pokrm0 z ryb, drlbezZe, zvéfiny a
pouZiti jejich vnitfnosti v teplé kuchyni
- zahust'ovani a zjemnovani pokrmu
- zahustovani jiSkou, oprazenou jiSkou
- zjemnovani maslem, mlékem,
smetanou

- technologické upravy omacek

- pfiprava jednotlivych druhd

- zakladni bilé a hnédé omacky

- vlozky do omacek - uzenina, vejce, zelenina
- omacky k vafenym masim

- studené omacky

- moucniky

- z kynutého tésta

- piSkotového a tfeného tésta

- tvarohového tésta

Zloutky,
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- bramborového tésta

- napiné do tést

- expedice pokrm(, kontrola hmotnosti a spravny
vybér pfiloh

- evidence inventare

- jedna v souladu s ochranou zdravi a pfedchazi
mozna rizika v pracovnich ¢innostech

- pfi bézné udrzbé stroju postupuje v souladu
s pfedpisy a pracovnimi postupy; - pracovnépravni problematika BOZP
-poskytne  prvni pomoc pfi zavaZnéjSich | - bezpe€nost a ochrana zdravi pfi praci,
poranénich v pracovnim procesu a pfivola | hygiena prace, pozarni prevence,

odbornou zdravotnickou pomoc - druhy ohrozeni pfi praci a zplUsoby ochrany
pracovnika,

- bezpec€nost technickych zafizeni,

- prevence rizik pfi pracovnich ¢innostech,

- pfi své praci uplatfiuje dodrzovani kritickych
bodi (HACCP)

- uplatfiuje hygienické pfedpisy pfi skladovani a | - hygienické predpisy a zasady
Zpracovani masa - kritické body (HACCP)

- vyuZiva prostredky k zajisténi hygieny - prostiedky pro uklid a sanitaci
a sanitace, dodrZuje sanitaCni fad pfi dklidu | - adrzba inventarie

vyrobnich prostor a udrzbé inventare

- dodrzuje zasady ochrany Zivotniho prostredi pfi
Uklidu a sanitaci provozovny
- dodrzuje zasady nakladani s oleji a | - ochrana zivotniho prostfedi pfi Uklidu a sanitaci

kuchyriskymi bioodpady - nakladani s odpady - oleje a bioodpady

-sbira pouzity olej a bioodpad do pfedepsanych | - ekologické nakladani s odpady, vodou a
nadob energiemi

- Setfi energii a vodu pfi dklidu a sanitaci

provozovny

- pfipravi pracovi§té na vyrobu omacek, jidel
Z masa, moucnikl a naplini

- vykona pfidélené pracovni ukoly podle pokyni | - pfiprava pracovi$té na zhotoveni omacek
pri vyrobé omacek, jidel z masa, moucnik(i a | - pfiprava pracovi$té na zpracovani masa
naplni - pFiprava pracovisté na pfipravu moucniku
- dodrZi stanovenou posloupnost praci a ¢asovy | - Uklid skladovacich prostor

harmonogram pfi pfipravé omacek, jidel z masa,
moucnik( a napini

- udrzuje poradek ve skladovacich prostorach
-uklidi pracovisté pro skladovani potravin po
ukoncéeni provozu v souladu s hygienickymi
poZadavky

- dodrZuje zasady spolec¢enského chovani pfi
expedici pokrmt na spoleCenskych akcich a

rautech - spoleCenské chovani, zakladni spoleCenska
- dba o vzhled a Ccistotu odévu pri expedici | a profesni pravidla

pokrmi na spole¢enskych akcich a rautech - spoleCenska pravidla pfi expedici pokrm

- pracuje dle pokyn( nadfizenych tak, aby | - vzhled a Cistota odévu pfi expedici pokrm{
provedena prace odpovidala normam - dodrzovani norem

- spolupracuje pfi organizaci prace v provozovné, | - prace v tymu pfi pfipravé rautu
zastupuje  spolupracovniky a pomaha pfi
mimoradnych udalostech

Komentar

Soucasti u€ebniho bloku je podle moznosti v ramci vyuZziti €asové rezervy vyukovych hodin exkurze
do provozovny, kde se zaci seznami s pouzitim potravin pro jednotlivé technologické Upravy.

Soucasti u€ebniho bloku je Skolni soutéz, ktera je zaméfena na zdokonalovani praktickych dovednosti
pfi zhotoveni jidel na objednavku a hotovych pokrmil. Zak pfi této soutdZi prokadZze znalosti a
dovednosti z téchto vysledkl vzdélavani:

- dodrzovani hygienickych pfedpist a BOZP

- pfi volbé a pouzivani vhodnych surovin a pfislusnych technologickych postupt

- vhodna volba expedice daného pokrmu a jejich esteticka uprava
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Odborny vycvik

3. ro€nik

tydné hod 7 + DH 14, v ro€niku celkem 672 hod
Vysledky vzdélavani

ucivo

- rozliSuje druhy skladll a pouziva zafizeni skladl
potravin;

- obsluhuje technologicka zafizeni podle pokynu;
- Cisti a zabezpecluje technologicka zafizeni po
ukoné&eni provozu podle pokyni;

- ¢innosti ve skladu potravin
- obsluha a péce o technologické zafizeni

- voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrm;

- opracovava a upravuje suroviny;

- pfipravuje teplé pokrmy podle technologického
postupu;

- pfipravuje pokrmy z polotovar( podle udaji na
obalu;

- pfipravuje zakladni pokrmy studené kuchyné;

- pfipravuje jednoduché moucniky;

- pfipravuje zakladni dietni pokrmy;

- pouziva vhodny inventaf, zabezpecuje jej po
ukoné&eni provozu podle pokyn;

- expeduje pokrmy na zakladé pokynl pro
expedici, kontroluje hmotnost a estetickou
Upravu;

- pfipravuje bézné teplé napoje;

- technologické postupy pfipravy tradi¢nich
pokrm teplé a studené kuchyné,

vybranych moucnik( a dietnich pokrmu

- teplé napoje

- normovani teplych pokrmi

- pfejimka surovin ze skladu

- opracovani a Uprava surovin

- pfiprava jidel na objednavku

- pfiprava jidel z polotovaru

- priprava jidel z masa (jateCnych zvifat, ryb,
dribeze) a vnitfnosti

- studena kuchyné, studené predkrmy a dalSi
vyrobky studené kuchyné (salaty, aspikové
vyrobky, chutovky a speciality)

- teplé predkrmy, pfiprava jednotlivych teplych
predkrm

- priprava moucénika a moucnych jidel, pfiprava
slozitych mouéniku

- dietni pokrmy, pfiprava dietnich pokrm(

- napoje, pfiprava teplych a studenych napojli

- slavnostni hostiny, recepce, rauty

- pouziti inventafe vhodného pro slavnostni akce
- esteticka Uprava a expedice pokrm0

- slavnostni hostiny, recepce, rauty

- dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecénosti

a ochrany zdravi pfi praci a poZarni prevence;

- pfi obsluze, bézné udrzbé a Cisténi strojl
postupuje v souladu s pfedpisy a pracovnimi

postupy;
- zajisti prvni pomoc pfi Urazu druhé osoby;

- bezpe€nost a ochrana zdravi pfi praci

- hygiena prace

- pozarni ochrana a prevence

- druhy ohrozeni pfi praci a zpusoby ochrany
pracovnika

- prevence rizik pfi pracovnich ¢innostech

- bezpecnost technickych zafizeni

- prvni pomoc pfi Urazech druhé osoby

- dodrzuje hygienické pfedpisy stanovené
pro praci v gastronomickych provozech

a v ubytovacich zafizenich;

- vyuziva prostfedky k zajisténi hygieny

a sanitace, dodrZuje sanita¢ni fad;

- hygienické pfedpisy pro gastronomické provozy
a ubytovaci zafizeni
- sanitace a sanitacni fad

- jednda v souladu s pfedpisy na ochranu
zivotniho prostredi;

- naklada s odpady a obaly podle platnych
predpisy;

- dba na tfidéni odpadu;

- Setfi energii a vodu pfi Cinnostech ve vyrobé
pokrmu i v ubytovacich sluzbach;

- ochrana zivotniho prostfedi

- manipulace s pouzitymi oleji a bioodpadem
- tFidéni odpad

- Setfeni vodou a energiemi
sluzbach

v ubytovacich

- pfipravi pracovisté na provoz;

- vykona prfidélené pracovni ukoly podle pokyn(;
- dodrzi stanovenou posloupnost praci a ¢asovy
harmonogram;

- pfiprava pracovisté na provoz
- Udrzba poradku béhem provozu
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- udrzuje poradek na pracovisti béhem provozu; - Uklid pracovisté po skonéeni provozu
- uklidi pracovisté po ukonéeni provozu v souladu | - dodrzeni Casové posloupnosti praci
s hygienickymi poZadavky;

- uplatiiuje zasady spoleCenského chovani

k hostim;

- dba na svUj zevnéjsek, udrzuje v Cistoté - spole€enské chovani, zakladni spoleCenska
pracovni odév; a profesni pravidla

- fidi se pokyny nadfizenych; - péce o pracovni odév

- spolupracuje v tymu. - péce o svlj zevnéjSek

- prace v kolektivu
- respektovani pokynu nadfizenych

Prafezova témata - Clov8k a svét prace - Uvod (charakteristické znaky prace - pracovni &innosti,
pracovni prostfedky, pracovisté, mzda, pracovni doba, moznosti kariéry, spole¢enska prestiz apod.;
trh prace, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojoveé trendy, poZadavky zaméstnavatelti)

Komentar

Soucasti u€ebniho bloku je podle moznosti v ramci vyuZiti asové rezervy vyukovych hodin exkurze
do provozovny, kde se zaci seznami s pouzitim potravin pro jednotlivé technologické upravy.

Soucasti u€ebniho bloku je Skolni soutéz, ktera je zaméfena na zdokonalovani praktickych dovednosti
pfi zhotoveni slavnostniho menu. Zak pfi této soutéZi prokaze znalosti a dovednosti z téchto vysledkd
vzdélavani:

- dodrzovani hygienickych pfedpisti a BOZP

- pfi volbé a pouzivani vhodnych surovin a pfislusnych technologickych postupl

- vhodna volba expedice daného pokrmu a jejich esteticka uprava
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UCEBNI OSNOVY — Odborné vzdélavani

Odborné ucilisté Chroustovice, Zamek 1

Kod a nazev oboru: RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Nazev SVP: Kuchaf

Platnost: 1.9.2010 /zména od 1. 9. 2014 /1. 9. 2020/ 1. 9. 2022 /1.9.2025

RIZENi MOTOROVYCH VOZIDEL
Pfedmét je vyu€ovan v 1. ro¢niku
Tydenni ¢asova dotace — 1 hodina a ¢asova dotace pfedmétu za studium - 32 hodin.

Charakteristika predmétu

V pfedmétu Rizeni motorovych vozidel Zaci ziskavaji zakladni znalosti pro Fizeni motorovych vozidel.
Vyuka probiha na pogitatové udebné, na trenazéru a na vozidlech auto$koly. Zaci se b&hem vyuky
seznami s predpisy o provozu vozidel na pozemnich komunikacich, konstrukci vozidel, jejich
ovladanim a Gdrzbou. Z4ci jsou seznameni s teorii Fizeni motorovych vozidel,

zasadami bezpe€né jizdy a zdravotni pfipravou spojenou s provozem vozidel na pozemnich
komunikacich. Vzdélavani probiha ve formé frontalni vyuky na ucebné, individualné na trenazéru
nebo pfimo ve vozidlech. Duraz je kladen na dokonalé znalosti teorie, zvladani maximalni koncentrace
a soustfedéni pro prakticky vycvik v fizeni vozidla. Spini-li Zak podminky zdravotni zpUsobilosti
k fizeni motorovych vozidel a dal$i podminky dané vnitfnim fadem S$koly, mize byt v 2. ro¢niku
zafazen do kurzu auto$koly provozované v ramci Odborného ucilisté Chroustovice, ziskat fidi¢ské
opravnéni skupiny B a tim si zlepSit moznost uplatnéni na trhu prace.

1. ro€nik - 0+1 tydné, povinny, dotace ucebniho bloku: 32

- spravneé aplikuje zakladni predpisy souvisejici - predpisy o provozu vozidel na pozemnich
s provozem vozidel komunikacich
- aplikuje znalosti z pfedpist o provozu vozidel - pfedpisy o provozu vozidel na pozemnich
na pozemnich komunikacich komunikacich
- dovede svymi slovy popsat jednotlivé ukony - dopravni znacky
kontrolni prohlidky a vyjmenovat povinnou - podminky provozu vozidel
vybavu vozidla - zdravotni pfiprava
- zna vliv technického stavu vozidla na - bodovy systém
bezpec€nost provozu a vlastni odpovédnost za - konstrukce motorovych vozidel, jejich
technicky stav vozidla ovladani a udrzba
-vi jak se napojit na zachranny integrovany - zakladni konstrukéni soustavy vozidla,
systém v pfipadé zabezpeceni nehody - ovladaci ustroji vozidla,
- spravné aplikuje zakladni zasady bezpecné - zasady preventivni udrzby vozidla
jizdy - vyznam udrzby vozidla
- poskytuje prvni pomoc dle standard( prvni - postup pfi provadéni zakladni udrzby
pomaoci - jednoduché opravy vozidla
- zna postup jednani pfi dopravni nehodé - teorie-a zasady bezpecéné jizdy
- spravné pouziva a obsluhuje pfistroje méfici a - Cinitelé ovliviujici bezpe€nost provozu
kontrolni pomucky a zafizeni motorovych vozidel | - vliv alkoholu, drog, I1€Civ na chovani fidice
- Fidi motorové vozidlo pfislusné na pozemni - pravni upravy doby jizdy a doby odpocinku
komunikaci v souladu s pfedpisy o provozu - dopravni etika
vozidel na pozemnich komunikacich a dle zasad | - vliv technického stavu vozidla na bezpecnost
bezpecéné jizdy jizdy
- ziska odbornou pfipravenost k fizeni - seznameni s integrovanym zachrannym
motorovych vozidel skupiny B. systémem
- Fizeni motorovych vozidel
- zdravotni priprava
- vliv zdravotniho stavu fidi¢e na nehodovost
- obecné zasady jednani pfi dopravni nehodé
- zasady prvni pomoci a poskytovani prvni
pomaci
- stavy bezprostfedné ohroZujici Zivot
- zpusoby pouziti vybavy lékarnicky

Komentar

Pravidla provozu jsou stanovena zakonem o provozu na pozemnich komunikacich - Zakon o silni¢nim
provozu, ktery prochazi neustalym procesem zmén. Tyto zmény jsou ve vyuce pravidelné
aktualizovany.

V ramci tohoto pfedmétu Zzak ziska zakladni vSeobecné znalosti o konstrukci a ovladani vozidla, o
provadéni jeho udrzby a odstranovani drobnych zavad. Dlraz je kladen na dodrzovani spravnych
zasad ovladani vozidla, pochopeni vyznamu udrzby vozidla vzhledem k bezpecnosti a ohroZeni osob
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v silniénim provozu. Zaci jsou dale sezndmeni s moznymi ekonomickymi ztratami p¥i nespravném
ovladani a udrzbé, ale i disledkim pfi poruseni BOZP a PO vzhledem ke zdravi osob a Zivotnimu
prostredi.

Pfedmét teorie a zasady bezpelné jizdy Ize rozdélit na dva tematické celky. V prvnim pfipadé se
jedna o zvladnuti teorie jizdy, seznamuje Zaka s ukony, které musi provést pred zahajenim jizdy
vozidlem a v prabéhu vlastni jizdy. V druhém pfipadé se vyuka soustfedi na chovani fidi¢e v silniénim
provozu. Souhrnné je tedy Zak pfipravovan na bezpecné ovladani vozidla v rlznych i naroénych
situacich v silniénim provozu. Vyuka je rovnéz smeéfovana na zvladani psychické zatéze jednotlivce,
jeho rychlych reakci, rozhodovani pfi feSeni dopravnich situaci, a pfedvidani a pfedchazeni kritickych
situaci v silniénim provozu vozidel. Pfedmét je vyuovan na klasickych u¢ebnach frontalni metodou
s pomoci interaktivni techniky.

Ve vyuce zdravotnické pfipravy klademe dlraz na pfipravu k provadéni jednotlivych uUkonl v
poskytovani prvni pomoci s pouzitim cviénych modelt a zdravotnického vybaveni. Vyuka muze
probihat na klasické u€ebné s pouZzitim obrazového materialu, nebo na u¢ebné zdravotnické vychovy
v praktickych modelovych situacich. Z&ci jsou sezndmeni s obsahem Iékarnicky - povinnym
vybavenim vozidla a moznostmi pouziti v ni obsaZzeného zdravotnického materialu.

Priifezova témata

Clovék a digitalni svét

Viyhledavaji informace na webovych strankach a zpracovévaji informace na dané téma v uréeném
programu nebo pracuji s internetovymi strankami.
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MATERIALNi A PERSONALNi ZAJISTENi VYUKY
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

SVP - Kuchar

studium denni

délka studia: 3r, 0 m

Personalni podminky
- Odborna a pedagogicka zplisobilost pracovnikii zajistujicich SVP
Ridi se Zakonem o pedagogickych pracovnicich:
Uc¢itel odborného vycviku
- Odborné vzdélani - minimalné stfedni vzdélani v oboru zakonéené vyuénim listem, nebo
maturitou.
- Pedagogické vzdélani — bakalarské studium, &i program celozivotniho vzdélavani zaméreného na
pedagogiku a dale také specialni pedagogiku.
Ucitel odbornych predmétt
- Odborné vzdélani — napriklad magistersky studijni program odpovidajici oboru
- Pedagogické vzdélani — napfiklad bakalafské studium, & program celozivotniho vzdélavani
zameéfeného na pedagogiku a dale také specialni pedagogiku.
Ucitel vSeobecné vzdélavacich predmeétu
Odborné a pedagogické vzdélani — napfiklad magistersky studijni program v oblasti
pedagogickych véd, zaméfeny na pfipravu ugitelll vSeobecné vzdélavacich predmétd a dale napfiklad
bakalarské studium, &i program celozivotniho vzdélavani zaméreného na specialni pedagogiku.
Instruktofi odborného vycviku — proskoleni provozni zaméstnanci, pracujici v oboru
Ucitelé, ktefi nesplnuji tplnou kvalifikaci, jsou prabézné zarazovani do Planu dal$iho vzdélavani a pfihlasi
se k pFislusnému studiu s vyuzitim nabidky napfiklad Univerzity Hradec Kralové, Centra celozivotniho
vzdélavani Pardubice, UP Olomouc atd.

Materialni podminky

Vyuka teoretickych predmétu

Vyuka je realizovana v uéebnach kompletné vybavenych interaktivni technikou, doplnénou vyukovymi
panely a obrazy. Pfi vyuce jsou vyuzivany digitalni vystupy projektli OPVK, literatura Skolni knihovny a
ucebnice, vyukové filmy na rdznych nosicich, material a vybaveni pouzivané v ramci odborného vycviku.
Kvyuce INF slouzi ¢tyfi uCebny se =zasitovanymi stanicemi. Télesna vychova je realizovana
v télocviéném salku, posilovné, venkovnich sportovistich umélym povrchem i antukou a déle se vyuZivaji
volné hodiny v télocviéné sousedni zakladni Skoly.

Vyuka odborného vycviku

Vyuka probiha v nékolika dilnach, které jsou vybaveny sporaky, kuchyriskymi linkami nafadim a dfezy,
stroji pro michani surovin apod. Pro uchovani vyrobkl slouzi chladici boxy. Potfebné suroviny jsou
ulozeny ve skladu potravin. DalSim pracovistém je Skolni kuchyné a jidelna, slouzici pro pfipravu snidani,
obédu a veclefi zakli a zaméstnancu. K jejimu vybaveni patfi kotle na pfipravu jidel, kuchafska panev,
konvektomat, trouby, primyslova mycka apod. Souvisejici prostory jsou vybaveny jako vydejna jidla,
pracovisté pro pfipravu tést, masa, zeleniny a Skrabka brambor.

Pro vyuku autoskoly slouZi virtualni trenazér, ale také vozidla schvélena pro vyuku jizd v ramci pfipravy
vedouci k ziskani fidi¢ského opravnéni.

CHARAKTERISTIKA SPOLUPRACE SE SOCIALNiMI PARTNERY

Socialni partnefi hraji v ¢innosti daného oboru dulezitou roli. Spole¢né s nimi se dafi podporovat
kvalitu vzdélavani, ktera pak vice odpovida aktualnim pozadavk( trhu prace. Pfi zajiStovani
odborného vycviku obor vyuziva mistni zaméstnavatele i dalSi firmy v okolnich obcich.

Spolupracuje také s dal§imi $kolami v regionu. Zakiim specialnich i zakladnich kol $kola zajistuje
poradensky servis pfi volbé povolani a prohlidku pracovist oboru po cely rok v ramci Projektovych dni
i pfi Dnech otevienych dvefi, které probihaji kazdoro¢né.

Obor je zapojen do spoluprace stfednich Skol podobného typu u nas i v zahraniCi a to pfedevsim
formou vyménnych odbornych praxi, vzajemné vymény zkuSenosti a spolupraci pfi zavadéni novych
vzdélavacich a vychovnych postupu.

Skola jiz tradiéné spolupracuje s pedagogicko-psychologickymi poradnami v regionu, které pomahaji
pfi diagnostice a rehabilitaci vzdélavacich a etopedickych potfeb zaku.

V oblasti ziskavani kvalifikovanych pracovniki je pro $kolu dllezitym partnerem Ufad prace. S
Obecnim ufadem v Chroustovicich Skola spolupracuje pfedevsim v oblasti socialni, Zivotniho prostfedi
a kultury.
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